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บันทึกการให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

.................................................................................................................. 

 
 ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
ครั้งที่ 1  / 2568  เมื่อวันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2568 ของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น แล้ว  มีมติเห็นชอบในการบริหารงบประมาณและให้ดำเนินการได้ 
ขอให้การดำเนินงานในโครงการและกิจกรรมต่างๆ ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ประสบความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและการพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว้ โดยเป็นไปตามความมุ่งหมายของทาง
ราชการทุกประการ 
 
 ให้ความเห็นชอบ ณ วันที่ 15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
                (ลงชื่อ) 

       (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                     
                                                                             โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   
 

คำนำ 
 
ด้วยกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2553 ในราช

กิจจานุเบกษา ลงวันที่ 2 เมษายน 2553 กำหนดไว้ในข้อ 14 (2) ว่า ให้สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา กฎกระทรวงว่าด้วยการ
กระจายอำนาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ.2550 และแนวทางการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินได้จัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 และได้กำหนด
วิสัยทัศน์ไว้ว่า “โรงเรียนคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” โดยมีกลยุทธ์ที่จะดำเนินการให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ จำนวน 5 กลยุทธ์  
  ในปีการศึกษา พ.ศ.2568 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน ได้แต่งตั้งคณะทำงานและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา พ.ศ.2568 ขึ้น โดยมีประมาณการงบประมาณที่จะใช้รวม
ทั้งสิ ้น 36 โครงการ จำนวนเงิน 1,075,450 บาท (หนึ ่งล้านเจ็ดหมื ่นห้าพันสี ่ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) และ        
วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณ แยกเป็น ดังนี้ 
 1. ด้านวิชาการ    จำนวน 18 โครงการ  เป็นเงิน จำนวน 116,500 บาท  
 2. ด้านบริหารงานบุคคล   จำนวน 1 โครงการ  เป็นเงิน จำนวน    20,000 บาท 
 3. ด้านงบประมาณ   จำนวน  2  โครงการ  เป็นเงิน จำนวน  8.000 บาท 
 4. ด้านบริหารงานทั่วไป   จำนวน 1. โครงการ  เป็นเงิน จำนวน   63,200 บาท 
 5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   จำนวน  9 โครงการ  เป็นเงิน จำนวน   72,268 บาท 
 6. งบสำรองจ่าย และหรือ นโยบายเร่งด่วน จำนวน  2 โครงการ  เป็นเงิน จำนวน   70,390 บาท 
 7. งปม.มีวัตถุประสงค์เฉพาะ  จำนวน 3 โครงการ   เป็นเงิน จำนวน   830,530 บาท 
  
 โรงเรียน ได้นำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 เสนอผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในคราวประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 
2568 
  หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ของ โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยาง
มิ้น ฉบับนี้ จะเป็นประโยชน์เพื่อใช้เป็นแนวทางการดำเนินงาน กำกับ ติดตาม ประเมินผล และการรายงานผล
การดำเนินงานของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ต่อไป    

 
                                                                                   (นายบัญชร เตปินยะ)          

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
                                                                  14  พฤษภาคม  2568 
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ตาราง 15 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 14 
ตาราง 16 ผลการดำเนินงานตามโครงการ ประจำปีการศึกษา 2567 15 
ตาราง 17 แสดงประมาณการจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568 65 
ตาราง 18 แสดงงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ ในปีการศึกษา 2568         66 
ตาราง 19 สรุปงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 68 
ตาราง 20 รายชื่อโครงการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 69 
ตาราง 21 รายชื่อโครงการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ จำแนกตามกลยุทธ์ 74 
ตาราง 22 แสดง โครงการ/กิจกรรม  จำแนกตามโครงสร้างการบริหาร 4 ด้าน                80 
ตาราง 23 ข้อมูลไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 258 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  ตั้งอยู่หมู่ที่  11  ตำบลศรีถ้อย  อำเภอ แม่สรวย  จังหวัดเชียงราย  เริ่ม
ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ. 2525  โดยกรมประชาสงเคราะห์เป็นผู้ดำเนินการรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน  ซึ่งที่ตั้งเดิมอยู่บริเวณเขตป่าสงวน  มีจำนวนเนื้อที่  4  ไร่  1  งาน  20  ตารางวา  ทำเลเป็น
เนินเขาอยู่ติดกับหย่อมบ้านหัวฝาย  ซึ่งเป็นหย่อมบ้านในเขตบริการของโรงเรียนต่อมากรมประชาสงเคราะห์
ได้โอนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นให้กับองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงราย เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม  2532  
เมื่อทางองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงรายได้รับการโอนแล้วก็ให้จัดตั้งเป็นโรงเรียนสาขาของโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้น 
➢ พ.ศ. 2532 ได้รับการจัดตั้งเป็นโรงเรียนหลักสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  

โดยมีโรงเรียนสาขาอีกหนึ่ง คือ โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน สาขาบ้านแม่ตาแมว  รวมอยู่ด้วย  เมื่อ
จัดตั้งเป็นโรงเรียนหลักก็ทำการเปิดการสอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาจนถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  โดยมีอาคารเรียนชั่วคราวเพียงหนึ่งหลังที่ชาวบ้าน ผู้ปกครองนักเรียนร่วมกัน
สร้าง 

➢ พ.ศ. 2534 ทางชมรมนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยพายัพ จังหวัดเชียงใหม่ได้มาออกค่ายอาสาพัฒนา
และจัดสร้างอาคารเรียนกึ่งถาวรให้หนึ่งหลัง มีจำนวนห้องเรียน 3ห้องเรียน โดยมี  นายทรงเดช  ดีว
รัตน์   มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่คนแรกและทางโรงเรียนได้ใช้เป็นอาคารเรียนหลักเรื่อยมา 

➢ พ.ศ. 2535  หย่อมบ้านหัวฝาย ซึ่งเป็นหย่อมบ้านในเขตบริการโรงเรียน ได้อพยพย้ายถิ่นฐานออกจา
พ้ืนที่เดิม เหลือไว้เพียงแต่โรงเรียน ทางโรงเรียนต้องประสบปัญหาหลาย ๆ ด้านตามมา โรงเรียนจึงได้
มีโครงการที่จะย้ายโรงเรียนเพ่ือไปจัดตั้งใหม่ในทำเลที่เหมาะสม แต่ทั้งนี้ต้องมีงบประมาณท่ีจะรองรับ
ในการรื้อถอน การปลูกสร้าง ที่จะตามมา ในช่วงเวลาที่อยู่ในระหว่างการศึกษาความเป็นไปของ
โครงการ        ทางทีมงานโรงเรียนของหนู  จากสถานีโทรทัศน์กองทัพบก ช่อง 5 ที่เคยนำเสนอ
โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น แพร่ภาพออกอากาศ  ก็ได้แจ้งให้ทางโรงเรียนทราบว่า  มีคุณ  ไพบูลย์  
ตรึงจิตวิลาส  จากกรุงเทพฯ มีความประสงค์จะบริจาคเงิน 100,000 บาท เพ่ือให้ทางโรงเรียนได้
ดำเนินการสร้างโรงเรียนและอาคารเรียน 

➢ 20  กันยายน  2539  ผลการประชุมของคณะครู กรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียนตลอดจน
ชาวบ้านทุกคน มีความเห็นร่วมกันที่จะย้ายโรงเรียน  และต้องเร่งสร้างให้เสร็จในช่วงเวลาที่โรงเรียน
ปิดภาคเรียน  เพื่อรองรับเด็กนักเรียนจะได้มีที่เรียนใหม่ 

➢ วันที่  1  ตุลาคม  2539  ได้ทำการรื้อถอนและขนย้ายสิ่งของเครื่องใช้ในเวลาดำเนินการ 1  สัปดาห์  
โดยใช้แรงงานของชาวบ้านในเขตบริการทุกหย่อมบ้าน มีทั้งหมด  3  หย่อมบ้าน  ดังนี้ คือ  หย่อม
บ้านสันติ  หย่อมบ้านห้วยหก  หย่อมบ้านดอนกู่  ตามมติข้อตกลงร่วมกันหลังจากได้พิจารณาดีแล้ว
คณะกรรมการที่ไปดูทำเลที่ตั้งโรงเรียนใหม่ได้ข้อสรุปว่า สถานที่ตั้งโรงเรียนแห่งใหม่ที่จัดหาได้อยู่ใน
เขตบริการโรงเรียน คือ หย่อมบ้านสันติ  ณ  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นในปัจจุบัน  ตั้งอยู่ติดถนน
สายลุกรัง  สายทางท่ีเป็นหลักมุ่งไปสู่หมู่บ้านดอยเวียงผาบ้านพญากอง  มีจำนวนทั้งหมด  9  ไร่  -  
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งาน  10  ตารางวา  ปัจจุบันมีอาคารเรียนถาวร   5  หลัง  งบประมาณท่ีได้มาจากการบริจาคทั้งสิ้น  
โดยได้ทำพิธีรับมอบอาคารเรียนและใช้ดำเนินการเปิดเรียนอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่  11  มกราคม 
2540  พิธีมอบในวันนั้น คุณไพบูลย์  ซึ่งเป็นผู้บริจาคมาสามารถเดินทางมาเปิดอาคารเรียนได้ด้วย
ตนเอง  แต่ได้มอบให้ทางรายการโรงเรียนของหนูจาก ททบ. 5 เป็นผู้เปิดป้ายอาคารเรียนและเข้าร่วม
พิธี 

➢ พ.ศ. 2542  ได้ดำเนินการก่อสร้างห้องน้ำห้องส้วม  1  หลัง  จำนวน  2  ที่นั่ง  งบประมาณท้ังสิ้น  
20,00  บาท (จากเงินบริจาค) ปี 2543  ได้รับการบริจาคงบประมาณจำนวน  120,000  บาท จาก
คุณธงชัย  แซ่บ่าง และคณะจากจังหวัดปทุมธานี  ได้ดำเนินการก่อสร้างอาคารร่วมใจ (ธงชัยและ
คณะ)  พร้อมทั้งจัดสร้างห้องสมุดอีก 1 หลัง โดยงบประมาณจาก  หจก. แม่สรวยจงเจริญกิจ 
งบประมาณ 50,000 บาท 

➢ พ.ศ. 2544  ได้รับงบประมาณซ่อมแซมอาคารเรียนจากสำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษา
แห่งชาติ  รวมกับการรับบริจาคเพ่ิมเติมจากคระครู  ชุมชนและผู้ปกครองนักเรียน  ทางโรงเรียนจึงได้
ดำเนินการซ่อมแซมอาคารเรียนที่ชุมชน  จัดทำห้องเรียนในระดับชั้นก่อนประถมศึกษา 

➢ พ.ศ. 2545 – 2546  ได้รับงบประมาณจากคณะครู  ชุมชนจัดสร้างเวทีกลางแจ้งบริเวณเสาธงและ
แท่นพระ 

➢ พ.ศ. 2547  ได้รับงบประมาณจากผู้ปกครองนักเรียนจัดสร้างอาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร - 
หอประชุม) ปรับปรุงสวนหย่อมและจัดสร้างทางเดินคอนกรีตเสริมไม้ไผ่หน้าอาคารเรียน 

➢ พ.ศ. 2548 ได้รับบริจาคงบประมาณจากพระมหาเสน่ห์  วัดบวรนิเวศวิหาร  กรุงเทพฯ  จัดสร้าง
อาคารเอนกประสงค์ (โรงอาหาร - หอประชุม) 

➢ พ.ศ. 2549  ได้รับบริจาคจากมูลนิธิคุณโจนาธานมอร์ส  และคณะนักศึกษา ประเทศสหรัฐอเมริกา  
ได้บริจาคอาคารเรียนจำนวน  3  ห้องเรียน  ห้องน้ำ  4  ที่นั่ง 

➢ ได้รับงบประมาณจากคุณชลัช ต. เจริญ  และคณะ บริจาคสมทบทุนสร้างป้ายและรั้วโรงเรียน 
➢ พ.ศ. 2550  ได้รับการสนับสนุนจากคณะวิศวกร ครูและนักศึกษา  ประเทศสหรัฐอเมริกา  จัดสร้างถัง

เก็บกักน้ำ (ประปาภูเขา) และระบบกรองน้ำสะอาด 
➢ พ.ศ. 2553  ได้ก่อสร้างรั้วโรงเรียน  ด้านหลังอาคารเรียน  งบประมาณ  80,000  บาท 
➢ พ.ศ. 2553 ได้รับการสนับสนุนจากมูลนิธิกระจกเงาในการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์   

งบประมาณ 30,000  บาท 
➢ พ.ศ. 2553  ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก คุณชลัช ต. เจริญ  และคณะในการก่อสร้างสนาม

กีฬา งบประมาณ  100,000  บาท 
➢ พ.ศ. 2553  ได้ก่อสร้างหอประชุม  งบประมาณ  250,000  บาท 
➢ พ.ศ. 2555 ได้งบประมาณจาก สพฐ. จำนวน 352,000  บาท ในการก่อสร้างอาคาร สพฐ.4 (ห้องส้วม 

4 ห้อง) โดยการสอบราคา ซึ่งผู้สอบราคาได้ คือ หจก.พี เอ็น จี ค้าวัสดุ  ดำเนินการสร้างตั้งแต่วันที่ 7 
มกราคม พ.ศ. 2556   ส่งมอบงานการก่อสร้างในวันที่ 18 มีนาคม พ.ศ. 2556 

➢ พ.ศ. 2557 ได้งบประมาณจาก สพฐ. จำนวน 1,245,000  บาท ในการก่อสร้างอาคาร สปช.102/26 
ขนาด    3 ห้องเรียน โดยการสอบราคา ซึ่งผู้สอบราคาได้ คือ หจก.สรายุธ  รุ่งเจริญ 

➢ พ.ศ. 2558 ได้งบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจจาก สพฐ. จำนวน 150,000 บาท ในการปูกระเบื้อง
อาคาร สปช.102/26 ขนาด 3 ห้องเรียน ซึ่งผู้สอบราคาได้คือ นายศุกรทิน  ปันเต๋ 
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➢ พ.ศ. 2558 ได้งบปรับปรุงอาคารเรียนและสิ่งก่อสร้างประกอบสำหรับโรงเรียนปกติ จำนวน 98,3000 
บาท โดยวิธีการตกราคาคือ นายศุกรทิน  ปันเต๋ 

➢ พ.ศ. 2559 ได้งบสร้างแท้งค์น้ำ ขนาด   24,000  ลิตร  งบประมาณ  140,000 บาท ซึ่งผู้สอบราคา
ได้คือ หจก.วานิชย์บล็อก 

➢ พ.ศ. 2559 ได้งบสร้างบ้านพักผู้บริหาร แบบ 207  จำนวน 1 หลัง งบประมาณ 919,000 บาท ซึ่ง
ผู้สอบราคาได้คือนางนลินรัตน์  ศักดี 

➢ 17 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
เลขที่ 81/2560 ลงวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2560 ส่งตัว นายบัญชร เตปินยะ มาดำรงตำแหน่ง
ผู้อำนวยการชำนาญการพิเศษ ที่ โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ตำบลศรีถ้อย อำเภอแม่สรวย จังหวัด
เชียงราย ตั้งแต่ วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2560 ตำแหน่งเลขที่ 6845 

➢ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2561 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินได้รับ นางสาวอรวรรณ ชุ่มใจ ตำแหน่งลูกจ้าง
ชั่วคราว ครูวิกฤตขาดแคลน 

➢ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
เลขที่ ศธ 04044/3717 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ส่งตัว นายจักรพงศ์ อ่ินคำ ตำแหน่ง
ลูกจ้างชั่วคราวบุคลากรคณิตศาสตร์ มาปฏิบัติหน้าที่โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

➢ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
เลขที่ ศธ 04044/3833 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ส่งตัว นางสาวสิริกานต์ แก้ววงค์เขียว 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตำแหน่งเลขท่ี 719 

➢ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
เลขที่ ศธ 04044/3833 ลงวันที่ 1 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 ส่งตัว นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ ตำแหน่ง
ครูผู้ช่วย ตำแหน่งเลขที่ 2560 

➢ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 นางสาวประวีณา ใจทิพย์ ได้รับคำสั่งโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ที่ 
001/2561ตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว 

➢ 19 มีนาคม พ.ศ. 2562 นางสาวอริสา ปัญจมา ตำแหน่งครู ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ที่ โรงเรียนป่า
แดงวิทยา อำเภอพาน จังหวัดเชียงราย 

➢ 01 เมษายน พ.ศ. 2562 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ 
ศธ 04044/1214 ลงวันที่ 01 เมษายน พ.ศ. 2562 ส่งตัว นายสังวร ดวงสนิท ตำแหน่งครู ชำนาญ
การพิเศษ ตำแหน่งเลขที่ 3914 

➢ 23 เมษายน พ.ศ. 2562  ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
เลขที่ ศธ 04044/1436 ลงวันที่ 23 เมษายน พ.ศ. 2562 ส่งตัว นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตำแหน่งเลขท่ี 7700 

➢ 25 มิถุนายน พ.ศ. 2562 นางสาวอรวรรณ ชุ่มใจ มีความประสงค์ลาออกจากตำแหน่งลูกจ้างชั่วคราว 
ครูวิกฤตขาดแคลน เพ่ือเข้ารับราชการ ตำแหน่งครูผู้ช่วย 

➢ 23 กรกฎาคม 2562 ได้รับคำสั่ง การเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาจากชื่อ “โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น” 
เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น” 

➢ 18 ตุลาคม 2562 ได้ก่อสร้างป้ายโรงเรียนขึ้นเนื่องจากการเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาจากชื่อ “โรงเรียน
บ้านใหม่แม่ยางมิ้น” เปลี่ยนชื่อเป็น “โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น” 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 4 
 
 

➢ 25 ตุลาคม 2562 ได้ก่อสร้างป้าย @Maeyangmin และป้ายวันที่ หน้าเสาธง 
➢ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2562 นายธนกฤต ใจดี ตำแหน่งครู ชำนาญการพิเศษ โรงเรียนสันกลางวิทยา 

อำเภอพาน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
➢ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2564  ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ 

ศธ 04044/ว3239 ลงวันที่ 1ตุลาคม พ.ศ. 2564 ส่งตัวนายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่งครูผู้ช่วย ตำแหน่ง
เลขที่ 4096 

➢ พ.ศ. 2564 ได้ งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างจำนวน 138,300  บาท ทางโรงเรียนจึงได้ดำเนินการ
ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งก่อสร้างอ่ืน  (ห้องน้ำ 4 ที่นั่ง 2 โถฉ่ี) โดยการสอบราคา ซึ่ง
ผู้สอบราคาได้ คือ หจก.โชคเสรี วัสดุก่อสร้าง  ดำเนินการสร้างตั้งแต่วันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2564   
ส่งมอบงานการก่อสร้างในวันที่ 6 มกราคม พ.ศ. 2564 

➢ พ.ศ. 2564  ได้รับงบประมาณจากผู้ปกครองนักเรียนจัดสร้างอาคารเอนกประสงค์ (ศาลาร่วมใจสู้ภัย 
COVID-19) ปรับปรุงอาคารเรียนอนุบาล 

➢ 2 เมษายน พ.ศ. 2564  ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่  
➢ ศธ 04044/1077 ลงวันที่  2 เมษายน 2564 ส่งตัวนางสาวนิโลบล สุวัน ตำแหน่งครู ตำแหน่งเลขท่ี 

7489 
➢ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2564  นางมนัสนันท์ รัตนะ ตำแหน่งครู ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ที่ โรงเรียน

บ้านรักแผ่นดิน สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๔ 
➢ 10 พฤศจิกายน พ.ศ.2564  นางสาวสิริกานต์ แก้ววงค์เขียว ตำแหน่ง ครู ย้ายไปดำรงตำแหน่งใหม่ที่

โรงเรียนบ้านห้วยขม สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต ๑ 
➢ พ.ศ. 2564 ได้ งบลงทุน ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้างจำนวน 100,000  บาท ทางโรงเรียนจึงได้ดำเนินการ

ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ สิ่งก่อสร้างอ่ืน  (หลังคาอาคารเอนกประสงค์) โดยการสอบ
ราคา ซึ่งผู้สอบราคาได้ คือ หจก.โชคเสรี วัสดุก่อสร้าง   

➢ 1 เมษายน พ.ศ. 2565  ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่  
➢ ศธ 04081/866 ลงวันที่  28 มีนาคม 2565 ส่งตัวนางสาวยุพา ปานะ ตำแหน่งครู ตำแหน่งเลขท่ี 

719 
➢ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565  ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ 

ศธ 04044/ว1908 ลงวันที่ 1 มิถุนายน 2565 ส่งตัวนางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ตำแหน่งเลขท่ี7701 

➢ 22 กันยายน 2565 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ ศธ 
04044/ว 3632 ลงวันที่ 22 กันยายน 2565 ส่งตัว นายศุภชัย จินดาดุจสายชล ตำแหนง่ครูผู้ช่วย 
ตำแหน่งเลขท่ี46329 

➢ 15 พฤษภาคม 2566ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ ศธ 
04044/ว 3677 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 ส่งตัว นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
ตำแหน่งเลขท่ี 7489 

➢ 14 ธันวาคม 2566 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ ศธ 
04044/ว 3855 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2566 ส่งตัว นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล  ตำแหน่ง 
เจ้าหน้าที่ธุรการ  
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➢ พ.ศ. 2567 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน ผลงานการขับเคลื่อนตรงตามข้อคิดเห็นคณะกรรมการสภา
นักเรียนระดับประเทศ ประจำปี ๒๕๖๗ กิจกรรม "TSC The Best History" by" สืบสาน สร้างสรรค์ 
แบ่งปันอดีต 

➢ 28 เมษายน 2568 ได้รับคำสั่ง สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 เลขที่ ศธ 
04044/1197 ลงวันที่ 28 เมษายน 2568  ส่งตัว นางสาวกาญจนา กองศรี ตำแหน่ง ครูชำนาญการ
ตำแหน่งเลขท่ี 10934 

➢ 28 พฤษภาคม 2568 ได้รับหนังสือจาก กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา ที่ กสศ.ว 06/ว
1924 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2568 ให้ผู้สำเร็จการศึกษาจากโครงการครูรัก(ษ์)ถิ่น รุ่นที่ 2 ปฎิบัติ
หน้าที่ในบทบาทอาสาสมัครทางการศึกษา คือ นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ สาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย ระหว่างวันที่ 1 มิถุนายน – 31 ตุลาคม 2568 
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โครงสร้างการบริหาร 

➢ โครงสร้างการบริหาร (งาน/คน) 
โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  ได้แบ่งการบริหารงานดังนี้ 
1. บริการงานวิชาการ 
2. บริการงานงบประมาณ 
3. บริการงานบุคลากร 
4. บริการงานทั่วไป     
แสดงเป็นแผนภูมิได้ ดังนี้ 
 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรยีนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.การพัฒนาหลกัสูตสถานศึกษา 
2.การพัฒนากระบวนการเรียนรู ้
3.การวัดผลประเมินผลและเทียบ
โอนผลการเรียน 
4.การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
5.การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 
6.การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
7.การนิเทศการศึกษา 
8.การแนะแนวการศึกษา 
9.การพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายใน 
10.การส่งเสริมและสนับสนุนงาน
วิชาการ 
11.การประสานความร่วมมือใน
พัฒนาวิชาการ 
12.การสิ่งเสริมความรู้ด้านวิชาการ
แก่ชุมชน 

1.การจัดทำและเสนอขอ
งบประมาณเพื่อการศึกษา 
2.การจัดสรรงบประมาณ 
3.การตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล 
4.รายงานผลการใช้เงินและผล
การดำเนินงาน 
5.การระดมทรัพยากรและการ
ลงทะเบียน 
6.การระดมทรัพยากรและการ
ลงทุน 
7.การบริการการเงิน 
8.การบริการบัญช ี
9.การบริหารพัสดุและสินทรัพย ์
10.การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
การเงินและพัสดุ 

1.การวางแผนอัตรากำลังและ
กำหนดตำแหน่ง 
2.การสรรหาและการบรรจุ
แต่งต้ัง 
3.การเสริมสร้างประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติราชการ 
4.วินัยละการรักษาวินัย 
5.การออกจากราชการ 
6.การโยกยา้ยขา้ราชการและ
บุคลากร 
7.การปรับวุฒิ/การใช้วุฒิใน 
กพ.7 
8.การพิจารณาเล่ือนขั้น
เงินเดือน 
9.การขอ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 

1.การดำเนินงานธุรการ 
2.งานเลขานุการคระกรรมกาสถานศึกษา 
3.งานพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ 
4.การประสานและพฒันาเครือข่าย
การศึกษา 
5.การจัดระบบการบริหารพัฒนาองค์กร 
6.งานเทคโนโลยสีารสนเทศ 
7.การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม 
8.การจัดทำสำมะโนนักเรียน 
9.แผนการรับนักเรียน 
10.การส่งเสริมและประสานงานการศึกษา 
11.การส่งเสริมสนับสนุนด้านวิชาการและ
การบริการ 
12.การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
13.งานส่งเสริมประชาสัมพนัธ์งานการศึกษา 
14งานราสานราชการกับแต่ละเขตพื้นท่ี
การศึกษา 
15.การจัดระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
16.งานบริการสาธารณะ 
17.งานท่ีไม่ได้ระบุไว้ในงานอื่น 
18.งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
19.การประสานงานอนามัยโรงเรียน 
20.งานป้องกนัและแก้ไขยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

❖ ด้านการบริหารวชิาการ 
1.นายยุทธพงษ ์รุ่งทวีพิทยากุล  
2.นายศุภชยั จินดาดุจสายชล 
3.นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
4.นางสาวยุพา ปานะ 
5.นางสาวกาญจนา กองศร ี

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นายบัญชร  เตปินยะ 

❖ ด้านการบริหารงบประมาณ 
1.นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
2.นายศุภชยั จินดาดุจสายชล 
3.นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว 
4.นายอดิเทพ ศรบีุญ 
๕.นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์

❖ ด้านการบริหารงานบุคคล 
1.นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 
2.นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
3.นายยุทพงษ ์รุ่งทวีพิทยากุล 
4.นางสังวร  ดวงสนิท 
 

❖ ด้านการบริหารทัว่ไป 
1.นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
2.นางดวงพร วงค์ต่อม 
3.นายอดิเทพ ศรบีุญ 
4.นายยุทธพงษ ์รุ่งทวีพิทยากุล 
5.นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
6.นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 
7.นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล 
8.นางสาวพิมพรรณ ทองสขุเสนีย ์
7.นายสุริยา สุวรรณตะลา 
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สภาพทั่วไป 
 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  ที่ตั้ง 281  หมู่ที่ 11  ตำบลศรีถ้อย  อำเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2   โทร........-............โทรสาร……-…………….. 
email    website : www.maeyangmin.com  เปิดสอนระดับชั้น  อนุบาลปีที่  1  ถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6  มีเนื้อที่  9  ไร่  -  งาน  10  ตารางวา  เขตพ้ืนที่บริการ หย่อมบ้านสันติ  หย่อมบ้านห้วย
หก  หย่อมบ้านสันกู่  แสดงตามตาราง ดังนี้ 
 
ตาราง 1 จำนวนประชากรชาย และประชากรหญิงในเขตพื้นที่บริการ จำแนกตามหมู่บ้าน 

หมู่บ้าน ประชากรชาย ประชากรหญิง รวม (คน) 
หมู่ที่ 11 บ้านสันติ 433 427 860 
    

 
 

 
ข้อมูลอัตรานักเรียน ย้อนหลัง - ก้าวหน้า  5 ปี 
 มีข้อมูลดังนี้ 
ตาราง 2 จำนวนนักเรียน อัตราย้อนหลัง – ก้าวหน้า 5 ปี ประจำปีการศึกษา 2565 - 2569 

ระดับชั้น จำนวนนักเรียน หมายเหตุ 
ปี ก.ศ. 65 ปี ก.ศ. 66 ปี ก.ศ. 67 ปี ก.ศ. 68 ปี ก.ศ. 69 

อ.1 10 10 6 7 10  
อ.2 6 6 10 9 7  
อ.3 19 19 8 7 9  

รวมปฐมวัย 35 35 24 23 26  
ป.1 13 13 16 17 7  
ป.2 16 16 22 13 19  

ป.3 16 16 18 24 13  
ป.4 9 9 18 14 24  
ป.5 18 18 14 21 14  
ป.6 11 15 10 13 21  

รวมประถม 83 87 98 102 98  
รวมทั้งหมด 118 122 122 125 124  
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ตาราง 3 จำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568 
 

ชั้น 
จำนวน 

ครูประจำชั้น 
หมาย
เหตุ ชาย หญิง รวม 

อบ.1 
อบ.2 
อบ.3 

3 
5 
3 

4 
4 
4 

7 
9 
7 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

 

รวม 11 12 23   
ป.1 
ป.2 

ป.3/1 
ป.3/2 
ป.4 
ป.5 
ป.6 

8 
4 
5 
8 
9 
10 
6 

11 
9 
8 
3 
5 
11 
7 

19 
13 
13 
11 
14 
21 
13 

นางสาวยุพา ปานะ 
นางสาวกาญจนา กองศรี 
นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
นางดวงพร วงค์ต่อม  
นายอดิเทพ ศรีบุญ/นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว  
นายศุภชัย จินดาดุจสายชล/นายสังวร ดวงสนิท 
นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา/นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 

 
 
 

รวม 50 54 104   
 
ตาราง 4   จำนวนนักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์ ปีการศึกษา 2568 จำแนกตามระดับชั้น และกลุ่มชาติพันธุ์  
 

 
 
 
 

ระดับช้ัน จำนวนนักเรียนชนเผ่า (คน) หมาย
เหตุ ลาหู่ อาข่า ไทใหญ่ เมียนมา พื้นราบ 

อ.1 7 - - - -  
อ.2 8 1 - - -  
อ.3 7 - - - -  
ป.1 12 5 - - -  
ป.2 12 1 - - -  

ป.3/1 13 - - - -  
ป.3/2 11 - - - -  
ป.4 13 1 - - -  
ป.5 19 2 - - -  
ป.6 13 - - - -  
รวม 115 10 - - -  
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ข้อมูลบุคลากร  
ในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนมีบุคลากรดังต่อไปนี้  

ตาราง 5   จำนวนบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนประจำปีการศึกษา 2568 
 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตาราง 6   คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานประจำปีการศึกษา 2568 
 

ที ่ ชื่อ - ชื่อสกุล ตำแหน่ง หมายเหตุ 
1 นายลูบี อิสระมั่นคง ประธานกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2 นายอธิน กุ่ยแก้ว  กรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ  
3 นายศิรวิทย์ กุ่ยแก้ว กรรมการ ผู้แทนศิษย์เก่า   
4 นายพงไพร ปู่เม่อ  กรรมการ ผู้แทนผู้ปกครอง  
5 นายจะเสือ มูเซอ  กรรมการ ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
6 นายพิษณุ จะบือ  กรรมการ ผู้แทนองค์กรชุมชน  
7 นายอาเจ เยส่อง   กรรมการ ผู้แทนพระภิกษุหรือองค์กรศาสนา  
8 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา กรรมการ ผู้แทนครู   
9 นายบัญชร เตปินยะ  กรรมการและเลขาฯ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่

ยางมิ้น 

ที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหน่ง 
วุฒิ

การศึกษา 
ป.ตรี/ป.โท 

เบอร์โทรศัพท์ 
ดำรงตำแหน่ง

เมื่อ 
หมาย
เหตุ 

1 นายบัญชร  เตปินยะ ผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

กศ.ม. 0931346366 9 ก.พ.2560  
2 นายสังวร  ดวงสนิท ครู คศ.3 คบ. 0895566623 1 เม.ย. 2562  
3 นายอดิเทพ  ศรีบุญ ครู คศ.1 กศ.บ. 0894301875 1 ต.ค. 2563  
4 นางสาวยุพา  ปานะ ครู คศ.2 คบ. 0848084159 1 เม.ย. 2565  
5 นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา ครู คศ.2 ศษ.บ. 0884314527 16 มิ.ย.2558  
6 นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว ครู คศ.3 ศษ.ม. 0922741852 6 มิ.ย.2556  
7 นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ ครู คศ.2 คบ. 0833228694 1 พ.ย. 2561 

 
 
 
 

8 นายยุทธพงษ์  รุ่งทวีพิทยากุล ครู คศ.1 บท.บ. 0871767492 23 เม.ย.2562 
25622562 

 
9 นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน ครูผู้ช่วย คบ. 0857218568 1 มิ.ย. 2565  
10 นายศุภชัย  จินดาดุจสายชล ครูผู้ช่วย ศษ.บ. 0918546019 22 ก.ย.2565  
11 นางดวงพร  วงค์ต่อม พนักงานราชการ คบ. 0861962721 1 ต.ค.2547  
12 นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ ครูผู้ช่วย คบ. 0827814941 15 พ.ค 2566  
13 นางสาวกาญจนา กองศรี ครู ค.ศ. 2 คบ. 0952572651 1 เม.ย.2568  
14 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ ครูอาสา(รักถ่ิน) คบ. 0927707952 16 พ.ค.2568  
15 นายสุริยา   สุวรรณตะลา นักการภารโรง ม.6 0850365891 1 พ.ค.2552  
16 นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล เจ้าหน้าที่ธุรการ ศศ.บ. 0808506394 14 ธ.ค.2566 

2566 
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ข้อมูลอาคารเรียน อาคารประกอบ 
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ตาราง 7 จำนวนอาคารเรียน อาคารประกอบ ประจำปีการศึกษา 2568 

ที่ รายการ แบบ 
จำนวน
ห้อง/
ชั้น 

การใช้งาน 
แหล่ง

งบประมาณ 
สร้างเมื่อ 
ปี พ.ศ 

สภาพการใช้
งาน 

ดี/พอใช้/ชำรุด 
1 อาคารเรยีนหลังที่ 1 อื่น ๆ 1/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2539 ใช้งานได้ด ี
2 อาคารเรยีนหลังที่ 2 อื่น ๆ 1/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2539 ใช้งานได้ด ี
3 อาคารเรยีนหลังที่ 3 อื่น ๆ 1/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2549 ใช้งานได้ด ี
4 อาคารเรยีนหลังที่ 4 อื่น ๆ 4/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค - ใช้งานได้ด ี
5 อาคารเรยีนหลังที่ 5 อื่น ๆ 2/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2544 ใช้งานได้ด ี
6 อาคารหลังที่1 อื่น ๆ 2/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2543 ใช้งานได้ด ี
6 ห้องวิทยาศาสตร ์ อื่น ๆ 1/1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2543 ใช้งานได้ด ี
7 แท่นพระพุทธรูป อื่น ๆ 1 ใช้งานได้ด ี บริจาค 2548 ใช้งานได้ด ี
8 สนามกีฬาอเนกประสงค์1 อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี บริจาค 2554 พอใช้ 
9 ถังเก็บน้ำ หอส่งน้ำประปา  ใช้งานได้ด ี หน่วยงานอ่ืน 2544 พอใช้ 
12 โรงเก็บรถ อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี จัดสร้างเอง 2552 พอใช้ 

13 โรงอาหาร อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี จัดสร้างเอง - ใช้งานได้ด ี
14 หอประชุม อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี จากการบริจาค 2554 ใช้งานได้ด ี
15 เตาเผาขยะ อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี จัดสร้างเอง 2554 ชำรุด 
16 ถังเก็บน้ำพร้อมระบบกรองน้ำ อื่น ๆ  ใช้งานได้ด ี สพป.ชร.เขต2 2559 พอใช้ 
17 บ้านพักคร ู 207  ใช้งานได้ด ี สพป.ชร.2 2559 ใช้งานได้ด ี
 
 
ข้อมูลความขาดแคลนอาคารเรียน อาคารประกอบ ประจำปีการศึกษา 2568 

ที ่ รายการ แบบ(ที่มีอยู่) 
ข้อมูลความขาดแคลน 

หมายเหตุ 
เกณฑ์ควรมี มีอยู่แล้ว ขาดแคลน 

1 อาคารเรียน สปช 102/26 1 1 - - 
2 อาคารเรียน - - - - - 
3 ส้วม อ่ืน ๆ 16 8 8 - 
 ฯลฯ - - - - - 
 

ตาราง 8  ข้อมูลหน่วยงานราชการ และเอกชนที่สำคัญ ที่ตั้งอยู่ในเขตพื้นที่บริการ    

ที ่ หน่วยงาน ที่ตั้ง โทรศัพท์ 
1 สถานีตำรวจประจำตำบลศรีถ้อย หมู่ 8 ต.ศรีถ้อยอ.แม่สรวย  
2 องค์การบริหารส่วนตำบลศรีถ้อย 59 หมู่ 2 ต.ศรีถ้อย อ.แม่สรวย  
3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลศรีถ้อย หมู่ 8 ต.ศรีถ้อยอ.แม่สรวย  
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ผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
 ด้านคุณภาพการจัดการศึกษา และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในปีการศึกษา 2567  

ระดับก่อนประถมศึกษา 
ในปีการศึกษา 2567 นักเรียน ชั้นอนุบาล 3 ได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และจิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
โดยมีนักเรียนทั้งหมด จำนวน 19 คน มีผลการประเมินพัฒนาการอยู่ในระดับ ดี จำแนกเป็นรายด้าน ดังนี้  

 1) ด้านร่างกาย    จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 2) ด้านอารมณ์ จิตใจ        จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 3) ด้านสังคม   จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
 4) ด้านสติปัญญา    จำนวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    1) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 จากผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading 
Test : RT) ปีการศึกษา 2567 ซึ่งทดสอบสมรรถนะ 2 ด้าน คือ ด้านการอ่านออกเสียง และด้านการอ่านรู้เรื่อง 
ปรากฏผล ดังนี้  
 
ตาราง 9 เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : 

RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

สพป. จังหวัด ศธภ. สังกัด ประเทศ 
ด้านการอ่านออกเสียง 68.93 72.02 76.22 80.02 80.28 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 69.40 71.18 74.42 77.01 77.16 
เฉลี่ยร้อยละ 69.16 71.6 75.32 78.51 78.72 

 
ตาราง 10 จำนวนนักเรียนและร้อยละนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพผลการทดสอบความสามารถ 

ด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 

สมรรถนะ 
จำนวนและร้อยละนักเรียน จำแนกตามระดับคุณภาพ 

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ด้านการอ่านออกเสียง 4 30.76 3 23.07 2 15.38 4 30.76 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 0 0 6 46.15 6 46.15 1 7.69 
เฉลี่ยร้อยละ 2 15.38 5 38.46 3 23.07 3 23.07 
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ตาราง 11 เปรียบเทียบผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน(Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 กับ ปีการศึกษา 2567 

สมรรถนะ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ปีก.ศ.2566 ปีก.ศ.2567 ผลต่าง+/- 
ด้านการอ่านออกเสียง 64.47 48.30 -16.17 
ด้านการอ่านรู้เรื่อง 60.47 45.53 -14.94 
เฉลี่ยร้อยละ 62.47 46.92 -15.55 

 2) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 
2566 กับ ปีการศึกษา 2567 

ความสามารถพื้นฐาน 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ปีก.ศ.2566 ปีก.ศ.2567 ผลต่าง+/- 
ด้านคณิตศาสตร์ (Mathematics) 14.93 28.28 +13.35 
ด้านภาษาไทย (Thai Language) 56.31 25.78 -30.53 
เฉลี่ยร้อยละ 35.62 24.53 8.59 

ตาราง 12  เปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
(ปีการศึกษา 2565-2567) 

   
 3) ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Educational Test)  
ตาราง 13 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับช้ัน ประถมศึกษาปีที่ 6 (O-NET) เปรียบเทียบผลต่างระหว่าง 

    ค่าเฉลี่ยของเขตพื้นที่และค่าเฉลี่ยระดับประเทศ O-NET  

วิชา 
ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

เฉลี่ย ร.ร. เฉลี่ยเขต เฉลี่ยชาติ 
เฉลี่ย 
ร.ร. 

เฉลี่ยเขต เฉลี่ยชาติ 

ภาษาไทย 35.78 56.53 57.30 18.60 52.76 54.20 

ภาษาอังกฤษ 25.78 32.84 37.32 25.00 29.82 33.49 

คณิตศาสตร์ 21.94 29.30 29.96 13.00 27.38 29.21 

วิทยาศาสตร์ 30.63 39.27 40.75 27.50 41.64 42.87 

เฉลี่ยรวม 28.53 39.48 41.33 84.1 37.9 39.94 

 

ความสามารถพื้นฐาน 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 
ระดับ 
เขต 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขต 

ระดับ 
ประเทศ 

ระดับ 
เขต 

ระดับ 
ประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์(Mathematics) 46.54 49.12 49.37 52.97 54.07 54.41 
ด้านภาษาไทย (Thai Language) 52.77 55.86 59.04 62.58 59.98 61.21 
เฉลี่ยร้อยละ 49.65 52.50 54.26 57.78 57.03 57.81 
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ตาราง 14 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ผลมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

ผลมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน : ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 

ผลงานที่ประสบผลสำเร็จ 
วิสัยทัศน์ โรงเรียนคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา การงานเด่น เน้นความพอเพียง 
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น พอมีพอกินด้วยเศรษฐกิจพอเพียง 

 

โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม ปัจจัยสนับสนุน 
1.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
 
 
 
2.โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
3.โครงการเศรษฐกิจพอเพียง เลี้ยงชีพ
ฯ 

๑. โรงเรียนมีการจัดอบรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมทุก  ๆวันศุกร์ 
๒. ผู้เรียนมีความสนใจในการเรียนรู้ 
๓. หน่วยงานภายนอกได้เข้ามาจัดอบรมส่งเสริมคุณธรรมให้กับนักเรียน
อย่างสม่ำเสมอ 
๑. โรงเรียนมีการจัดระบบการจัดการบริหารนักเรียนอย่างเป็นขั้นตอน 
๒. โรงเรียนมีกิจกรรมให้นักเรียนได้เข้าร่วมอย่างสม่ำเสมอ 
1.  โรงเรียนได้มีการจัดการเรียนรู้ในชั่วโมงลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ คือ 
กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเลี้ยงชีพได้ 
2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากองค์การบริหารตำบลศรีถ้อยในการส่งเสริม
อาชีพ แหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรกรรม และ การอนุรักษ์พันธ์พืชพ้ืนถิ่น  

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
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ผลการดำเนินงานตามโครงการ ประจำปีการศึกษา 2567 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

4 1 โครงการนิเทศกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล 

นิเทศภายใน บุคลากร
ทำงานมี

คุณภาพและ
ผ่านประเมิน
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 83 ตาม
เป้าหมาย 

4 4   มฐ 2 1,000 งบอุดหนุน ครูสังวร 

3 2 โครงการพัฒนาอ่าน
ออก เขียนได ้

กิจกรรม
ภาษาไทยวันละ 

1 คำ 1 
ประโยค หน้า

เสาธง 

นักเรียนร้อย
ละ 70 มี

พัฒนาการ
ความสามารถ
ด้านการอ่าน
และเขียน 

ร้อยละ 70 73 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 1 5,000 งบอุดหนุน ครูยุพา 

3 3 โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน 

ปฎิทิน
ดำเนินงาน
วิชาการ 

ผู้เรยีนมี
พัฒนาการ
เรียนรู้ที่

หลากหลาย
ร้อยละ 80 

 
 
 
  

ร้อยละ 80 81 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   
 
 
 
 
 
 
 
  

มฐ 1 1,000 งบอุดหนุน ครูยุพา 
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กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

3 4 โครงการปรับปรุง
หลักสตูรสถานศึกษา 

จัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา 

นักเรียนมี
คุณลักษณะที่
พึ่งประสงค์
และผลสำ

ฤทธิ์ทางการ
เรียนร้อยละ 

80 

ร้อยละ 80 82 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 2 2,000 งบอุดหนุน ครูยุทธพงษ ์

2 5 โครงการส่งเสริมนสิัย
รักการอ่านและ

กิจกรรมห้องสมุด 

ยอดนักอ่าน นักเรียนร้อย
ละ 80 มีนิสัย
รักการอ่าน 

 

ร้อยละ 80 83 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 2 5000 งบอุดหนุน ครูศุภชัย 

3 6 โครงการส่งเสริม
ความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 

เข้าร่วม
แข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

ผู้เรียนเข้า
ร่วมแข่งขัน
ทักษะทาง
วิชาการ 

ร้อยละ 80 
 
 
 
  

ร้อยละ 
80 

82 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 1 10000 งบอุดหนุน ครูยุทธพงษ์ 
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กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

4 7 โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการ

บริหารและการ
ประกันคุณภาพ

การศึกษา 

จัดทำรายงาน
ผลการ
ประเมิน
ตนเอง 

สถานศึกษา
มีการจัดทำ
รายงานผล
การประเมิน

คุณภาพ
ภายใน

สถานศึกษา 
ร้อยละ 85 

ร้อยละ 
85 

85 ตาม
เป้าหมาย 

4 5   มฐ 2 5117 งบอุดหนุน ครูยุทธพงษ์ 

4 8 โครงการห้องเรียน
คุณภาพ(ป.1-6, 

คอม, จีน, การงาน
อาชีพ) 

ห้องเรียน
คุณภาพ 9 

ห้อง 

ห้องเรียน
และบริเวณ

รอบๆ
ห้องเรียนมี

บริบท
เหมาะสม
กับการ

จัดการเรียน
การสอน 

ร้อยละ 90 
 

ร้อยละ 
90 

90 ตาม
เป้าหมาย 

4 5   มฐ 2 54000 งบอุดหนุน ครูวันเพ็ญ 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๑๘ 
 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

2 9 โครงการกิจกรรมวัน
สำคัญ 

วันสำคัญ ผู้เรยีนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 
แสวงหา

ความรู้ โดยใช้
บอร์ดเรยีนรู้
ต่างๆ ร้อยละ 

90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 1,3 18000 งบอุดหนุน ครูเบญจมาส 

    
 

ไหว้คร ู
   

ตาม
เป้าหมาย 

        1000 งบอุดหนุน ครูยุพา 

    
 

วันสุนทรภู่ / 
วันภาษาไทย    

ตาม
เป้าหมาย 

        4000 งบอุดหนุน ครูยุพา 

    
 

วันเข้าพรรษา 
   

ตาม
เป้าหมาย 

        2000 งบอุดหนุน ครูวันเพ็ญ 

  
 

วันแม่ 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    500 งบอุดหนุน ครูอดิเทพ 

  
 

วันพ่อ 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    500 งบอุดหนุน ครูอดิเทพ 

  
 

กีฬาสี 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    4000 งบอุดหนุน ครูเกรียงศักดิ์ 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๑๙ 
 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

  
 

วันเด็ก 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    4000 งบอุดหนุน ครูยุทธพงษ์ 

  
 

ตรุษจีน 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1000 งบอุดหนุน ครูศุภชัย 

   คริสต์มาส    ตาม
เป้าหมาย 

    2000 งบอุดหนุน ครูอดิเทพ 

   วันปัจฉิม
นิเทศ 

   ตาม
เป้าหมาย 

    4000 งบอุดหนุน ครูยุพา 

   วัน
วิทยาศาสตร์ 

   ตาม
เป้าหมาย 

    2800 งบอุดหนุน ครูเบญจมาส 

2 9 โครงการกิจกรรมวัน
สำคัญ 

วันสำคัญ ผู้เรยีนมี
คุณธรรม 
จริยธรรม 
แสวงหา

ความรู้ โดยใช้
บอร์ดเรยีนรู้
ต่างๆ ร้อยละ 

90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 1,3 18000 งบอุดหนุน ครูเบญจมาส 
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กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

1 10 โครงการพัฒนา
ทักษะด้านวิชาการ

ปฐมวัย 

แข่งขันทักษะ
วิชาการ บ้าน

นักวิทยาศาสตร์
น้อย 

ผู้เรยีนมีความ
พึงพอใจใน
การเข้าร่วม
กิจกรรม
พัฒนา
วิชาการ

ปฐมวัย ร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 82 ตาม
เป้าหมาย 

1 1,2,3 มฐ 1   9033 งบอุดหนุน ครูพัชราภรณ ์

4 11 โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการ

ศึกษา 

ศึกษาดูงานของ
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

บุคลากรมี
ความรู้

ความสามารถ
ตรงกับงานท่ี
รับผิดชอบ
ร้อยละ 90 

 
 
 
 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

4 4   มฐ 2 9033 งบอุดหนุน ครูสังวร 

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๑ 
 
 

 
 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

4 13 โครงการบริหาร
การเงินและ
งบประมาณ 

จัดทำระบบ
บัญช ีงาน
การเงิน 

โรงเรียน
เบิกจ่าย

งบประมาณ
อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
และเกดิ
ประโยชน์

สูงสุดแก่ทาง
ราชการ ร้อย

ละ 90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

4 1   มฐ 2 4516 งบอุดหนุน ครูจิราวรรณ 

4 14 โครงการจดัระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ
ภายในโรงเรียน 

จัดระบบงาน
ธุรการ 

สถานศึกษามี
การจัด

ระบบงาน
ธุรการเป็น
รูปแบบที่
เหมาะสม 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

4 3   มฐ 2 15205 งบอุดหนุน ครูยุพา 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๒ 
 
 

 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

4 15 โครงการสหกรณ์ใน
โรงเรียน 

ร้านค้าสหกรณ ์ นักเรียนทุก
คนมีความรู้

เกี่ยวกับ
สหกรณ์

โรงเรียนร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

4 5   มฐ 2 500 งบอุดหนุน ครูดวงพร 

2 17 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยใน

โรงเรียน 

เลือกตั้ง
ประธาน
นักเรียน 

นักเรียน
เรียนรู้และ
ฝึกฝนตน

เกี่ยวกับการ
ใช้สิทธิ 
เสรภีาพ 

ความเสมอ
ภาคและ

หน้าท่ีตาม
ระบบ

ประชาธิปไตย 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 1 380 งบอุดหนุน ครูเกรยีงศักดิ ์

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๓ 
 
 

 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

1 18 โครงการส่งเสริม
สุขภาพในโรงเรียน 

แปรงฟันหลัง
รับประทาน

อาหารกลางวัน 
(ฟ.ฟันสวยยิ้ม

สวย) 

นักเรียนเข้าใจ
การดูแล
สุขภาพ

ร่างกายร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

1 1   มฐ 1 4500 งบอุดหนุน ครูดวงพร 

1 19 โครงการปรับภูมิทัศน์
โรงเรียน 

ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 

สถานท่ี  

ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ
ต่อการ
ปรับปรุง 
พัฒนา

สภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

1 1   มฐ 2 20000 งบอุดหนุน ครูเกรยีงศักดิ ์

 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๔ 
 
 

 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

2 20 โครงการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 

โรงเรียนมีการ
จัดระบบดูแล

ช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพ
และครอบคลุม
ถึงผู้เรียนร้อย

ละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 2 1000 งบอุดหนุน ครูอดิเทพ 

1 21 โครงการโรงเรยีน
ปลอดขยะ (Zero 
Waste School) 

จัดการขยะ
อย่างมี

ประสิทธิภาพ
และเกดิ

ประโยชนส์ูงสุด 

ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ
เกี่ยวกับการ
จัดการขยะ

ภายใน
โรงเรียนร้อย

ละ 90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

1 1   มฐ 2 500 งบอุดหนุน ครูศุภชัย 

 
 

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๕ 
 
 

 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

2 22 โครงการเกษตร
เพ่ืออาหาร

กลางวัน/เศรษฐกิจ
พอเพียง 

ปลูกพืชผัก
สวนครัว 

นักเรียนมี
ความรู้ความ

ตระหนัก
เรื่องพืช ผัก
สวนครัว 

ร้อยละ 90 

ร้อยละ 
90 

90 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 1 1000 งบอุดหนุน ครูเกรียง
ศักดิ์ 

1 23 โครงการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ประกวดคำ
ขวัญ วาด

ภาพ 
เรียงความ 

นักเรียนรู้จัก
ใช้เวลาว่าง

ให้เกิด
ประโยชน์ 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
80 

80 ตาม
เป้าหมาย 

1 1   มฐ 1 500 งบอุดหนุน อดิเทพ 

 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๖ 
 
 

 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

3 24 โครงการส่งเสริม
ศิลปนาฏศิลป์ไทย 

แสดงใน
โอกาศต่างๆ
ของโรงเรียน 

นักเรียน
พัฒนาทักษะ 
ความสามารถ

ตามความ
ถนัดของตน
อย่างเต็ม

ความสามารถ 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
80 

80 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 1 1000 งบอุดหนุน ครูดวงพร 

1 25 โครงการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู้ ระดับ

ปฐมวัย 

ปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคาร 

สถานท่ี  

ผู้มีส่วย
เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ
ต่อการปรับปรุง 
พัฒนาอาคาร 

สถานท่ี ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

1 1 มฐ 7   9413  งบอุดหนุน ครูจิราวรรณ 

 
 
 
  



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๗ 
 
 

 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

3 26 โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรูผ้่านระบบ ICT 

เสนอข่าวสาร
ประจำวันแก่

นักเรียน  

ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ
เกี่ยวกับการ

ประชาสมัพันธ์
หลากหลาย

รูปแบบ ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 70 70 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 3 15000  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูยุทธพงษ ์

2 27 โครงการลูกเสือ-เนตร
นาร ี

เข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสอ เนตร
นารีประจำป ี

นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม

เข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ เนตร

นารี ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

2 2   มฐ 3 5000  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูเกรยีงศักดิ ์

2 28 โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู/้ ทัศนศึกษา 

ทัศนศึกษานอก
สถานท่ี 

นักเรียนเข้า
ร่วมกิจกรรม

ทัศนศึกษานอก
สถานท่ี ร้อยละ 

85 

ร้อยละ 85 85 ตาม
เป้าหมาย 

2 5   มฐ 1, 3 5764  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูสังวร 

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๘ 
 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

3 29 โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม

นักเรียน 

เข้าค่ายอบรม
คุณธรรม 
จริยธรรม 

นักเรียนเข้า
ร่วมค่ายอบรม

คุณธรรม 
จริยธรรม ร้อย

ละ 90 

ร้อยละ 90 90 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 1,3 11000  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูดวงพร 

3 30 โครงการลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู ้

ลดเวลาเรียน นักเรียนมีความ
พึงพอใจเข้า
ร่วมกิจกรรม
โครงการลด

เวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้ ร้อยละ 

80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

3 3   มฐ 3 14000  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูศุภชัย 

   เครื่องคาว
หวาน 

   ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูยุพา 

  
 

ของเล่น
วิทยาศาสตร์ 

   
ตาม

เป้าหมาย 
    1750  กิจ

กรรมพัฒ 

ครูเกรยีงศักดิ ์

  
 

ร้องเพลง 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูสังวร 
 

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๒๙ 
 
 

กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

  
 

ศิลปะพา
เพลิน 

   
ตาม

เป้าหมาย 
    1750  กิจ

กรรมพัฒ 

ครูดวงพร 

  
 

รักการอ่าน 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูวันเพ็ญ 

  
 

ตัดกระดาษ 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูศุภชัย 

  
 

กีฬา 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูยุทธพงษ ์

  
 

บอร์ดเกม 
   

ตาม
เป้าหมาย 

    1750  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูอดิเทพ 
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กล
ยุทธ์
ที ่

ที ่ ชื่อโครงการ กิจกรรม 
ตัวช้ีวัด

ความสำเร็จ 

ค่า
เป้าหมาย 
ปี 2567 

ผล
ที่
ได้ 

สูง / ต่ำ
กว่า

เป้าหมาย 

นโยบาย/
จุดเน้น 

มฐ.การศึกษา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

สพฐ. สพป. ปฐมวัย 
ขั้น

พื้นฐาน 
เบิกจ่าย  

แหล่งงบ  

ข้อที่ ข้อที่ ประเด็นที่ 
ประเด็น

ที ่
(บาท) 

3 31 โครงการกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ปฐมวัย 

ทัศนศึกษานอก
สถานท่ี,ภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมี

ความพึงพอใจ
ในกิจกรรม 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 80 ตาม
เป้าหมาย 

3 3 มฐ 10,11,12   11136  กิจ
กรรมพัฒ 

ครูจิราวรรณ 
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ส่วนที่  2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 
นโยบายรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ) 

1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   1.1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอนมุ่งผลสัมฤทธิ์

ของผู้เรียน 
1.1.1) ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เน้นตาม

สภาพจริง ลดการทำเอกสาร ลดขั้นตอนการประเมิน ไม่ซับซ้อน ไม่ยุ่งยาก และเป็นธรรม โดยเน้นผลสัมฤทธิ์
ของผู้เรียน ตามช่วงวัยเป็นสำคัญ  คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคล้องกับการเรียนรู้ 
ที่หลากหลายเพื่อไม่ให้เป็นการสร้างภาระงานให้แก่ครูจนเกินไป 

1.1.2) ปรับระบบการประเมินเพ่ือเลื่อนขั้นเงินเดือนและการประเมินวิทยฐานะให้มี
ความเชื่อมโยงกัน และออกแบบการประเมินให้สามารถนำไปใช้กับการประเมินต่าง ๆ ได้อย่างหลากหลาย 

1.1.3) นำเทคโนโลยีเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุน
อุปกรณ์ สำหรับใช้ในการประเมินให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 1.2) ครูและบุลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกย้ายกลับภูมิลำ เนาด้วยความโปร่งใส ไม่
มีการซื้อขายตำแหน่ง) 

1.2.1) กำหนดหลักเกณฑ์การย้าย การช่วยราชการ ให้มีความชัดเจนและยืดหยุ่น
ตามแต่กรณี รวมทั้ง การใช้บทลงโทษอย่างเข้มงวดและเด็ดขาดกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจากการเรียกรับ
ผลประโยชน์ในการโยกย้าย หรือแต่งตั้ง 

1.2.2) สถาบันผลิตครูและหน่วยใช้ครู ร่วมกันสำรวจความต้องการครูในแต่ละ
สาขาวิชาที่ขาดแคลนในแต่ละพ้ืนที่ รวมทั้งพิจารณาให้ผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษากลับมาเป็นครูหรือครูผู้ช่วย 
ในภูมิลำเนาเดิมของตน 

1.3) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  1.3.1) สร้างความเข้าใจที่ถูกต้องในการวางแผนการใช้เงินและการเก็บออมเงินให้ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งปลูกฝังผู้ที่ได้รับการบรรจุใหม่ ให้มีความรู้ สร้างวินัยการบริหารจัดการเงิน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.3.2) หน่วยงานต้นสังกัดประสานการจัดการให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รีไฟแนนซ์ (Refinance) หรือรวมหนี้เป็นก้อนเดียว เพ่ือลดภาระการผ่อนชำระหนี้จากหลายที่ โดยลด
ดอกเบี้ยให้ถูกลง ระยะเวลาผ่อนส่งยาวขึ้น สามารถชำระเงินต้นเพิ่มเติมจากเงินที่ผ่อนชำระเป็นรายงวดได้ 
  1.3.3) พักชำระดอกเบี้ยให้แก่ครูทุกคนที่เป็นลูกหนี้สหกรณ์ออมทรัพย์ครู  และ
สถาบันการเงิน โดยรัฐบาลจ่ายดอกเบี้ยให้แก่ผู้มีวงเงินกู้ไม่เกิน  1,000,000 บาท เป็นระยะเวลา 3 ปี โดย
ลูกหนี้ชำระเพียงเงินต้น เพ่ือสร้างขวัญกำลังใจและลดภาระค่าใช้จ่ายของครูไทยทั่วประเทศ 
 1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet) 
  1.4.1) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยจัดการเรียนการสอนต่าง ๆ 
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  1.4.2) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ
ออนไลน์ รองรับการใช้งานให้เพียงพอกับจำนวนครูผู้สอน  เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  1.4.3) บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ที่มีการ
สอน) 
  1.4.4) สนับสนุนงบประมาณ เป็นงบลงทุนทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือพัฒนา 
ให้ครอบคลุมทั้งด้าน Hardware , Software และ Peopleware 
 1.5) ยกเลิกครูเวร ชีวิตและความปลอดภัยของครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน  
 1.6) จัดหานักการภารโรง  
 1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
 1.8) จ้างครูผู้ช่วย กรณีพิเศษ 

2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 2.1) เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน
เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ 
ทางการศึกษา (1 นักเรียน 1 Tablet) 
  2.1.1) ส่งเสริมบทบาทของภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและจัด
การศึกษา และการให้ค่าตอบแทนที่เหมาะสมในระหว่างการเรียนหรือฝึกอาชีพ  สร้างโอกาสการมีงานทำ ซึ่ง
จะเป็นส่วนสำคัญในการผลักดันแรงงานเข้าสู่ตลาดได้เร็วยิ่งขึ้น 
  2.1.2) ส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างจริงจัง ออกแบบระบบการ
เรียนการสอน ในแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เรียนที่ไหนก็ได้ และร่วมกับสถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพ และสมรรถนะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการ รวมทั้งสื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
ไม่ว่าจะเป็นสถานประกอบการ ผู้ปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ให้เห็นถึงความสำคัญในการจัดการศึกษา
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอย่างจริงจังและต่อเนื่อง 
  2.1.3) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ์ ในการช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  2.1.4) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ
ออนไลน์รองรับการใช้งานให้เพียงพอกับจำนวนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 4 - 6 และระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ ชั้นปีที่ 1 - 3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้สอดคล้องกับพัฒนาการของโลกยุคดิจิทัล 
  2.1.5) บูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคเอกชน (ผู้เป็นเจ้าของสัมปทานสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่) 
  2.1.6) พัฒนาแอปพลิเคชัน เพ่ือการเรียนรู้ผ่านระบบออนไลน์ โดยจัดทำเนื้อหา
สาระการเรียนรู้ให้ครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรู้และวิธีการจัดการเรียนการสอน 
  2.1.7) จัดทำระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ ที่ผู้เรียนสามารถเข้าสู่แหล่งความรู้ 
โดยไม่มีค่าใช้จ่าย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ นำแพลตฟอร์มการเรียนรู้แห่งชาติ มาผสมผสานการเรียนการสอน
แบบเดิมในห้องเรียน กับการเรียนการสอนออนไลน์ (Hybrid Education) ผู้เรียนจะมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ และขยายการเรียนรู้ ไปถึง
ประชาชนทุกช่วงวัย ทั่วประเทศ ให้มีโอกาสทางการศึกษา เข้าถึงเนื้อหาสาระที่มีคุณภาพ และมีประโยชน์ 
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อันจะนำไปสู่การเกิดผลสัมฤทธิ์ ทางด้านการศึกษาของผู้เรียน  รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ในภาพรวมของประเทศ 
  2.1.8) พัฒนาการศึกษาผ่านระบบการสะสมหน่วยการเรียนรู้  (Credit Bank 
System) เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและประชาชนได้เรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน  สามารถวางแผนการ
เรียนรู้ ได้ตามความต้องการของผู้เรียน ตามเวลา สถานที่ที่เหมาะสมกับสภาพและความสนใจ โดยสามารถ 
นำความรู้ หรือความสามารถ ที่ได้จากทักษะ ประสบการณ์การทำงาน การฝึกอบรม หรือการเรียนรู้ ทั้งจาก
สถานศึกษา หรือสถาบันการศึกษา การเรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งเทียบโอนเป็นหน่วยกิตมาสะสมไว้สำหรับเทียบ
คุณวุฒิ หรือความสามารถในการทำงาน ทั้งในระบบการศึกษาและนอกระบบการศึกษาได้ 
  2.1.9) ผู้เรียนสามารถเปลี่ยนสาขาที่เรียนในขณะที่เข้ารับการศึกษาแล้ว เพ่ือให้ตรง
กับความถนัด และความต้องการของผู้เรียน และตรงตามตลาดแรงงานที่ปรับเปลี่ยนไปตามบริบทของสังคม 
โดยอิสระ 
 2.2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  2.2.1) จัดให้มีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพต้นแบบอย่างน้อย 1 โรงเรียนในแต่ละ
อำเภอ หรือเขตพ้ืนที่การศึกษา เพ่ือนำร่องการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสร้างพ้ืนฐาน สื่อ 
อุปกรณ์ และงบประมาณ ในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม และบริบทของโรงเรียนให้สอดคล้องกับการเรียนรู้
ปัจจุบัน เน้นการมีส่วนร่วม ของทุกภาคส่วน เช่น บ้าน (ครอบครัว) ผู้นำทางศาสนา และโรงเรียน เพ่ือร่วมกัน
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
  2.2.2) จัดสรรงบประมาณอย่างต่อเนื่องทุกปีงบประมาณ เพ่ือให้การดำเนินงานและ
การวางแผน เกิดความต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
  2.2.3) จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ิมเติม  โดยใช้เกณฑ์พิเศษหรือ 
มีงบประมาณ ครูอัตราจ้างเพิ่มเติมในวิชาเอกท่ีขาดแคลน 
  2.2.4) สร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดการเรียนการสอน 
 2.3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิต 
  2.3.1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงโลก 
โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกระดับการศึกษาให้มีทักษะที่เหมาะสมและจำเป็นต่อการดำรงชีวิต  และมีหลักสูตร 
ที่ตอบสนองต่อความสนใจและความต้องการของผู้เรียน เพ่ือให้มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ 
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
  2.3.2) จัดให้มีระบบแนะแนวทางสำหรับผู้เรียน (Coaching) ตั้งแต่ระดับปฐมวัย
ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ค้นพบแนวทางการเรียนและเป้าหมายชีวิตที่ตนเอง
ชอบ สามารถปรับเปลี่ยนได้ตลอดระยะเวลาการเรียน 
  2.3.3) เน้นนวัตกรรมการเรียนรู้แบบ STEM Education (วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์) ให้ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น มุ่งเน้นทักษะจากการปฏิบัติจริง และเสริม
ความสามารถด้าน Soft Skill ควบคู่กับการพัฒนา 
  2.3.4) ประสานความร่วมมือกับกรมสุขภาพจิตและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ในการ
แก้ปัญหาสุขภาพจิตของผู้เรียน เพ่ือให้คำปรึกษาแก่ผู้เรียนให้สามารถอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข 
 2.4) การจัดระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถ
เรียนเพิ่ม เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
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  2.4.1) ผู้เรียนและประชาชนสามารถนำหน่วยกิตที่สะสมมาใช้สำหรับเทียบคุณวุฒิ  
รับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพนำไปใช้ต่อยอดในการเรียนและความก้าวหน้า 
ในการทำงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยื่นข้อเสนอขอรับเงินเดือนที่เหมาะสมกับประสบการณ์ท่ีมี 
  2.4.2) เปิดโอกาสให้ผู้เรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับการรับรองมาตรฐาน
วิชาชีพได้ ในระหว่างที่กำลังศึกษาอยู่ในระบบ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทางเลือกท่ีจะมีรายได้ระหว่างเรียนควบคู่กับการ
ทำงาน ไปพร้อมกัน และสามารถท่ีจะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือยกระดับศักยภาพของตนเอง รวมทั้ง 
การลดระยะเวลาในการเข้าสู่ตลาดแรงงานและเปิดโอกาสทางการศึกษาที่ยืดหยุ่นต่อการประกอบอาชีพ 
 
 2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให้
ผู้เรียนที่มีความสามารถเป็นเลิศไม่ต้องเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาประหยัดค่าใช่จ่าย 
  2.5.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน  ทักษะ ความรู้ 
ประสบการณ์ หรือสมรรถนะ จากระบบเดียวกันแต่ต่างสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสู่อีกระบบหนึ่ง หรือ
จากต่างประเทศ เพ่ือใช้ประโยชน์ในการเข้าศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาต่างสถานศึกษาหรือต่าง
ระบบได้ หรือไปสะสม เพ่ือประโยชน์ในการได้รับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพ่ือประโยชน์ในการประกอบอาชีพ
หรือวิชาชีพ และผู้เรียน ที่มีความสามารถเป็นเลิศ สามารถเรียนในระดับที่สูงขึ้นโดยไม่ยึดติดกับระยะเวลา 
ในการศึกษา 
  2.5.2) จัดระบบวัดแววและความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยสามารถปรับเปลี่ยน
แผนการเรียนในระหว่างเรียนได้ รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเส้นทางอาชีพ ความถนัดและความสนใจ
เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนในอนาคต 
 2.6) มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn) 
  2.6.1) การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ต่อเนื่อง) เป็น
การจัดการศึกษาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุ่งเน้นการผลิตและ
พัฒนากำลังคน ในสาขาที่มีความจำเป็นเร่งด่วนที่ตรงความต้องการของตลาดแรงงาน  สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการศึกษาแห่งชาติ เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ 
กรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และกรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแห่งชาติ ด้วยความร่วมมืออย่างเข้มแข็งและต่อเนื่องกับ
ภาคประกอบการ องค์กรวิชาชีพ และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ เพ่ือ
สร้างทักษะอาชีพ และทักษะชีวิตให้ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพร้อมในการเข้าสู่อาชีพได้ทันต่อ
ความต้องการกำลังคน ของประเทศ และอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  2.6.2) จัดหาเงินกองทุน เพ่ิมนักเรียนสายอาชีวศึกษา นำเข้าสู่ตลาดแรงงาน โดย
ประสาน กับกระทรวงแรงงาน เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาที่จบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพได้ทั้ง
ภายในประเทศ และต่างประเทศ 
  2.6.3) จัดให้มีการเชื่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ 
เพ่ือเป็นการเสริมศักยภาพแก่ผู้เรียน (Upskill) หรือเพ่ิมพูนทักษะใหม่ (Reskill) โดยได้รับการรับรองตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาชีพและผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพ่ือนำไปใช้ประกอบการสมัครงาน
และการขอขึ้นเงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ทั้งนี้ ผู้เรียนอาจจะเป็นผู้ที่อยู่ในระบบการศึกษาหรือนอกระบบ
การศึกษาก็ได้ 
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  2.6.4) จัดให้มีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน  เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ 
(New Skill) เพ่ิมสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้เรียนและประชาชนทั่วไป เช่น ช่าง
ไฟฟ้า ช่างประปา ช่างแอร์ การค้าขาย การเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการช่วยผู้เรียนและประชาชนลด
รายจ่ายในครัวเรือน และอาจสร้างเป็นอาชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 
  
 2.7) อาหารกลางวันโรงเรียนขยายโอกาส  
 2.8) สุขาดี มีความสุข  
 2.9) การศึกษาเท่าเทียม  
 2.10) นำ AI มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน 
 
นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 - 2569 
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 1.1) พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  ลดขั้นตอน 
มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 1.2) ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส ไม่
มีการทุจริตคอร์รัปชัน  
 1.3) พัฒนาและต่อยอดการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
และเห็นผลเป็นรูปธรรม  
 1.4) จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มี  การ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  
 1.5) ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ชีวิตและความปลอดภัย  ของ
ครูสำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
 1.6) จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษา
ความปลอดภัย  
 1.7) ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
 1.8) แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 2.1) เรียนได้ทุกที่  ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้ เรียน  เป็น
ศูนย์กลาง” มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาค ทาง
การศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
 2.2) ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ให้มี 
โอกาสได้รับการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
 2.3) จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ  
 2.4) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล  
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 2.5) พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง 
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  
 2.6) พัฒนาทักษะที่ใช้ประโยชน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว มีงาน
ทำ (Learn to Earn)  
 2.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภชนาการ  
 2.8) ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
 2.9) สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอบรมอย่างเท่าเทียม  และมี
คุณภาพ ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์  และ
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) 
 2.10) นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการ 
เรียนรู้ การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ  
 2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
 
นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 
2569 

1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่
การปฏิบัติ 

     1.1) ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพ่ือการบรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

     1.2) ขับเคลื่อนพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ 
     1.3) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
 2) จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
     2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยใน

สังคมร่วมสมัย 
                2.2) พัฒ นานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  หน้ าที่พลเมือง  ศีลธรรม 
ประชาธิปไตยและส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
 
           3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้ทันสมัยและหลากหลาย 

     3.1) ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือพัฒนา
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
   3.2) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น AI ระบบการเรียนแบบ 
Hybrid VR GAMIFICATION Metaverse Digital Twin 3.0 Digital Classroom เป็นต้น  
   3.3) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผู้เรียนตามความถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้ อย่างมี
ความสุข  
   3.4) ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม และจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ฟ้ืนฟ ูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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  4) ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   4.1) ส่งเสริมการอ่านเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   4.2) พัฒนาความสามารถด้านการอ่านตามแนวทางการประเมิน PISA 
  5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม  การมีจิตอาสา ทำ
ความดีด้วยหัวใจ 
   5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 
   5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิดวิถีประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ด ีและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
 
  6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
   6.1) พัฒนาศักยภาพเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ด้วยสื่อ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
   6.2) พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรู้สำหรับครูผู้สอนและพ่ีเลี้ยงเด็ก
พิการ  
   6.3) ปรับปรุง พัฒนาห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
   6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และทีมสหวิชาชีพ  
   6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
  7) จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
   7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญา 
   7.2) พัฒนาผู้มีความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้าน
ทัศนศิลป์ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ ด้วยวิธีการที่หลากหลายตามความถนัด ความสนใจ
ของผู้เรียน 
   7.3) ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อย่างเต็มศักยภาพ 
เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  8) เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
   8.1) ปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพ่ือให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย 
อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้  
   8.2) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา  
   8.3) สร้างภูมิคุ้ม ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา รวมทั้งมีระบบ  
ติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด  
   8.4) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ  พา
ผู้เรียนไปนอกสถานศึกษา  
   8.5) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
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   8.6) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผ่านระบบ OBEC Safety Center  
  9) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
   9.1) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่นทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  
เพ่ือแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา  
ตามนโยบายรัฐบาล “Thailand Zero Dropout”  
   9.2) ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ  
เด็กพ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ ตามความต้องการจำเป็นรายบุคคล เพ่ือไม่ให้หลุดจากระบบ  
การศึกษา โดยบูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
   9.3) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส  
ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพ่ือให้มี  
ทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้ 
 
  10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   10.1) พัฒนาผู้บริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ผู้บริหารการศึกษา
ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรส่วนกลาง ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำนโยบายสู่การปฏิบัติ และมีทักษะใน
การบริหารสถานการณ์ 
   10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก์ ตามมาตรฐานตำแหน่ง 
   10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล จิตวิญญาณความ
เป็นครู และทักษะอ่ืนๆที่จำเป็น 
   10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะด้านวิชาการ ด้าน
ทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  11) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   11.1) แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   11.2) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้วยสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการจัดการสำหรับ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   11.3) สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้าย ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหลักการ บริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลักธรรมาภิบาล และความโปร่งใส  
   11.4) แก้ไขปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   11.5) ยกเลิกครูเวร โดยจัดหานักการภารโรงครบทุกโรงเรียน  
   11.6) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา และปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซ้ำซ้อน  
   11.7) จัดหาอุปกรณ์การสอน และสวัสดิการของครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอ  
และเหมาะสม  
   11.8) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
   11.9) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV/DLIT) และการจัดการ 
สื่อสารทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL)  



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๔๐ 
 
 

   11.10) พัฒนาการสื่อสาร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์  เพ่ือ
ส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
  12) ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
   12.1) เรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) โดยมีระบบหรือแพลตฟอร์ม การ
เรียนรู้ที่ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
   12.2) ส่งเสริมการจัดทำแฟ้มประวัติผู้เรียนแบบออนไลน์(Portfolio online)  
   12.3) ขับเคลื่อนโครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
   12.4) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนวการชี้แนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน  
   12.5) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้ และประสบการณ์เพ่ือใช้ในการสะสมหน่วยกิต และ
ผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank)  
   12.6) เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และการมีรายได้ ระหว่าง
เรียน (Learn to Earn)  
   12.7) จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ไขปัญหาภาวะทุพโภชนาการ รวมทั้งสนับสนุน 
งบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
   12.8) ขับเคลื่อนโครงการ “สุขาดี มีความสุข” อย่างต่อเนื่อง เพ่ือสุขอนามัยที่ดีของผู้เรียน 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
  13) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส
และตรวจสอบได้  
   13.1) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมีประสิทธิภาพ  
   13.2) จัดหาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีความปลอดภัย ให้กับหน่วยงาน และ
สถานศึกษาในสังกัด  
   13.3) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
   13.4) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาบุคลากรในหน่วยงานในทุกระดับให้เป็นคนดี คนเก่ง ยึด
หลักจริยธรรม คุณธรรม มีความสามารถสูง มีความเป็นมืออาชีพ  
   13.5) ส่งเสริมการบริหารจัดการงบประมาณให้มีความโปร่งใส คุ้มค่า ประหยัด คำนึงถึง 
ประโยชน์ที่ได้รับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  
   13.6) พัฒนากฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติให้มีความทันสมัย และสอดคล้อง  กับ
บริบทในปัจจุบัน 
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ทิศทางการดำเนินงานของ สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 
วิสัยทัศน์     
 “ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ 
เพ่ือพัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ” 

พันธกิจ  
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด
ความสามารถ ในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่อ
อนาคตในศตวรรษที่ 21  
 2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนอง ทิศทางการพัฒนาประเทศ  
 3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และ
สถานศึกษา สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม  
 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
เหมาะสม กับบริบท 

เป้าประสงค์ 
 1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  
 2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ  
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 
การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ
เป็นครู  
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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 7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการ
นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  มีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ์ 
 กลยุทธ์ที่ 1ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ 
ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การ
คุกคามในชีวิต และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  
 2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรค
อุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ  
 3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพ่ือความ
ปลอดภัย ของผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ  
การศึกษาภาคบังคับ  
 2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาค จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
 4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
 2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  อย่างมี
ความรับผิดชอบ  
 3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน  
สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ
เป็นครู  
 5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
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 6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนอง
ต่อ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
 กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
 เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการ
นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบ
การบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  
 3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบ
การจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
 4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
 5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพ
ได้รับ การพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
 

 
วิสัยทัศน์ นโยบายและจุดเนน้ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิสัยทัศน์     
            “องค์กรคุณภาพ สร้างคนดี มีความสุข” 
พันธกิจ  

1) ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพและเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่อ
อนาคต 

2) พัฒนาผู้บริหาร คร ูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา 
ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3) พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย 
และสถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4) เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

5) พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
เหมาะสมกับบริบท 

เป้าประสงค์ 
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 1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น การ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  อย่างมี
ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  
 2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ  
ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  
 3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ
ช่วยเหลือ ให้ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย
คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 
การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำ และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  
 5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ
เป็นครู  
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการ
นำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  มีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1) เป้าหมาย 

  1.1) ผู้เรียนระดับปฐมวัยได้มีโอกาสเข้ารับการพัฒนาที่เหมาะสมตามวัย 
  1.2) ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอ
ภาค 

จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
  1.3) ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษา 

อย่างเสมอภาคจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
1.4) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 
1.5) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
1.6) เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน 

ได้รับการช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 

กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
1) เป้าหมาย 
    1.1) เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
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    1.2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและ
หน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

  1.3) ผู้ เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็น 
     1.4) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่ งการเรียนรู้  ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิต
วิญญาณความเป็นครู 

  1.5) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

  1.6) สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัด 
และประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน  เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized 
Learning) 

กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
1) เป้าหมาย 
   1.1) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษา 

มีการนำระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.2) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษา 
มีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

1.3) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสถานศึกษา
มีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

1.4) สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา 
มีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 

1.5) สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาท่ีอยู่ในเขตพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 
และโรงเรียนคุณภาพ ได้รับการพัฒนาประสิทธิภาพที่เหมาะสมกับบริบท 

กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
1) เป้าหมาย 
    1.1) ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลด้านความปลอดภัย และสามารถ 

ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซ้ำ 
  1.2) สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  1.3) สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

เพ่ือความปลอดภัยของผู้เรียน 
  1.4) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ 
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ทิศทางในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงรายเขต 2 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
“องค์กรคุณภาพ พัฒนาผู้เรียน สู่ทักษะในศตวรรษที่ 21” 

พันธกิจ  
   1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และ
เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร พัฒนาทักษะ             
ที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษท่ี 21 

3. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษา  
ที่ตอบสนองทิศทางการพัฒนาองค์กร 

4.พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และ
สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล
เหมาะสมกับบริบท โดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

7. ส่งเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
 

เป้าประสงค์  
1. ผู้เรียนได้รับการจัดการศึกษา ที่เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  และน้อมนำพระบรมราโชบาย 
ด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว สู่การปฏิบัติ 

2. ผู้เรียนมีสมรรถนะตามศักยภาพ ให้มีความสามารถในการแข่งขัน และผู้เรียนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคตในศตวรรษที่ 21 สู่ความเป็นเลิศ 

3. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความเชี่ยวชาญในการจัด
การศึกษาตอบสนองทิศทางการพัฒนาองค์กร 

4. สถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับได้รับการพัฒนาให้มีความ
ปลอดภัย โดยจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. ผู้เรียนได้รับโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
6. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผลเหมาะสมกับบริบท โดยใช้นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
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7. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
และการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 
กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียมให้แก่
ประชากรวัยเรียน  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและ

การมีส่วนร่วม จากทุกภาคส่วน  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สู่ความเป็นมืออาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา  
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นโยบายและจุดเน้นสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2 
การจัดการคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศด้วยรูปแบบ CR2TOGETHER  

(ภายใต้กระบวนการควบคุมคุณภาพ PDCA)   
 

Smart student ระดับขั้นพื้นฐาน 
  A : Achievement: การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
  1. ผู้เรียนชั้นประถม ศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) 

เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่านมา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
  2 ผู้เรียนชั้นประถม ศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษา 

ที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
 3. ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีผลการทดสอบ O-NET กลุ่มสาระหลัก 
เพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  

  4. ผู้เรียนทุกระดับชั้น มีค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระวิชาหลัก เพ่ิมจาก 
ปีการศึกษาท่ีผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
 

  Smart student การศึกษาปฐมวัย 
  1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย สุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
  2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ การควบคุมและการแสดงออกทางสังคม 
  3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมการช่วยเหลือตนเองและการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
  4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา การใช้ถาษาในการสื่อสาร ทักษะการคิดพ้ืนฐาน  
   C : Communication:  การสื่อสาร  
  1.ระดับปฐมวัย สามารถสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้อย่างน้อย 20 ประโยค/คำสั่ง 
  2.ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 สามารถสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้อย่างน้อย 50 ประโยค/คำสั่ง 
  3.ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 สามารถสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้อย่างน้อย 80 ประโยค/คำสั่ง 
     4.ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 สามารถสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษได้อย่างน้อย 110 ประโยค/ คำสั่ง 
  T: Thai Literacy : การอ่าน การเขียน 

 ผู้เรียนทุกระดับชั้นมีผลการคัดกรองการอ่านการเขียนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ในระดับดีขึ้นไป 
 

  S: Spirit : คุณธรรมพื้นฐาน    
   ความรักชาติ ศาสน์  กษัตริย์ การแสดงออกถึงการเป็นพลเมืองดีของชาติธำรงไว้ 

ซึ่งความเป็นชาติไทยศรัทธายึดมั่นในศาสนาและเคารพเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  ซื่อสัตย์ สุจริต การแสดงออกที่แสดงออกถึงการยึดมั่นในความถูกต้องประพฤติตรงตาม
ความเป็นจริงต่อตนเองและผู้อ่ืนทั้งทางกาย วาจา ใจ 
  วินัย  การแสดงออกถึงการยึดมั่นในข้อตกลง  กฎเกณฑ์  และระเบียบข้อบังคับของ
ครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคม 
  ความพอเพียง การแสดงออกถึงการดำเนินชีวิตอย่างพอประมาณ มีเหตุผล รอบคอบ            
มีคุณธรรม มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี และปรับตัวเพ่ืออยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ผู้ที่อยู่อย่างพอเพียง คือ ผู้ที่
ดำเนินชีวิตอย่างประมาณตน มีเหตุผล รอบคอบ ระมัดระวัง อยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ ไม่
เบียดเบียนผู้ อ่ืน เห็นคุณค่า ของทรัพยากรต่างๆ มีการวางแผนป้องกันความเสี่ยงและพร้อมรับการ
เปลี่ยนแปลง 
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   ความภูมิใจในท้องถิ่น  การแสดงออกทางด้านวัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทยที่ตนเอง
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสมสร้างผลงานและนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ด้วยความภาคภูมิใจ 
  รักษ์สิ่งแวดล้อม การแสดงออกที่จะรักษา ทรัพยากรธรรมชาติ  คำนึงถึง เรื่องความสูญ
เปล่าในการจะนำทรัพยากรธรรมชาติไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

  Smart Classroom : ห้องเรียนคุณภาพ 
  ระดับปฐมวัย 
  1.การบริหารจัดการชั้นเรียน 
   1.1 ห้องเรียนสะอาดเป็นระบบเรียบร้อยและปลอดภัย   
   1.2 มีบรรยากาศในห้องเรียนเอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้  
   1.3 มีข้อมูลพื้นฐานที่จำเป็นของห้องเรียนและเด็ก  
  2 ด้านการจัดการเรียนรู้  
   2.1 มีแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด
ตามหลักสูตร  
   2.2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล  
   2.3 การใช้สื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี/การวิจัยในชั้นเรียนและแหล่งเรียนรู้ประกอบการเรียน 
การสอนอย่างเหมาะสม  
   2.4 การวัดและประเมินด้วยวิธีการที่หลากหลานสอดคล้องกับการจัดประสบการณ์  
   2.5 ครูมีบุคลิกภาพดีสุภาพเรียบร้อยและเป็นกัลยาณมิตรกับเด็ก 
  ระดับขั้นพื้นฐาน 
  1.ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อยและปลอดภัย 
  2.บรรยากาศในห้องเรียนเอื้อต่อการพัฒนาการเรียนรู้ 
  3.การใช้สื่อ นวัตกรรม/การวิจัยในชั้นเรียนและแหล่งเรียนรู้ประกอบการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
  4.การวัดและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลายและสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ 
  5. ครูมีบุคลิกภาพดี สุภาพเรียบร้อยและเป็นกัลยาณมิตรกับผู้เรียน 
  6. การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
   Smart school : โรงเรียนคุณภาพ 
  1.การบริหารจัดการที่ดี 
  2.การจัดการเรียนการสอนโดยใช้เทคโนโลยีในการบริหารจัดการ  

3. การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ส่วนที่  3 
ทิศทางการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินปีการศึกษา 2568 

➢ วิสัยทัศน์ 
 “โรงเรียนคุณภาพ ห้องเรียนคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” 
➢ พันธกิจ  

1) พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นพ้ืนที่ปลอดภัยของผู้เรียนทุกคน พร้อมเสริมสร้างระบบและกลไกใน
การดูแลความปลอดภัยอย่างเข้มข้นให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยต่างๆ ภัย
พิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

2) ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดีและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

3) จัดการศึกษาโดยใช้ทรัพยากรร่วมกัน และแสวงหาการมีส่วนร่วมของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุก
ระดับ เพ่ือให้ประสบผลสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

4) นำเทคโนโลยีดิจิทัลและการจัดการฐานข้อมูล มาใช้เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัด
การศึกษา และการเรียนรู้ของผู้เรียนพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลใน
การบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและป้องกันไม่ให้นักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และ
ช่วยเหลือเด็กตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบ 

 5) ผู้เรียน ได้เข้าถึงโอกาส ความเสมอภาค และได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะสำหรับการศึกษา
ต่อ และการประกอบอาชีพในอนาคตให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ 

6) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 นำไปสู่การมีอาชีพ มีงานทำ และ
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

7) สร้างภูมิคุ้มกัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดำเนินชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) และ
ชีวิตวิถีปกติต่อไป (Next Normal) 

 
➢ เป้าประสงค์ 

นักเรียนของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินทุกคนมีมาตรฐานผู้เรียน สมรรถนะผู้เรียน ตาม
ตัวชี้วัดของ สพฐ. และผู้ที่เรียนจบชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จากโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินทุกคน เข้า
รับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

➢ อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 
“การงานเด่น  เน้นความพอเพียง” 

➢ เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
“สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น พอมีพอกินด้วยวิถีพอเพียง” 

➢ กลยุทธ์สถานศึกษา 
o กลยุทธ์ที่ 1 สร้างความความปลอดภัยในสถานศึกษา และ บริเวณโดยรอบสถานศึกษาจาก

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
o กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและ

การมีส่วนร่วม 
o กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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o กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาล
ใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพอย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

o กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบัน  

 
➢ ภาพความสำเร็จที่คาดว่าจะเกิดขึ้นเมื่อสิ้นปีการศึกษา 2568 

ผู้เรียน 
เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีนิสัยใฝ่รู้ใฝ่เรียน รักกานอ่าน การค้นคว้า แสวงหาความรู้

ด้วยตนเอง    มีทักษะในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
และสิ่งแวดล้อม  มีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ และมี
ความสามารถในการสื่อสาร นำเสนอผลงานอย่างมั่นใจในตัวเอง กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

ครู 
เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณครู มีทักษะในวิชาชีพ สามารถพัฒนาหลักสูตร

และกระบวนการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยี
ที่ทันสมัยเหมาะสมกับผู้เรียนมีความกระตือรือร้น สนใจ ใส่ใจ ดูแลผู้เรียนได้เรียนรู้ และพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ 

ผู้บริหาร 
เป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลงให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการที่ดี มีความรู้ความสามารถในการ

พัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรมและกระบวนการเรียนรู้ไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและ
คุณภาพ 

โรงเรียน 
เป็นโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการที่ดี มีบรรยากาศและวัฒนธรรมการปฏิบัติงานแบบ

กัลยาณมิตรมีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ มีคุณภาพมาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน ตรงตามความต้องการของชุมชน 

ชุมชน 
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา สนับสนุน ส่งเสริมให้โรงเรียนจัดการศึกษาให้เป็นไปตาม

มาตราฐานการศึกษา 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๒ 
 
 

การเชื่อมโยงของแผนและนโยบายต่างๆ กับโครงการ ประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 
กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความความปลอดภัยในสถานศึกษา และ บริเวณโดยรอบสถานศึกษาจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

1.โครงการโครงการปรับ
ภูมิทัศน์โรงเรียน 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
สถานท่ี 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจต่อการปรับปรุง 
พัฒนาสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 83 1 5 / / /  มฐ.2 

2. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดใน
สถานศึกษา 

ประกวดคำขวญั วาดภาพ 
เรียงความ 

นักเรียนรูจ้ักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80  8 1 / / /  มฐ.2 

3.โครงการโรงเรยีนปลอด
ขยะ (Zero Waste 
School) 

จัดการขยะอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชนส์ูงสุด 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับการ
จัดการขยะภายใน
โรงเรียนร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 1 5 / / /  มฐ.2 

4.โครงการนโยบาย
เร่งด่วน 

นโยบายเร่งด่วน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึง
พอใจ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 8 5 / / /  มฐ.2 

5.โครงการงบสำรองจ่าย
ค่าสาธารณูปโภค 

ค่าสาธารณูปโภค ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึง
พอใจ ร้อยละ 90 
 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 8 5 / / /  มฐ.2 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๓ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความความปลอดภัยในสถานศึกษา และ บริเวณโดยรอบสถานศึกษาจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

6.โครงการส่งเสริม
สุขภาพในโรงเรียน 

แปรงฟันหลังรับประทาน
อาหารกลางวัน (ฟ.ฟันสวยยิม้
สวย) 

นักเรียนเข้าใจการดูแล
สุขภาพร่างกายร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 8 5 / / /  มฐ.1 

7.โครงการจดั
สภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอกห้องเรียน
ปฐมวัย 

ห้องเรียนแสนสวย นักเรียนพึงพอใจใน
ห้องเรียนของตนเองร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 10 4 / / / มฐ.2  

8. โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรยีน
ปฐมวัย 

ปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 
สถานท่ี 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจการปรับปรุง
ซ่อมแซมร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 4 1 / / / มฐ.1  

9.โครงการเกษตรน้อย
เรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 

ผักสวนครัวในชีวิตประจำวัน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจในโครงการ
โรงเรียนร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 3 2 / / / มฐ.7  

10.โครงการหนูน้อย
สุขภาพดมีีอนามัย (จัดซื้อ
ชุดที่นอนเด็กนักเรียน) 

หนูน้อยรักสะอาด ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจต่อโครงการ
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 8 5 / / / มฐ.1  

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๔ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วน
ร่วม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

11.โครงการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ
ภายในโรงเรียน 

จัดระบบงานธุรการ สถานศึกษามีการจัด
ระบบงานธุรการเป็น
รูปแบบที่เหมาะสม 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 13 2 / / /  มฐ.2 

12.โครงการจัดซื้อจัด
จ้าง ซ่อมแซม วัสดุ  
ครุภัณฑ์     

ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง 
ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

เบิกจ่าย วัสดุ 
ครุภัณฑ์ สื่ออุปกรณ์
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 80 ร้อยละ   
100 

5 5 / / /  มฐ.2 

13.โครงการบริหาร
การเงินและ
งบประมาณ 

จัดทำระบบบัญชี งาน
การเงิน 

โรงเรียนเบิกจ่าย
งบประมาณอย่างมี
ประสิทธิภาพ และ
เกิดประโยชน์สูงสุด
แก่ทางราชการ ร้อย
ละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 13 3 / / /  มฐ.2 

 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๕ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วน
ร่วม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

14.โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการบริหาร
และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 

จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเอง 

สถานศึกษามีการ
จัดทำรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
ร้อยละ 85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 8 1 / / /  มฐ.2 

15.โครงการนิเทศ
กำกับ ติดตาม 
ประเมินผล 

นิเทศภายใน บุคลากรทำงานมี
คุณภาพและผ่าน
ประเมินร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 4 4 / / /  มฐ.2 

 
 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๖ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

16.โครงการห้องเรยีน
คุณภาพ 

ห้องเรียนคณุภาพ 10 ห้อง ห้องเรียนและบริเวณ
รอบๆห้องเรยีนมีบริบท
เหมาะสมกับการจัดการ
เรียนการสอน ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 3 2 / / /  มฐ.2 

17.โครงการส่งเสรมินิสัย
รักการอ่านและกิจกรรม
ห้องสมุด 

ยอดนักอ่าน นักเรียนร้อยละ 80 มี
นิสัยรักการอ่าน 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 4 2 / / /  มฐ.2 

18.โครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรูผ้่านระบบ ICT 

เสนอข่าวสารประจำวันแก่
นักเรียน 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับการ
ประชาสมัพันธ์
หลากหลายรูปแบบ ร้อย
ละ 70 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 70 3 2 / / /  มฐ.3 

19.โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์
ประถมศึกษา 

บ้านนักวิทยาศาสตร์ประถม ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับบ้าน
นักวิทยาศาสตร์  
ร้อยละ 80 

- ร้อยละ 80 3 2 / / /  มฐ.1 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๗ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

20.โครงการการเรียนรู้
แบบโครงงานปฐมวัย 

กิจกรรมโครงงานข้าว ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับ
โครงการร้อยละ 95 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 7 2 / / /  มฐ.2 

21.โครงการบัณฑิตน้อย กิจกรรมบณัฑติน้อย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับ
โครงการร้อยละ 75 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 75 10 2 / / /  มฐ.2 

22.โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
ปฐมวัย 

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจกิจกรรมร้อยละ 
95 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 95 10 4 / / / มฐ.2  

23.โครงการผลิตสื่อ/
นวัตกรรมประกอบการจัด
ประสบการณ์ตามแนว
การจัดการเรยีนรู้ที่
สอดคล้องกับการพัฒนา
สติปัญญาระดับปฐมวัย 

ส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับการจัด
โครงการร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / / มฐ.10  

 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๘ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

24.โครงการกิจกรรมวัน
สำคัญปฐมวัย 

วันสำคัญ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
วันสำคัญร้อยละ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 95 10 4 / / / มฐ.2   

25.โครงการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางวิชาการ
ปฐมวัย 

แข่งขันทักษะวิชาการ ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
พึงพอใจเกี่ยวกับการจัด
โครงการร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / / มฐ.11  

26.โครงการส่งเสรมิ
ศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรยีนระดับปฐมวัย 

แข่งขันทักษะวิชาการ  
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ผู้เรยีนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาวิชาการปฐมวัย  
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 3 2 / / / มฐ.2  

27.โครงการส่งเสรมิ
ความรู้และพื้นฐานด้าน
การอ่าน การเขียนเด็ก
ปฐมวัยพัฒนาสติปญัญา
ระดับปฐมวัย 

บัตรคำพื้นฐาน ผู้เรยีนมีความพึงพอใจ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาวิชาการปฐมวัย  
ร้อยละ 95 

ร้อยละ 95 ร้อยละ 95 4 2 / / / มฐ.1  
 
 
 
 
 
 
 
 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๕๙ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

28.โครงการพัฒนาอ่าน
ออก เขียนได ้

กิจกรรมภาษาไทยวันละ 1 คำ 
1 ประโยค หน้าเสาธง 

นักเรียนร้อยละ 70 มี
พัฒนาการความสามารถ
ด้านการอ่านและเขียน 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 4 2 / / /  มฐ.1 

29.โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ปฎิทินดำเนินงานวิชาการ ผู้เรยีนมีพัฒนาการ
เรียนรู้ที่หลากหลายร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / /  มฐ.1 

30.โครงการส่งเสรมิความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 

ผู้เรยีนเข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ ร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / /  มฐ.1 

31.โครงการกิจกรรมวัน
สำคัญ 

วันสำคัญ ผู้เรยีนมีคณุธรรม 
จริยธรรม แสวงหา
ความรู้ โดยใช้บอร์ด
เรียนรูต้่างๆ ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 1 1 / / /  มฐ.1,3 

32.โครงการสหกรณ์ใน
โรงเรียน 
 
 

ร้านค้าสหกรณ ์ นักเรียนทุกคนมีความรู้
เกี่ยวกับสหกรณ์
โรงเรียนร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / /  มฐ.2 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๐ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

33.โครงการส่งเสรมิ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เลือกตั้งประธานนักเรยีน นักเรียนเรียนรู้และ
ฝึกฝนตนเกี่ยวกับการใช้
สิทธิ เสรภีาพ ความ
เสมอภาคและหน้าที่
ตามระบบประชาธิปไตย 
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 85 3 3 / / /  มฐ.1 

34.โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ปลูกพืชผักสวนครัว นักเรียนมีความรู้ความ
ตระหนักเรื่องพืช ผัก
สวนครัว ร้อยละ 85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 9 2 / / /  มฐ.1 

35.โครงการส่งเสรมิศิลป
นาฏศิลปไ์ทย 

แสดงในโอกาศต่างๆของ
โรงเรียน 

นักเรียนพัฒนาทักษะ 
ความสามารถตามความ
ถนัดของตนอย่างเต็ม
ความสามารถ ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 7 2 / / /  มฐ.1 

 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๑ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

36.โครงการลูกเสือ-เนตร
นาร ี

เข้าค่ายพักแรม ลูกเสือเนตร
นารีประจำป ี

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ 
เนตรนารี ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3 2 / / /  มฐ.3 

37.โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู/้ ทัศนศึกษา 

ทัศนศึกษานอกสถานท่ี นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
ร้อยละ 85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 5 1 / / /    มฐ.1,3 

38.โครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

เข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 

นักเรียนเข้าร่วมค่าย
อบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 1,2,5,8 2 / / /  มฐ.1 

39.โครงการลดเวลาเรยีน
เพิ่มเวลารู ้

ลดเวลาเรียน นักเรียนมีความพึงพอใจ
เข้าร่วมกิจกรรม
โครงการลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้ ร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 5 2 / / /  มฐ.3 

 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๒ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

40.โครงการหนูน้อย
เด็กดี มีคุณธรรม 

กิจกรรมทำบุญ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทำบุญ ร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 3,4,9 2 / / / มฐ.7  

41.โครงการให้ความรู้
พ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยีแก่เด็ก
ปฐมวัย 

กิจกรรมการใช้เทคโนโลยี
ในห้องเรียน 

นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมการใช้
เทคโนโลยีใน
ห้องเรียน ร้อยละ 85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 85 3 2 / / /   มฐ.1  

42.โครงการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่หนูอยาก
ไป 

กิจกรรมทัศนศึกษา นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษา 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 
100 

1 1 / / / มฐ.1  

43.โครงการส่งเสริม
ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ระดับปฐมวัย 

กิจกรรมกล้วยฉาบ นักเรียนมีความพึง
พอใจเข้าร่วม
กิจกรรมกล้วยฉาบ 
ร้อยละ 100 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 
100 

1 2 / / / มฐ.1,3  



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๓ 
 
 

 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจใน
การศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 

ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

44.โครงการเรียนฟรี 15 
ปี โดยรัฐบาล 

อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบ
นักเรียน 

นักเรียนพึงพอใจ
โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 9 1 / / /  มฐ.2 

45.1โครงการอาหารเสริม
นม 

กิจกรรมดื่มนมโรงเรียน นักเรียนพึงพอใจ
โครงการอาหารเสรมินม 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 9 1 / / /  มฐ.1 

45.2โครงการอาหาร
กลางวัน 

กิจกรรมอาหารกลางวัน นักเรียนพึงพอใจ
โครงการอาหารกลางวัน 
ร้อยละ 90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 9 1 / / /  มฐ.1 

46.1ปัจจัยนักเรียน
ยากจน (กสศ) อนุบาล 

แจกทุน กสศ อนุบาล นักเรียนได้รับทุน ร้อย
ละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 9 1 / / / มฐ.2  

46.2ปัจจัยนักเรียน
ยากจน (กสศ) ประถม 

แจกทุน กสศ ประถม นักเรียนได้รับทุน ร้อย
ละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 9 1 / / /  มฐ.2 

46.3โครงการทุนนักเรียน
ยากจน 

แจกทุนนักเรียนยากจน นักเรียนได้รับทุน ร้อย
ละ 100 

ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 9 1 / / /  มฐ.2 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๔ 
 
 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน ความสอดคล้องกับนโยบาย 

ชื่อโครงการ กิจกรรม ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
ข้อมลูพ้ืนฐาน 

ปี 2567 
 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 2568 

 

นโยบาย/
จุดเน้น 
สพฐ. 

กลยุทธ์ 
สพป. 

CR2 
TOGETHER 

มาตรฐานสถานศกึษา 

Smart  ปฐมวัย ขั้นพื้นฐาน 

student 
Class 
room 

shcool ประเด็น ประเด็น 

47.โครงการปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา 

จัดทำหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์และ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนร้อยละ 80 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 80 9 1,3 / / /  มฐ.1 

48.โครงการพัฒนา
ศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ศึกษาดูงานของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความ
พึงพอใจกิจกรรม
ศึกษาดูงาน ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 90 10 4 / / / มฐ.2 มฐ.2 

 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๕ 
 
 

ส่วนที่  4 
โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

 
ประมาณการจำนวนนักเรียนและรายรับของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
 ปีการศึกษา 2568 ประมาณการจำนวนนักเรียนของ  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
 

ตาราง 15 แสดงประมาณการจำนวนนักเรียน ปีการศึกษา 2568          
ที ่ ระดับชั้น แยกเป็น รวม หมายเหตุ 

ชาย หญิง 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

อนุบาล 1 
อนุบาล 2 
อนุบาล 3 
ประถมศึกษาปีที่ 1 
ประถมศึกษาปีที่ 2 
ประถมศึกษาปีที่ 3/1 
ประถมศึกษาปีที่ 3/2 
ประถมศึกษาปีที่ 4 
ประถมศึกษาปีที่ 5 
ประถมศึกษาปีที่ 6 

3 
5 
3 
7 
4 
5 
8 
9 
10 
6 

4 
4 
4 
10 
9 
8 
3 
5 
11 
7 

7 
9 
7 
17 
13 
13 
11 
14 
21 
13 

 

 รวมทั้งสิ้น 60 65 125  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๖ 
 
 

 ปีการศึกษา 2568 ประมาณการงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับจากแหล่งต่างๆ เพ่ือใช้จ่ายในการ
บริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้ 
ตารางท่ี 16 แสดงงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ ในปีการศึกษา 2568                           เอกสาร นผ.1                                                                 

ที ่ รายการ 
จำนวนนักเรียน 

คาดคะเน  
10 มิ.ย.68 

อัตราต่อ 
ภาคเรียน/คน 

ปี งปม. 2568 ปี งปม. 2568 เงินที่เหลือ
จาก

ปีงบประมา
ณ 2567 

1/2565 
จำนวนเงินที่จะได้ 

2/2565 
จำนวนเงินที่จะ

ได้ 

1 
ค่าจัดการเรียนการสอน     

 ก่อนประถม 23 986 22,678.00  23,460.00  
ประถม 102 1,102 112,404.00  116,280.00  

2 

ค่าหนังสือเรียน     

 

อนุบาล 1 7 200 1,400  
อนุบาล 2 9 200 1,800  
อนุบาล 3 7 200 1,400  

รวมอนุบาล 23  4,600  
ประถมศึกษาปีที่ 1 17 656 11,152  
ประถมศึกษาปีที่ 2 13 650 8,450   

ประถมศึกษาปีที่ 3/1 13 653 8,489  
ประถมศึกษาปีที่ 3/2 11 653 7,183  
ประถมศึกษาปีที่ 4 14 707 9,898  
ประถมศึกษาปีที่ 5 21 846 17,766  
ประถมศึกษาปีที่ 6 13 859 11,167  
รวมประถมศึกษา 102  74,105  

3 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน     

 ก่อนประถม 23 325  7,475  
ประถม 102 400  40,800  

4 
ค่าอุปกรณ์การเรียน     

 ก่อนประถม 23 145 3,335 3,335 
ประถม 102 220 22,440 22,440  

5 
ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน      

ก่อนประถม 23 245 5,635 6,555  
ประถม 102 274 27,948 32,130 

6 เงินรายได้อื่น ๆ      

 
1.อาหารกลางวัน 125 22 275,000  275,000 

 2.ปัจจัยพื้นฐานประถม 102 500 51,000 51,000 
3.ดอกผลกองทุนอาหาร     



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๗ 
 
 

ที ่ รายการ 
จำนวนนักเรียน 

คาดคะเน  
10 มิ.ย.68 

อัตราต่อ 
ภาคเรียน/คน 

ปี งปม. 2568 ปี งปม. 2568 เงินที่เหลือ
จาก

ปีงบประมา
ณ 2567 

1/2565 
จำนวนเงินที่จะได้ 

2/2565 
จำนวนเงินที่จะ

ได้ 
กลางวัน 

รวมรายได้ท้ังสิ้น   889,260 772,040  
 รวมเงินได้ทั้งหมดที่ต้องปรากฏในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา  2568   1,661,300 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๘ 
 
 

 
สรุปงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 
ตารางที่ 17 สรุปงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับสำหรับการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 

เอกสาร นผ.2 
ที ่ รายการ งบประมาณ 

1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) 274,822 
 1.1 งบค่าใช้จ่ายจำเป็น ( สาธารณูปโภค )          55,000  
 1.2 งบนโยบายเร่งด่วน (ร้อยละ 20) 15,390 
 งบประมาณค่าจัดการเรียนการสอน ( จริง ) 151,100 
 -  ระดับปฐมวัย 22,678 
 -  ระดับประถมศึกษา 112,404 
 1.3 งบประมาณวิชาการ(ร้อยละ 45) 151,100 
 1.4 งบประมาณบริหารงานบุคคล ( ร้อยละ 5 ) 10,000 
 1.5  งบประมาณบริหารการเงิน ( ร้อยละ 5 ) 8,000 
 1.6 งบบริหารทั่วไป ( ร้อยละ 23 ) 63,200 
2 ค่าหนังสือ 78,705 
3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 48,275 
4 ค่าอุปกรณ์การเรียน 51,550 
5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 72,268 
 -  ระดับปฐมวัย 12,190 
 -  ระดับประถมศึกษา 60,078 
6 เงินรายได้สถานศึกษาอื่น ๆ 567,840 
 รวมทั้งสิ้น 1,661,300 

 
 ในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้จัดทำประมาณการรายรับงบประมาณไว้เป็น
จำนวนเงิน  1,661,300 บาท  เพ่ือดำเนินงานให้สอดคล้องกับ วิสัยทัศน์   พันธกิจ และกลยุทธ์ ของโรงเรียน
และหน่วยงานต้นสังกัด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๖๙ 
 
 

การจัดสรรงบประมาณสู่โครงการ/กิจกรรม    
ตารางท่ี 18   จำนวนงบประมาณตามโครงการ จำแนกตามภาคเรียน 
 

เอกสาร นผ.3 

ที ่ งาน / โครงการ งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
งานวิชาการ    
1 โครงการนิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 2,000 นายสังวร ดวงสนิท  
2 โครงการพัฒนาอ่านออก เขียนได้ 4,000 นางสาวยุพา ปานะ  
3 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 1,000 นางสาวยุพา ปานะ  

4 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 1,000 
นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยา
กุล 

 

5 
โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและ
กิจกรรมห้องสมุด 

5,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  

6 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 6,000 นางสาวกาญจนา กองศรี  

7 
โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารและ
การประกันคุณภาพการศึกษา 

2,000 นางสาวกาญจนา กองศรี  

8 
โครงการห้องเรียนคุณภาพ(ป.1-6, คอม, 
จีน, การงานอาชีพ) 

60,000 นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว  

9 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 18,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห์  
10 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประถม 2,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห์  
11 โครงการการเรียนรู้แบบโครงงานปฐมวัย 2,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  

12 โครงการบัณฑิตน้อย  2,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

13 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย 2,000 
นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

 

14 

โครงการผลิตสื่อ/นวัตกรรมประกอบการ
จัดประสบการณ์ตามแนวการจัดการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาสติปัญญา
ระดับปฐมวัย 

2,500 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

15 โครงการกิจกรรมวันสำคัญปฐมวัย 1,000 
นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

 

16 
โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
ปฐมวัย 

1,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

17 
โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับปฐมวัย 

4,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

 18 
โครงการส่งเสริมความรู้และพ้ืนฐานด้าน
การอ่าน การเขียนเด็กปฐมวัย 

1,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
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เอกสาร นผ.3 

 
 

ที ่ งาน / โครงการ งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
งานบุคลากร    

1 
โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

20,000 นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 

นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

งานงบประมาณ    

1 
โครงการพัฒนาการจัดซื้อ/จ้างและ
ซ่อมแซมวัสดุครุภัณฑ์ 

4,000 
นายอดิเทพ ศรีบุญ นายอดิเทพ ศรีบุญ 

2 โครงการบริหารการเงินและ
งบประมาณ 

4,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๑ 
 
 

 

 

งานโครงการ งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
งานบริหารทั่วไป 

21 
โครงการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
ภายในโรงเรียน 

13,500 
นางสาวพิชญา 
โพธิวัฒน์ธนกุล 

 

22 โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน 500 นางดวงพร วงค์ต่อม  

24 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

500 
นายเกรียงศักดิ์ พรหม
วะนา 

 

25 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 5,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  

26 โครงการปรับภูมิทัศน์โรงเรียน 23,000 
นายเกรียงศักดิ์ พรหม
วะนา 

 

28 
โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero 
Waste School) 

200 
นางสาวเบญจมาส วร
สิงห์ 

 

29 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 1,000 
นายศุภชัย จินดาดุจ
สายชล 

 

30 
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในสถานศึกษา 

500 นายอดิเทพ ศรีบุญ  

31 โครงการส่งเสริมศิลปนาฏศิลป์ไทย 2,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  

32 
โครงการจัดสภาพแวดล้อมภายในและ
ภายนอกห้องเรียนปฐมวัย 

5,000 
นางสาวพิมพรรณ ทอง
สุขเสนีย์ 

 

33 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
เรียนปฐมวัย 

3,000 
นางสาวพิมพรรณ ทอง
สุขเสนีย์ 

 

34 
โครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่าง
พอเพียง 

1,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

35 
โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีอนามัย 
(จัดซื้อชุดที่นอนเด็กนักเรียน) 

8,000 
นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 
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งานโครงการ งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    

36 
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบ 
ICT 

15,000 
นายยุทพงษ์ รุ่งทวี
พิทยากุล 

 

37 โครงการลูกเสือ-เนตรนารี 10,000 
นายเกรียงฯศักดิ์ พรหม
วะนา 

 

38 
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้/ ทัศน
ศึกษา 

10,000 นางสังวร ดวงสนิท  

39 
โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม
นักเรียน 

10,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  

40 
- โครงการลดเวลาเรียนเพิ่ม

เวลารู้ 
13,500 

นายศุภชัย จินดาดุจ
สายชล 

 

  - อ่านเขียนเรียนสนุก 1,500 นางสาวยุพา ปานะ  

  - ของเล่นวิทยาศาสตร์ 1,500 
นายเกรียงศักดิ์ พรหม
วะนา/นางสาวเบ 
ญมาส วรสิงห์ 

 

  - ร้องเพลง 1,500 นางสังวร ดวงสนิท  
  - งานประดิษฐ์ 1,500 นางดวงพร วงค์ต่อม  
  - รักการอ่าน 1,500 นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว  

  - ตัดกระดาษ 1,500 
นายศุภชัย จินดาดุจ
สายชล 

 

  - กีฬา 1,500 
นายยุทพงษ์ รุ่งทวี
พิทยากุล 

 

  - คณิตพาเพลิน 1,500 
นางสาวกาญจนา กอง
ศร ี

 

  - บอร์ดเกม 1,500 นายอดิเทพ ศรีบุญ  

41 โครงการหนูน้อยเด็กด ีมีคุณธรรม 1,000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

 

42 
โครงการให้ความรู้พ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีแก่เด็ก
ปฐมวัย 

1,000 
นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 

 

43 
โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่หนูอยาก
ไป 

5,500 
นางสาวพิมพรรณ ทอง
สุขเสนีย์ 

 

44 
โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น
ระดับปฐมวัย 

3,000 
นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 
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งานโครงการ งบประมาณ ภาคเรียนที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
งบสำรองจ่าย และหรือ นโยบายเร่งด่วน 
1 . โครงการนโยบายเร่งด่วน 15,390 นายบัญชร  เตปินยะ นายบัญชร  เตปินยะ 
2. โครงการ งบสำรองจ่ายค่า

สาธารณูปโภค 
55,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์

แหวน 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

โครงการ/กิจกรรม ที่ งปม.มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
1. 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี โดยรัฐบาล 
178,530 นางสาวจิราวรรณ วงค์

แหวน 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

2. 
โครงการอาหารกลางวัน 

550,000 นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 

นางสาวพัชราภรณ์ กัน
คำ 

3. 
โครงการทุนนักเรียนยากจน 

102,000 นายศุภชัย จินดาดุจ
สายชล 

นายศุภชัย จินดาดุจสาย
ชล 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
(ต้องเท่ากับงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ) 

1,661,300 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๔ 
 
 

รายช่ือโครงการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
ตารางท่ี 19  รายช่ือโครงการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ จำแนกตามกลยุทธ์ 

เอกสาร นผ.4 
 
 
ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึก

ษา 
อ่ืนๆ 

รวม
ทั้งสิ้น 

การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 1  สร้างความความปลอดภัยในสถานศกึษา และ บริเวณโดยรอบสถานศึกษาจากภัยคกุคามทุกรูปแบบ 
1 โครงการปรับภูมิทัศนโ์รงเรียน  23000       23000 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
2 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิใน

สถานศึกษา  
500 

      
500 

นายอดิเทพ ศรีบุญ 
3 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School)  200       200 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์
4 โครงการนโยบายเร่งด่วน 15390       15390 นายบัญชร เตปินยะ 
5 

โครงการ งบสำรองจ่ายค่าสาธารณูปโภค 55000 
      

55000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

6 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน  5000       5000 นางดวงพร วงค์ต่อม 
7 โครงการจดัสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก

ห้องเรียนปฐมวัย 
5,000 

      
5,000 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย ์

8 
โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนปฐมวัย 3,000 

      
3,000 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย ์

9 
โครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 1,000 

      
1,000 

นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

10 โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีอนามยั  8,000       8,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๕ 
 
 

 
 
ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึก

ษา 
อ่ืนๆ 

รวม
ทั้งสิ้น 

การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม 
11 โครงการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศภายใน

โรงเรียน  
13500 

      
13500 

นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์
ธนกุล 

12 โครงการจัดซื้อจัดจ้าง ซ่อมแซม วัสดุ  ครุภัณฑ ์    4000       4000 นายอดิเทพ ศรีบุญ 
13 

โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 4000 
      

4000 
นางสาวจิราวรรณ วงค์
แหวน 

14 โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา  

2000 
      

2000 
นางสาวกาญจนา กองศรี 

15 โครงการนิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล  2000       2000 นายสังวร ดวงสนิท 

 

 

 

 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๖ 
 
 

 
 

ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
รวม

ทั้งสิ้น 

 

การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการจัดการสภาพแวดล้อมภายในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
16 โครงการห้องเรียนคณุภาพ  60000        60000 นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว 
17 โครงการส่งเสริมนสิัยรักการอ่านและกิจกรรม

ห้องสมุด  
5000   

     
5000 

นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
18 

โครงการกิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบ ICT    15000 
      15,00

0 นายยุทพงษ ์รุ่งทวีพิทยากุล 
19 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ประถมศึกษา 2000        2,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์
20 โครงการการเรยีนรู้แบบโครงงานปฐมวัย 2,000        2,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
21 โครงการบณัฑิตน้อย  2,000        2,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
22 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย 2,000        2,000 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์
23 โครงการผลติสื่อ/นวัตกรรมประกอบการจัด

ประสบการณ์ตามแนวการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับการพัฒนาสติปญัญาระดับปฐมวัย 

2,500   
     

2,500 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

24 โครงการกิจกรรมวันสำคญัปฐมวัย 1,000        1,000 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์
25 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 1,000        1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
26 โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพืน้ฐานผู้เรยีนระดับ

ปฐมวัย 
4,000   

     
4,000 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
27 โครงการส่งเสริมความรู้และพื้นฐานด้านการอ่าน การ

เขียนเด็กปฐมวยั 
1,000   

     
1,000 

นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๗ 
 
 

 
 
ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
รวม

ทั้งสิ้น 

 

การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
28 โครงการพัฒนาอ่านออก เขียนได้  4000             4,000 นางสาวยุพา ปานะ 
29 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  1000             1,000 นางสาวยุพา ปานะ 
30 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  6000             6,000 นางสาวกาญจนา กองศร ี
31 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  18000             18,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์
32 โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน  500             500 นางดวงพร วงค์ต่อม 
33 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  500             500 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
34 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  1000             1,000 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
35 โครงการส่งเสริมศิลปะนาฏศิลป์ไทย  2000             2,000 นางดวงพร วงค์ต่อม 
36 โครงการลูกเสือ-เนตรนารี    10000           10,000 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
37 โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้/ ทัศนศึกษา    10000           10,000 นายสังวร ดวงสนิท 
38 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน    10000           10,000 นางดวงพร วงค์ต่อม 
39 โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้   13500           13,500 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
40 โครงการหนูน้อยเด็กดี มีคุณธรรม   1,000           1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
41 โครงการให้ความรู้พื้นฐานดา้นคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีแก่เด็กปฐมวัย   1,000           
1,000 

นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

42 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้ที่หนูอยากไป   5,500           5,500 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์
43 โครงการส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่นระดับปฐมวัย   3,000           3,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๘ 
 
 

 
 
ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ 
รวม

ทั้งสิ้น 

 

การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ อย่างเสมอภาคและเท่าเทียม 
44 

โครงการเรียนฟรี 15 ปี โดยรัฐบาล 178,530             
178,53

0 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
 โครงการอาหารเสรมินม       0        นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์
46 

โครงการอาหารกลางวัน       550000       
550,00

0 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
 ปัจจัยนักเรยีนยากจน (กสศ) อนุบาล             92000 92,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
 

ปัจจัยนักเรยีนยากจน (กสศ) ประถม             
39168

0 
391,68

0 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
 

โครงการทุนนักเรียนยากจน     102000         
102,00

0 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 

 

 

 

 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า ๗๙ 
 
 

 
 
 
ที ่  โครงการ 

แหล่งงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
งบอุดหนุน (สพฐ.) 

อุดหนุน 
อปท 

บำรุง
การศึกษา 

รายได้
สถานศึกษา 

อ่ืนๆ รวมทั้งสิ้น การจัด 
การเรียน 
การสอน 

พัฒนา
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
รายการอื่น 

 กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  
47 

โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
1000             1,000 

นายยุทพงษ ์รุ่งทวี
พิทยากุล 

48 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 20000             20,000.00 นายสังวร ดวงสนิท 

รวมงบประมาณ 
ตามกลยุทธ์ทั้งสิ้น        1,661,300  



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 80 
 
 

ตารางท่ี 20  โครงการ/กิจกรรม  จำแนกตามโครงสร้างการบริหาร 4 ด้าน     
เอกสาร นผ.5 

ที ่ งาน / โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
งานวิชาการ    
1 โครงการนิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล 2,000 นายสังวร ดวงสนิท  
2 โครงการพัฒนาอ่านออก เขียนได ้ 4,000 นางสาวยุพา ปานะ  
3 โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 1,000 นางสาวยุพา ปานะ  
4 โครงการปรับปรุงหลักสตูรสถานศกึษา 1,000 นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล  
5 โครงการส่งเสริมนสิัยรักการอ่านและกิจกรรมห้องสมุด 5,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  
6 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 6,000 นางสาวกาญจนา กองศร ี  

7 
โครงการส่งเสริมศักยภาพการบรหิารและการประกันคณุภาพ
การศึกษา 

2,000 นางสาวกาญจนา กองศร ี  

8 โครงการห้องเรียนคณุภาพ(ป.1-6, คอม, จีน, การงานอาชีพ) 60,000 นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว  
9 โครงการกิจกรรมวันสำคญั 18,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์  
  ไหว้คร ู 1,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์  
  วันสุนทรภู่ / วันภาษาไทย 2,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
  วันเข้าพรรษา 1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
  วันแม่ 500 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์  
  วันพ่อ 500 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
  กีฬาส ี 4,000 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์  
  วันเด็ก 2,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
  ตรุษจีน 1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
  คริสต์มาส 1,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
  วันปัจฉิมนิเทศ 3,000 นายสังวร ดวงสนิท  
  วันวิทยาศาสตร ์ 2,000 นางสาวยุพา ปานะ  
10 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประถม 2,000 นางสาวยุพา ปานะ  
11 โครงการการเรยีนรู้แบบโครงงานปฐมวัย 2,000 นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล  
12 โครงการบณัฑิตน้อย  2,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  
13 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย 2,000 นางสาวกาญจนา กองศร ี  

14 
โครงการผลติสื่อ/นวัตกรรมประกอบการจัดประสบการณ์ตามแนว
การจัดการเรยีนรู้ที่สอดคล้องกับการพัฒนาสติปญัญาระดับปฐมวัย 

2,500 นางสาวกาญจนา กองศร ี  

15 โครงการกิจกรรมวันสำคญัปฐมวัย 1,000 นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว  
16 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 1,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์  
17 โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพืน้ฐานผู้เรยีนระดับปฐมวัย 4,000 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์  

  
โครงการส่งเสริมความรู้และพื้นฐานด้านการอ่าน การเขียนเด็ก
ปฐมวัย 

1,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  

งานบุคลากร    
1 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรทางการศึกษา 20,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
งานงบประมาณ    
1 โครงการพัฒนาการจัดซื้อ/จ้างและซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ์ 4,000 นายอดิเทพ  ศรีบุญ  
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ที ่ งาน / โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

2 
โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 4,000 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
 
 

งานบริหารทั่วไป    
1 โครงการจดัระบบข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน 13,500 นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล  
2 โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน 500 นางดวงพร วงค์ต่อม  
4 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 500 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา  
5 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 5,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  
6 โครงการปรับภูมิทัศนโ์รงเรียน 26,000 นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา  
7 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School) 200 นางสาวเบญจมาส วรสิงห ์  
8 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 1,000 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล  
9 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิในสถานศึกษา 500 นายอดิเทพ ศรีบุญ  
10 โครงการส่งเสริมศลิปนาฏศลิปไ์ทย 2,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  
11 โครงการจดัสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนปฐมวัย 5,000 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์  
12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนปฐมวัย 3,000 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์  
13 โครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
14 โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีอนามยั (จัดซื้อชุดที่นอนเด็กนักเรียน) 8,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
1 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ผา่นระบบ ICT 15,000 นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล  
2 โครงการลูกเสือ-เนตรนาร ี 10,000 นายเกรียงฯศักดิ์ พรหมวะนา  
3 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู/้ ทัศนศึกษา 10,000 นางสังวร ดวงสนิท  
4 โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียน 10,000 นางดวงพร วงค์ต่อม  
5 โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ 13,500 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล  
 อ่านเขียนเรียนสนุก 1,500 ครูยุพา  
 

ของเล่นวิทยาศาสตร ์ 1,500 
นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา/

นางสาวเบญมาส วรสิงห ์
 

 ร้องเพลง 1,500 นางสังวร ดวงสนิท  
 งานประดิษฐ ์ 1,500 นางดวงพร วงค์ต่อม  
 รักการอ่าน 1,500 พี่เพ็ญ  
 ตัดกระดาษ 1,500 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล  
 กีฬา 1,500 นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล  
 คณิตพาเพลิน 1,500 นางสาวกาญจนา กองศร ี  
 บอร์ดเกม 1,500 นายอดิเทพ ศรีบุญ  
6 โครงการหนูน้อยเด็กดี มีคุณธรรม 1,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
7 โครงการให้ความรู้พื้นฐานดา้นคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีแก่เด็ก

ปฐมวัย 
1,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

 

8 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้ที่หนูอยากไป 5,500 นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนยี ์  
10 โครงการส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่นระดับปฐมวัย 3,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
งบสำรองจ่าย และหรือนโยบายเร่งด่วน  
1 โครงการนโยบายเร่งด่วน 15,390 นายบัญชร  เตปินยะ  
2 โครงการ งบสำรองจ่ายค่าสาธารณูปโภค 55,000 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
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ที ่ งาน / โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
โครงการ/กิจกรรม ท่ี งปม.มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
1 โครงการเรียนฟรี 15 ปี โดยรัฐบาล 178,530 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน  
2 โครงการอาหารกลางวัน 550,000 นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ  
3 โครงการทุนนักเรียนยากจน 102,000 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
(ต้องเท่ากับงบประมาณที่คาดว่าจะได้รับ 1,661,300 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

ด้านวิชาการ 
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โครงการ     นิเทศ กำกับ ดูแลประเมินผล 
ลักษณะโครงการ   (     ) โครงการใหม่   (  ✓   )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   ( ✓ ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ./สพป./โรงเรียน 

สพฐ.     กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สพป.      กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา สู่ความเป็นมืออาชีพ 
โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม ตามหลักธรรมาภิบาลและ

การมีส่วนร่วม 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา   มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กลุ่มงาน/หน่วยงานที่รับผิดชอบ บริหารงานบุคคล/โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายสังวร  ดวงสนิท 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
************************************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจอันสำคัญของการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ คือการพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ซึ่งครูผู้สอน เป็นบุคคลที่ต้องปฏิบัติภารกิจดังกล่าวให้สำเร็จได้ ดังนั้น จึงจำเป็นที่จะ
ได้รับการพัฒนา ดูแลเอาใจใส่ เสริมสร้างขวัญกำลังใจและพัฒนาให้มีความรู้ทักษะในการปฏิบัติงาน การนิเทศ 
กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพของสมศ. จำเป็นต้องมีโครงการขึ้นมารองรับ นอกจากนั้นยังเป็น
การช่วยให้การบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียนเป็นระบบ และการติดตามการใช้เงินและบุคลากรที่มีอย่าง
จำกัดให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพื่อให้การจัดการโครงสร้างการบริหารโรงเรียนเป็นระบบ โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 2.2. เพื่อช่วยเหลือให้ความรู้ข้อเสนอแนะในการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพ 
 2.3. เพื่อเป็นการกำกับติดตามการใช้งบประมาณ การบริหารจัดการองค์กรให้มีประสิทธิภาพ 
 2.4. เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาทุกด้าน สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.  เป้าหมาย 

3.1      เชิงคุณภาพ 
  3.1.1 บุคลากรโรงเรียนทำงานอย่างมีคุณภาพจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ

ผ่านเกณฑ์ประเมิน 
 3.1.2 นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการทุกด้านเพ่ิมขึ้นจากปีที่ผ่านมา ร้อยละ 3  
   คิดเป็น 83 % 

3.1.3  นักเรียนระดับประถมศึกษาทุกชั้นเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นจากปีที  
ผ่านมาร้อยละ 3 และผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบ โอเน็ตเพิ่มขึ้นทุกวิชาร้อยละ 3  

3.2    เชิงประมาณ 
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 3.2.1  บุคลากรทุกคนทำงานมีคุณภาพและผ่านการประเมินร้อยละ 80 
  3.2.2  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1-2 มีพัฒนาการทุกด้านเพ่ิมข้ึนร้อยละ 80 
  3.2.3  นักเรียนระดับประถมศึกษา ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นจากปีท่ีผ่านมา 
    ร้อยละ 3 ขึ้นไป 
  3.2.4  โรงเรียนมีระบบโครงสร้าง การบริหารงานที่มีคุณภาพ 
     3.3   เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 80 
4.  วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 -  
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 -  
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 -  
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน พ.ค.-มิ.ย. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. จัดทำปฏิทินนิเทศภายใน พ.ค.-มิ.ย. 2568 - คณะกรรมการนิเทศ 
3. ดำเนินการนิเทศภายใน 

- นิเทศงาน ภารกิจงานหลัก 4 ฝ่ายงาน 

- ผู้บริหารเยี่ยมชั้นเรียน เดือนละ 1 
ครั้ง 

- คณะกรรมการนิเทศภายใน เยี่ยมชั้น
เรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

- ประชุมปรึกษาหรือกิจกรรมการเรียน
การสอนสรุปผลการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียน 
เดือนละ 1 ครั้ง 

- ให้ข้อแนะนำ ข้อเสนอแนะ 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

- 

ผู้บริหาร คณะกรรมการ
นิเทศ 

4. บันทึกผลการนิเทศเยี่ยมชั้นเรียน ในสมุดบันทึก
การนิเทศประจำชั้นเรียน 
 
 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

- 

ผู้บริหาร คณะกรรมการ
นิเทศ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
1. นิเทศกำกับดูแล พ.ค. 2568 – 

มี.ค. 2569 
- 

ผู้บริหารโรงเรียน 

2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น พ.ค. 2568 – - ผู้บริหาร คณะกรรมการ
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

มี.ค. 2569 นิเทศ 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

- 
 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค. 2568– มี.ค. 

2569 
  

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

  

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
5. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569   

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม  พ.ศ.2568 – มีนาคม  พ.ศ. 2569 
6.  งบประมาณ 
 งบประมาณ  2,000  บาท 
7.  หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  ครูและบุคลากร  จำนวน 16 คน 
 
 
8.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู ห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศ

ภายในอย่างสม่ำเสมอ เดือนละ 1 ครั้ง 
- เยี่ยมชั้นเรียน 

- ประชุมปรึกษาหารือ 

- ให้ข้อเสนอแนะ 

แบบนิเทศชั้นเรียน 

- ร้อยละของบุคลากร ครู จัดทำแผนการ - เยี่ยมชั้นเรียน - แบบนิเทศ
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เรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนและจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

- ตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ แผนการ
สอน 

- สำรวจข้อมูล 

ชั้นเรียน 

- แบบสำรวจ 

- แบบสอบถา
ม 

- สถานศึกษามีระบบการควบคุมดูแลการ
บริหารองค์การที่มีประสิทธิภาพ 

- สอบถาม สัมภาษณ์ 

- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 

แบบสอบถาม 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการนิเทศ กำกับ ดูแล ประเมินผล 

- สำรวจ สอบถาม
ความคิดเห็น 

แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  สถานศึกษามีการบริหารงานที่เป็นระบบ มีประสิทธิภาพ 
 9.2  สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 9.3  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโดยเฉลี่ยสูงขึ้น 
 9.4  บุคลากร ครู มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ิมข้ึน 
 

 
 
 
ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ .....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายสังวร  ดวงสนิท)                               ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
     ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพิเศษ                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
ลักษณะโครงการ   (     ) โครงการใหม่   (  ✓   )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   ( ✓ ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอด 

องค์ความรู้ที่สูงขึ้น   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21  
       สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
     ข้อที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัย 
สอดคล้อง 

กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมส่งเสริมและสร้างนิสัยรักการอ่าน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวยุพา  ปานะ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพและ
เสริมสร้างบุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพ่ือสร้างความเข้าใจ
ความสัมพันธ์  ที่ดีต่อกัน ทำให้สามารถประกอบกิจธุระ การงาน และดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตย
ได้อย่างสันติสุข  และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศต่าง ๆ 
เพ่ือพัฒนาความรู้ พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ตลอดจนนำไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้มีความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ ภาษาไทยเป็นทักษะ ที่ต้องฝึกฝนจนเกิดความชำนาญในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสารการเรียนรู้อย่าง
มีประสิทธิภาพ และเพ่ือนำไปใช้ ในชีวิตจริง การอ่านและการเขียนมีความสำคัญอย่างมากที่จะต้องได้รับการ
พัฒนาอย่างเร่งด่วน 

จากการประเมินผลความสามารถด้านการอ่านออก  เขียนได้ โดยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย  เขต  2  พบว่า  โรงเรียนยังมีนักเรียนจำนวนหนึ่งที่มีผลการอ่านและการเขียนต่ำกว่า
มาตรฐาน  จำเป็นต้องได้รับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน  เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนกลุ่มดังกล่าวมีความสามารถในการ
อ่านออก  เขียนได้  อ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้  โดยได้มีการวางแผนร่วมกันทั้งในระยะเร่งด่วน  และระยะยาว  
ในระยะเร่งด่วนได้ทำความเข้าใจกับครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่  ๑ – ๖ เพ่ือรับทราบนโยบายในการพัฒนา
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และดำเนินการพัฒนานักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย   โดยให้ความร่วมมือกับสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 2  ในการตรวจสอบและคัดกรองการอ่านของนักเรียนเป็นไปตาม
ข้อตกลง  และจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพด้านการอ่านรายบุคคล  สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ 
ที่มีปัญหาการอ่านและเขียนไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนด  ส่วนในระยะยาวได้จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
ด้านการอ่านและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  เพ่ือสนองต่อจุดเน้นและแนวนโยบาย ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และเป็นข้อมูลสารสนเทศสำหรับครูผู้สอน ผู้ปกครองนักเรียน 
ศึกษานิเทศก์และตลอดจนผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนนำไปใช้ในการพัฒนาการอ่าน  การเขียนของนักเรียนให้
เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้นต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการอ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
๒.๒ เพ่ือศึกษาและกำหนดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
๒.๓ เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน และเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินให้สูงขึ้น 
๒.๔ เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นที่มีต่อโครงการการพัฒนาทักษะ

การอ่าน การเขียน   

3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 1. ผู้ที่เก่ียวช้องร้อยละ 80 ได้ทราบถึงปัจจัยที่มีผลต่อการอ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้น 
          2. ร้อยละ 80 ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถเชื่อมโยง
การจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านได้ อ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. นักเรียนร้อยละ  80 มีพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน และเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่
แม่ยางม้ินให้สูงขึ้น   
 4. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
 
   3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 ๑. ผู้บริหารโรงเรียน ครู  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระดับ เห็นความสำคัญ มีความตระหนักและ
รับผิดชอบในการเร่งรัดให้นักเรียนอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่องและสื่อสารได้ อย่างยั่งยืน 
 ๒. ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในโรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถเชื่อมโยงการจัดการ
เรียนรู้ให้นักเรียนอ่านได้ อ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓. นักเรียนสามารถอ่านออก เขียนได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  อ่านรู้เรื่องและสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 80 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 
 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
.2. 
3. 

ขั้นการวางแผน (P) 
วิเคราะห์ข้อมูลวางแผนร่วมกับคณะครู 
จัดทำโครงการ 
นำเสนอโครงการ 

 
พ.ค. 2568 
พ.ค. 2568 
พ.ค. 2568 

 
- 
- 
- 

 
ผู้บริหารโรงเรียน 
คณะครู 
นางสาวยุพา  ปานะ 
นางสาวยุพา  ปานะ 

 
1. 
. 
2. 
 
 

3. 
 
 
 
 

ขั้นดำเนินงานตามแผน   (D ) 
ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการอ่านและการเขียนของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
ศึกษาและกำหนดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการ
อ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่
แม่ยางม้ิน 
ดำเนินการพัฒนานักเรียนที่มีปัญหาด้านการ
อ่านไม่ออก และเขียนไม่ได้ของนักเรียโรงเรียน 
บ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
1 กิจกรรมภาษาไทยวันละ 1 คำ หน้าเสาธง 
2. อ่านและเขียนคำบัญชีคำพ้ืนฐานวันละ10คำ 
ก่อนเลิกเรียน  
3. ท่องบทอาขยานตามระดับชั้น 
4. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน ( กิจกรรม
ห้องสมุด) 
5. กิจกรรมอ่านก่อนออก (อ่านคำก่อนออกนอก
ห้อง ไปเข้าห้องน้ำ ไปดื่มน้ำ) 
6. ประกวดคัดลายมือ/การเขียนเรียงความ  
( วันสำคัญต่าง ๆ ) 

 
พ.ค. 2568 
 
พ.ค. 2568 – 
มิ.ย. 2568 
 
พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 
 
 

  
ครูประจำชั้น 

 
1. 
 

2. 
 
 
 
 

3. 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศกำกับดูแล 
 
ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุงพัฒนางาน 

 
พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
 
 
 
 
มี.ค. 2569 

  
ผู้บริหารโรงเรียน 
คณะนิเทศ 
ผู้บริหารโรงเรียน 
คณะนิเทศ 
 
 
 
นางสาวยุพา  ปานะ 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

 
1. 
2. 
 

3. 
4. 
5. 
 
 

 
6. 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ 

 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
 
 
 
มี.ค. 2569 

 
 
 
 
 

 
นางสาวยุพา   ปานะ 
นางสาวยุพา   ปานะ 
 
นางสาวยุพา   ปานะ 
นางสาวยุพา   ปานะ 
นางสาวยุพา   ปานะ 

 
 
 

นางสาวยุพา   ปานะ 
 
 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   4,๐๐๐   บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องทราบถึงปัจจัยที่มีผลต่อการ
อ่านและการเขียนของนักเรียน 

สังเกต /สอบถาม แบบสังเกต 
แบบสอบถาม 

ร้อยละของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ใน
โรงเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถเชื่อมโยง
การจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนอ่านได้ อ่านรู้เรื่องและ
สื่อสารได้ อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

สอบถาม แบบสอบถาม 

ร้อยละของนักเรียนได้พัฒนาความสามารถด้านการ
อ่าน และการเขียนตามศักยภาพของแต่ละบุคคล   

วัดความสามารถด้านการ
อ่านและการเขียน 

แบบทดสอบ 
วัดความสามารถด้านการ
อ่านและการเขียน 

ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

สอบถามความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจขอผู้เกี่ยวข้อง 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.๑ ปัญหาการอ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นลดลง 
8.๒ ได้ศึกษาและกำหนดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
8.๓ นักเรียนความสามารถด้านการอ่าน และเขียนของนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินให้สูงขึ้น 
8.๔ นักเรียนมีความพึงพอใจต่อโครงการการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน   

 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             ( นางสาวยุพา  ปานะ ) 
                                            ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ลักษณะโครงการ   (     ) โครงการใหม่   (  ✓   )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   ( ✓ ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลายด้วย
เทคโนโลยี 

ที่ทันสมัย 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21  
       สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
     ข้อที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัย 
สอดคล้อง 

กับสถานการณ์ปัจจุบัน 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค่าย
วิชาการ 

     สะเต็มศึกษาและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวยุพา  ปานะ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษา ซึ่งคุณภาพของผู้เรียนเป็น 
เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา จากผลการประเมินดำเนินงานการขับเคลื่อนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ในปีการศึกษา 256๗ ที่ผ่านมา พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีผลการประเมินมาตรฐาน 
ด้านผู้เรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด การทดสอบระดับชาติ O-Net ของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่6 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ การประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ทั้ง 2 
ด้าน คือ ความสามารถด้านคณิตศาสตร์และความสามารถด้านภาษาไทย ผลการประเมินความสามารถด้าน
การอ่านของผู้เรียน Reading Test : RT ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง  
ความสามารถด้านการอ่านการอ่านรู้เรื่อง  

โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จึงได้จัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น โดยมี
จุดมุ่งหมาย 
เพ่ือให้การพัฒนาด้านการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และยั่งยืน  
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2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
๒.๒ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงคุณภาพ 

     3.๑.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
     3.1.2 ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
  
 3.2  เชิงประมาณ 

3.2.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด       
ร้อยละ 70 
3.๒.๒ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ      

ร้อยละ 70 
 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 70 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่

ผ่านมา 
พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 

2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวยุพา  ปานะ 
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางสาวยุพา  ปานะ 
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งคณะทำงาน/ผู้รับผิดชอบกิจกรรม พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. จัดทำปฏิทินดำเนินงานทางวิชาการระดับ

โรงเรียน 
พ.ค. 2568 - ผู้บริหาร คณะครู 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล พ.ค. 2568 –  

ธ.ค. 2568 
- ผู้บริหารโรงเรียน 

คณะนิเทศ 
2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น

ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

พ .ค .  2568  – 
ม.ค.  2569 

- ผู้ บ ริ ห า ร โ ร ง เรี ย น 
คณะนิเทศ 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- หลังสิ้นสุดโครงการ 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

ม.ค. 2569 –  
มี.ค. 2569 

- นางสาวยุพา  ปานะ 
 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   1,๐๐๐   บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ70 ของผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 

- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 

- สอบถาม/สัมภาษณ์ 

-  ผ ล ก า ร ท ด ส อ บ
ระดับชาติ 

- ร้อยละ 70 ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ
ระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 

- สอบถาม/สัมภาษณ์ 

-  ผ ล ก า ร ท ด ส อ บ
ระดับชาติ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.๑ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
8.๒ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             ( นางสาวยุพา  ปานะ ) 
                                            ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ     ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา/หลักสูตรท้องถิ่น 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 1 , 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4,5 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1  ตัวบ่งชี้ที่ - 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายยุทธพงษ์  รุ่งทวีพิทยกุล   ตำแหน่ง ชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ.2568– มีนาคม พ.ศ.2569 
************************************************************************************************** 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษาแกนกลาง พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางของประเทศที่มี 
จุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข บนพ้ืนฐานความถนัดและตามศักยภาพของผู้เรียนตามระดับชั้น จึงได้จัดสาระ
การเรียนรู้ออกเป็น 8 กลุ่มสาระ คือ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศาสนาและวัฒนธรรม สุข
ศึกษาและพลศึกษา ศิลปะ การงานอาชีพและเทคโนโลยี และ ภาษาต่างประเทศ ความก้าวหน้าทางวิทยาการ
ด้านต่างๆ ของโลกยุคโลกาภิวัตน์ ทำให้สถานศึกษาจำเป็นต้องพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยนำหลักสูตร
แกนกลางของประเทศและหลักสูตรท้องถิ่นมาปรับปรุงหลักสูตรท้องถิ่นของสถานศึกษา เพื่อสะท้อนภาพความ
ต้องการที่แท้จริงของสถานศึกษาและท้องถิ่นเน้นการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง โดยถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุด 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือทบทวนปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นของโรงเรียน              
ให้สอดคล้องเหมาะสมกับหลักสูตรแกนกลาง 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้หลักสูตรมีความสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นทางการศึกษาของสพฐ. 
 2.2  เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.3  เพื่อให้ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.4  เพื่อให้ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
 2.5  เพ่ือให้ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2.6  เพ่ือให้ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
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 2.7  เพ่ือให้ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา 
 2.8  เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมสอดคล้องกับท้องถิ่น 
 2.9  สถานศึกษาจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่ หลากหลายให้ผู้ เรียน เลือกเรียนตามความถนัด                           
และความสามารถความสนใจ 
 2.10  สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ 
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงคุณภาพ 
  3.1.1  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ 
และผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
  3.1.2  ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ขอมูลในการวางแผนจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
  3.1.3  ครูใช้หลักสูตรท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดราชวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ 
 3.2  เชิงประมาณ 
  3.2.1  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ 
และผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 
  3.2.2  ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและใช้ขอมูลในการวางแผนจัดการเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ 80 
  3.2.3  ครูใช้หลักสูตรท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดราชวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ ร้อยละ 80 

3.1  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 80 
4.  วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 

ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่าน

มา 
พ.ค. 2568 

- ผู้บริหารโรงเรียน 

2. ชี้แจงคณะครูเรื่องหลักสูตรท้องถิ่น พ.ค. 2568   
3. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 -  
4. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 -  
5. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 -  
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานเกี่ยวกับ

หลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตรท้องถิ่น 
พ.ค. 2568 - คณะครู 

2. วิเคราะห์หลักสูตรแกนกลาง หลักสูตร
สถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น จัดทำแบบ
ประเมิน 

พ.ค. 2568 - 
 

3. ประเมินหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตร
ท้องถิ่น 

พ.ค. 2568 - 
 

4. ดำเนินการปรับปรุงหลักสูตร เนื้อหาสาระ 
คำอธิบายรายวิชา มาตรฐาน ตัวชี้วัด หน่วย
การเรียนรู้ การวัด การประเมินผล บูรณา
การหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ิมเติม 

พ.ค. 2568 2,000 

 

5. จัดพิมพ์ร่างหลักสูตรสถานศึกษาฉบับ
ปรับปรุง 

พ.ค. 2568 - 
 

6. นำหลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 

ปีการศึกษา 68 - 
 

7. ประเมินผลการใช้หลักสูตร มี.ค. 2569 -  
ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล มี.ค. 2569 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น

ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

มี.ค. 2569 - 
ผู้บริหารโรงเรียน 

คณะนิเทศ 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 
 
 

มี.ค. 2569 - 

 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน มี.ค. 2569 -  
2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
มี.ค. 2569 - 

 

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569 -  
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569 -  
5. สรุปรายงานโครงการ มี.ค. 2569 -  
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569 -  
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม  พ.ศ.2568 - มีนาคม  พ.ศ. 2569 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาน เงินอุดหนุนรายหัว จำนวน 1,000 บาท 
 7.  หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 บุคลากรครู  จำนวน 16 คน 
 นักเรียน  จำนวน 127 คน 
8.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรท้องถิ่น

ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
- ตรวจสอบ

เอกสาร
หลักสูตร 

- สอบถาม 
สัมภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

- ร้อยละของครูและบุคลากรที่วิเคราะห์
หลักสูตรและนำไปใช้ในการเรียนการสอน 

- ตรวจสอบ
เอกสาร
หลักสูตร 

- สำรวจ 
ประเมิน 

- แบบสำรวจ 

- แบบประเมิน 

- หลักสูตรสถานศึกษาได้รับการบูรณาการ
หลักสูตรท้องถิ่นได้อย่างเหมาะสม ตรงกับ
ความต้องการของผู้เรียน ชุมชน ท้องถิ่น 

- ตรวจสอบ
เอกสาร
หลักสูตร 

- สำรวจ 
ประเมิน 

- แบบสำรวจ 

- แบบประเมิน 

- ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละ

- สังเกต 
สอบถาม 

- แบบบันทึก
สังเกต 
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ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
กลุ่มสาระและผลการทดสอบระดับชาติ
เป็นไปตามเกณฑ์ 

- ทดสอบ - แบบทดสอบ 

- แบบสัมภาษณ์ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง - สำรวจ 
สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
 9.2  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
 9.3  ผู้เรียนมีผลการประเมินสมรรถนะที่สำคัญตามหลักสูตร เป็นไปตามเกณฑ์ 
 9.4  ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
 9.5  ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และ 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 9.6  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นราบบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน 
 9.7  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง
สติปัญญา 
 9.8  สถานศึกษามีหลักสูตรเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
 9.9  สถานศึกษาจัดรายวิชาเพ่ิมเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความต้องการ 
และความสนใจของผู้เรียน 

 
                                    ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                                  (นายยุทธพงษ์  รุ่งทวีพิทยากุล )  
                                                        ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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โครงการ  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและกิจกรรมห้องสมุด 
ลักษณะโครงการ (    ) โครงการใหม่       (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (✓) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ                    

(  ) งานบริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่ 4 ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น   

สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21  

       สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัย 
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน 

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 กิจกรรมส่งเสริมและสร้างนิสัยรักการอ่าน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางดวงพร วงค์ต่อม พนักงานราชการ ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 

 การอ่านจัดเป็นพ้ืนฐานที่สำคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย  การ
อ่านทำให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการ
เปลี่ยนแปลงการดำเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความสำคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง 
๒ ประการ คือ ประการแรกสำคัญต่อชีวิตประจำวัน กล่าวคือ การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพ่ือนามาใช้ใน
การดำรงชีวิตประจำวัน ประการที่สองมีความสำคัญต่อการเรียน เพราะการอ่านเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรม
ทั้งหลายในการเรียนการสอน และมีความ สำคัญยิ่งต่อความสำเร็จ อันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา หากเริ่มต้นดีรากฐานการอ่านของเด็กก็จะดีด้วย  

การสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่เด็กและเยาวชนเป็นเรื่องสำคัญ  เพราะการอ่านเป็นทักษะที่  จำเป็น
สำหรับการศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน การอ่านเป็นพ้ืนฐานที่สำคัญของการเรียนรู้และการพัฒนา
สติปัญญาของคนในสังคม การอ่านทำให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและ
ค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต  การอ่านจึงมี
ความสำคัญต่อเด็กและเยาวชนเป็นอย่างยิ่ง ปั จ จุ บั น ก าร อ่ าน ห นั งสื อ ขอ งค น ไท ย เป็ น กิ จก รรม ที่ ไม่
แพร่หลาย  การอ่านหนังสือที่ดีและมีสาระยิ่งน้อยลงไปสาเหตุมีอยู่หลายประการ   นับตั้งแต่การขาดแคลน
หนังสือที่ดี   และตรงกับความสนใจ   การขาดแรงจูงใจและแรงกระตุ้นให้ เห็นความสำคัญของการ
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อ่าน ตลอดจนนิสัยรักการอ่านทั้งในและนอกสถานที่  ดังนั้น  การอ่านหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  จำเป็นต้องมี
การปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความสนใจ  กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศเจตนารมณ์ให้ปี  “๒๕๔๙ เป็นปี
แห่ งการปฏิรูปการเรียนการสอน” เพ่ือให้ เด็กและเยาวชนมีความสามารถและมีทักษะในการคิด
วิเคราะห์  ทักษะการใช้ภาษาทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน  เป็นส่วนสำคัญที่จะช่วยขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนการสอนไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็น
รูปธรรมเร็วขึ้นและทำให้การดำเนินการตามเจตนารมณ์ของกระทรวงศึกษาธิการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  โดยได้ดำเนินงานโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมาโดยตลอดอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 
  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น เห็นความสำคัญและตระหนักถึงความสำคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการ
อ่านและการเรียนรู้ จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจำปี  
โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการทุก
คน 
2.วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้  และ
นำไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวัน 
 ๒. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง   
 ๓. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 ๔. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือที่ดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย  นำไปพัฒนาทักษะ
การเขียนบันทึกความรู้จากเรื่องที่อ่าน ตามความคิดของนักเรียน 

๕. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสืบค้นข้อมูลหาความรู้จากหนังสือในห้องสมุดและ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
อย่างต่อเนื่อง  
3. เป้าหมาย 
   3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาท่ี ๑-๖ จำนวน ๘๙ คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๓ คน 
 1. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีนิสัยรักการอ่าน การเขียนและการฟัง รู้จักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 
 2. นักเรียนร้อยละ ๘๐ รู้จักแสวงหาความรู้จากสื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 3. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียนและชอบ
มาโรงเรียน  
 4 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 
  3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
 1. พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้  และนำไปสู่
การปฏิบัติในชีวิตประจำวันมีประสิทธิภาพ 
 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
 3. ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 4. ส่งเสริมให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายตามหลักสูตรกำหนด  

5 ส่งเสริมให้นักเรียนสืบค้นข้อมูลหาความรู้จากหนังสือในห้องสมุดและ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
ต่อเนื่อง 
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4. วิธีดำเนินงาน 

 

ลำดับที่ วิธีการดำเนินการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเว
ลา 

ผู้รับผิดชอบ 

1.เตรียมการ 
(Plan) 

1. จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

ครูมีความรู้ความเข้าใจ
วัตถุประสงค์ของการ
จัดทำโครงการส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านและ
กิจกรรมห้องสมุด 

พ.ค.68 นางดวงพร วงค์ต่อม 

 2. จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงานตามโครงการ 

 พ.ค.68 นางดวงพร วงค์ต่อม 

 3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวาง
แผนการดำเนินงาน 

 พ.ค.68 นางดวงพร วงค์ต่อม 

2.ดำเนินการ
(Do) 

4. จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้พัฒนาดังนี้ พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรัก
การอ่าน รักการค้นคว้า 
เกิดการใฝ่รู้  และนำไปสู่
การปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันมี
ประสิทธิภาพ 

พ.ค.68-
มี.ค.69 

นางดวงพร วงค์ต่อม 

 4.1 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นกระบวนการแสวงหาความรู้แบบ
ต่าง ๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ทุก
ระดับชั้น 

 พ.ค.68-
มี.ค.69 

นางดวงพร วงค์ต่อม 

 4.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การ
เขียนและการฟัง ดังนี้ 
     1. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
     2. กิจกรรมยอดนักอ่าน 

 พ.ค.68-
มี.ค.69 

นางดวงพร วงค์ต่อม 

   
   

 
 

 4.3 นักเรียนค้นคว้าหาความรู้จาก
อินเตอร์เน็ต  และสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ 
วิเคราะห์ความรู้  สรุปความรู้  และ
บันทึกความรู้  จัดทำรายงานส่งครู
เดือนละ ๑ ครั้ง 

 พ.ค.68-
มี.ค.69 

 4.4  จัดห้องสมุดโรงเรียนให้มีชีวิต  
และเป็นแหล่งเรียนรู้ของนักเรียน  โดย
จัดกิจกรรมดังนี้ 
  1. กิจกรรมบรรณารักษ์รุ่นเยาว์ 

 พ.ค68– 
มี.ค. 69 

นางดวงพร วงค์ต่อม 
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5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ. 2568 – มีนาคม พ.ศ. 2569 
6. งบประมาณ 
 งบประมาณท้ังสิ้น จำนวน  5,000 บาท 
 
7.การวัดและการประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 

๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียน
และการฟัง รู้จักตั้งคำถามเพ่ือหาเหตุผล 

๑. ตรวจบันทึกการอ่าน 
๒. สำรวจจำนวนนักเรียนจาก
บันทึกสถิติการเข้าห้องสมุด 

๑. แบบตรวจบันทึกการอ่าน 
๒. แบบบันทึกสถิติการเข้า
ห้องสมุด 

๒.นักเรียน ที่แสวงหาความรู้จากสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ต่างๆทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

 ตรวจการบันทึกความรู้จาก
สื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ
(ชิ้นงานนักเรียน) 

แบบตรวจการบันทึกความรู้จาก
สื่อและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ
(ชิ้นงานนักเรียน) 

๓. นักเรียนมีวิธีการเรียนรู้ของตนเองและ
เรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียน
และชอบมาโรงเรียน  

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้
ของนักเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของนักเรียน 

๔. มีความพึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

สอบถามความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจขอผู้เกี่ยวข้อง 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     1. นักเรียนตระหนักเห็นและความสำคัญของการอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งข้ึน 
     2. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและในชีวิตประจำวัน 
     3. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ด้วยตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้   
     4.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
     5. นักเรียนเห็นถึงความสำคัญและเข้าใช้บริการห้องสมุดมากยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

5. ถามความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๘๐ มี
ความพึงพอใจในการ
ดำเนินงานตามโครงการ
ของโรงเรียน 

มี.ค. 69 นางดวงพร วงค์ต่อม 

6.สรุปผลการดำเนินงานโครงการ  
และรายงานผู้บริหารโรงเรียน 

 มี.ค. 69 นางดวงพร วงค์ต่อม 
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 ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

             ( นางดวงพร วงค์ต่อม ) 
พนักงานาราชการ ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

    ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
ลักษณะโครงการ   (    ) โครงการใหม่   ( ✓ )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   ( ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3  ข้อที่ 4  ข้อที่ 5 และข้อที่ 6 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 และข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา กองศรี    ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างหลากหลายนั้น ต้องจัด
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียน             จัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง รู้จัก
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตามความสนใจ ความถนัด จากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ มุ่งเน้นให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตัวเอง มีความมั่นใจ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม สามารถ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการเรียนรู้และนำเสนอผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ ในระดับต่างๆ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพื่อให้ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการ ตามจินตนาการ 

2.2. เพื่อให้ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่นเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย 

2.3. ครูให้คำแนะนำ  คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 

2.4. เพื่อให้ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผล
ในการปรับปรุงการสอน 

2.5. เพื่อให้ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 
สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเองและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

3.1.1. ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ
ตามจินตนาการร้อยละ 80 
3.1.2. ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลายร้อยละ 80 
3.1.3. ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาคร้อยละ 80 
3.1.4. ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการ
ปรับการสอน 

  3.1.5. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 
3.1.6. สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเองและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 

 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1. ผู้ เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/
นันทนาการตามจินตนาการ 
3.2.2. ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
3.2.3. ครูให้คำแนะนำ  คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการการเรียนและ
คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
3.2.4. ครูมีการศึกษา  วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการ
ปรับปรุงการสอน 

  3.2.5. ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ 
3.2.6. สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเองและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 นางสาวกาญจนา  
กองศรี 

2. ดำเนินการ 
(Do) 

1.ประชุม/ ชี้แจงทำความ
เข้าใจกับคณะครูใน
โรงเรียน 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 
- คัดเลือกนักเรียนเข้าร่วม
แ ข่ ง ขั น ท า ง วิ ช า ก า ร
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียน 
- ฝึกทักษะนักเรียน เข้า
ร่ วมแข่ งขั น ทั กษ ะท าง
วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ก ลุ่ ม
เครือข่ายการศึกษาและ 
เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับเขตพ้ืนที่ 
- เข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
วิชาการระดับภาค 
 

พฤษภาคม 
2568 

 
- 

 
ธันวาคม 
 ๒๕๖8 

 

-ครูมีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
-ครูให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ไข
ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 
- ครูมีการศึกษา  วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน
วิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้
ผลในการปรับปรุงการสอน 
 -ครูจัดการเรียนการสอน
ตามวิชาที่ได้รับมอบหมาย
เต็มเวลาเต็มความสามารถ 
- สถานศึกษาสนับสนุนให้
ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่
ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติ
จริงจนสรุปความรู้ได้ด้วย
ตนเองและมีผลงานเป็นที่
ประจักษ์ 

นางสาวกาญจนา  
กองศรี 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจและ
สรุปรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

มีนาคม  
25๖9 

 - ผู้เรียนสร้างผลงานจาก
การเข้าร่วมกิจกรรมด้าน
ศิลปะ  ดนตรี/นาฏศิลป์ 
กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ 
 

นางสาวกาญจนา  
กองศรี 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   6,๐๐๐   บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
..1. ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ  ดนตรี/
นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตาม
จินตนาการ ระดับศูนย์เครือข่าย 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับ
เหรียญทอง 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความความพึง
พอใจ 

- ผลการแข่งขัน 
- สำรวจ 
 

- แบบทดสอบ ผลงาน 
- แบบสำรวจ 
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 8.1. ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/  
        นันทนาการตามจินตนาการ 

 8.2. ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 8.3. ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วย 
         ความเสมอภาค 
8.4. สถานศึกษาสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ 
          ด้วยตนเองและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 

 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวกาญจนา  กองศรี) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมศักยภาพการบริหารและการประกันคุณภาพการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   (    ) โครงการใหม่   ( ✓ )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   ( ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 8  ข้อที่ 9  ข้อที่ 10 ข้อที่ 11 และข้อที่ 13 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 1-5 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 2 ข้อที่ 3 และข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.1-2.6 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวกาญจนา กองศรี    ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ   
 
1.  หลักการและเหตุผล 
 เป้าหมายสำคัญในการจัดการศึกษา คือการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีพฤติกรรมการเรียนรู้อย่าง
รอบด้าน สมดุลและเกิดการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ กระบวนการสำคัญที่จะพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุสิ่งที่
คาดหวังดังกล่าว ต้องประกอบด้วยระบบการบริหารจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลหรือระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยอาศัยเครื่องมือ/ทรัพยากรดำเนินการที่สำคัญ คือ หลักสูตรการเรียนรู้ ครูผู้สอน การวัด
ประเมินกับสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดกรอบนโยบาย
มาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นส่วนที่สำคัญท่ีจะต้องส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนได้เข้า
มามีส่วนร่วม จัดระบบการบริหารหลักสูตร สื่อ สิ่งแวดล้อม ระบบการเรียนรู้ ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อกำหนดมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 2.2  เพื่อจัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตา 
                    มาตรฐานที่กำหนด 
 2.3  เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดระบบข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพ 
                    การศึกษาของโรงเรียน 
 2.4  เพื่อให้มีการตรวจสอบ ประเมินคุณภาพ และนำผลมาปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง 
                    ต่อเนื่อง 
 2.5  เพื่อให้โรงเรียนสามารถจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปีได้ตามกำหนด 
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3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

3.1.1  สถานศึกษาจัดระบบบริหารโดยใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมอย่างมี
ประสิทธิภาพร้อยละ 85 
3.1.2  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายใน และมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีขึ้นไปอย่าง
น้อยร้อยละ 85 

  3.1.3  สถานศึกษาจัดระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในอย่างมี 
                 ประสิทธิภาพ รอ้ยละ 85 
 3.2  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.2.1  สถานศึกษาจัดให้มีมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน  
  3.2.2  สถานศึกษามีกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
  3.2.3  สถานศึกษาจัดระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  3.2.4  สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพภายใน โดยประเมินคุณภาพตนเอง ปีละ 1 ครั้ง 
  3.2.5  สถานศึกษามีการจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีละ 1 ครั้ง  
                          รายงานต่อผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/
ขั้นตอน 

วิธีการดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 นางสาวกาญจนา  
กองศรี 

2. ดำเนินการ 
(Do) 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการ
รับผิดชอบระบบการบริหาร
และการประกันคุณภาพ
การศึกษา มาตรฐาน
การศึกษา 
2. จัดทำคู่มือระบบ 4 ระบบ
หลัก 
 - ระบบการเรียนรู้ 
 - ระบบการประกันคุณภาพ 
   - ระบบกิจกรรมนักเรียน 
   - ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

พฤษภาคม 
2568 

 
- 

 
ธันวาคม 
 ๒๕๖8 

 

- สถานศึกษาจัดให้มี
มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายใน     
- สถานศึกษามีกิจกรรม
ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
- สถานศึกษาจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
- สถานศึกษามีการ
ประเมินคุณภาพภายใน 

นางสาวกาญจนา  
กองศรี 
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3. ปรับปรุงเกณฑ์ตัวชี้วัด/ตัว
บ่งชี้มาตรฐานเพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาให้มีความ
เหมาะสม 
4. จัดทำแบบประเมิน
ตัวชี้วัด/ตัวบ่งชี้ ระบบและ
มาตรฐานเพ่ือจัดเก็บข้อมูล 
บุคลากร/ครู  
5. ดำเนินกิจกรรมการเรียน
การสอน กิจกรรมระบบ 
จัดเก็บข้อมูล 
บุคลกร/ครู ครูประจำชั้น 
6. วัดประเมินคุณภาพ 
ผู้เรียน วัดประเมินคุณภาพ
มาตรฐานตามตัวชี้วัด/ตัว
บ่งชี้ 
 
7. จัดทำแฟ้มงาน ระบบ
ข้อมูลสารสนเทศ ในระบบ
ไฟล์คอมพิวเตอร์และเอกสาร 

โดยประเมินคุณภาพตนเอง 
ปีละ 1 ครั้ง 
                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

นิเทศกำกับดูแล 
ประเมินผลการดำเนินงาน
ตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
   - ระหว่างดำเนินงาน
โครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค 
แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

มีนาคม  
25๖9 

- สถานศึกษามีการจัดทำ
รายงานผลการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
ปีละ 1 ครั้ง 

นางสาวกาญจนา  
กองศรี 

 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
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6. งบประมาณ 
 จำนวน   2,๐๐๐   บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
- สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์ที่
กำหนด 
- สถานศึกษามีการบริหารงานเป็น
ระบบมีประสิทธิภาพ 
- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเกี่ยวกับการส่งเสริม
ศักยภาพการบริหารและการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 
- ตรวจสอบเอกสาร, แฟ้มงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 
- ตรวจสอบเอกสาร, แฟ้มงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 
- สำรวจ/สอบภามความคิดเห็น 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1  สถานศึกษามีระบบกลไกในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 8.2  สถานศึกษามีระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 8.3  สถานศึกษาใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวกาญจนา  กองศรี) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูชำนาญการ 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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โครงการ  ห้องเรียนคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่    ( ✓  )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   () งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.               ข้อที่ 3  ข้อที่ 4  ข้อที่  9 
สนองกลยุทธ์สพป.เชียงราย เขต 2             ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์สถานศึกษา                         ข้อที่ 3 ข้อที่ 5    
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานที่  2                             ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 
ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
ระยะเวลาดำเนินการ     16 พฤษภาคม  2568 – 31 มีนาคม  2569 

 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชน เพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้ทุกคนเป็นคนดี   มี
ความรู้   มีคุณธรรม  จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข    ครูจำเป็นต้องสร้างองค์ความรู้เพ่ือ
พัฒนาเด็กทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญา   การจัดสภาพแวดล้อมของห้องเรียนและรอบๆ
บริเวณห้องเรียนก็เป็นส่วนสำคัญส่วนหนึ่งที่ทำให้การพัฒนาด้านต่างๆของนักเรียนได้พัฒนาอย่างสมบูรณ์ทั้ง
ยังเอ้ือให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและทางราชการ   อีกท้ังสื่อการเรียน
การสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอนนอกเหนือจากตัวผู้สอน 
ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ เพ่ือทำให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์
หรือจุดมุ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  จึงได้ทำโครงการห้องเรียนคุณภาพขึ้น เพื่อ
จัดทำสื่อเพ่ือการเรียนการสอนและวัสดุอุปกรณ์ตกแต่งห้องเรียนและบริเวณรอบห้องเรียนมีบรรยากาศที่
ดี  น่าอยู่ ตลอดจนเกิดประโยชน์ใช้สอยทั้งด้านการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมทักษะ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้การใช้ห้องต่างๆได้เต็มประสิทธิภาพ   มีระเบียบในการใช้อย่างชัดเจน 
2. เพ่ือจัดห้องและสถานที่สนับสนุนการเรียนการสอนได้กับความต้องการของครูและนักเรียน 
3. เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้สื่อวัสดุที่ตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
4. เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆสำหรับนักเรียน 

3.  เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
          1. ห้องเรียนและบริเวณรอบๆห้องเรียน มีความสวยงาม ปลอดภัย เหมาะสมกับกิจกรรมการเรียนการ
สอน และถูกสุขลักษณะ 90 % 
          2. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจ 90 % 
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          3. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการเรียนเพ่ิมข้ึน 
          4.  นักเรียนร้อยละ 90มีสุขภาพกายและจิตที่ดี 
          5. นักเรียนร้อยละ 90 มีความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ 

ด้านคุณภาพ 
ห้องเรียนและรอบๆห้องเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีความสวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เต็มที่และ

เอ้ือต่อการเรียนการสอนและความปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
4.วิธีการดำเนินการดำเนนิงาน 

ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.การ
เตรียมการ  
    (Plan) 

เขียนโครงการ  เสนอผู้บริหารเพ่ือ
ขออนุมัติ 

พฤษภาคม 2568 - นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 

 
2. 
ดำเนินการ  
( Do) 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ประชุม/ ชี้แจงทำความเข้าใจกับ
คณะครูในโรงเรียน 
 
 
2. ดำเนินงานตามโครงการ 
 - กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.1 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.1 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.2 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.2 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.3 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.3 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.4 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.4 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.5 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.5 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน ป.6 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน ป.6 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน (ห้อง
คอม) 
- กิจกรรมผลิตสื่อการสอน (ห้อง
คอม) 
- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน (ห้อง
ภาษาจีน) 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน (ห้อง
ภาษาจีน) 

พฤษภาคม 2568 
 
 
 

พ.ค. 68 – มี.ค.69 
 

 
 
 
 
60,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
3,000 
 
3,000 
 
3,000 
 
3,000 
 

นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 
และคณะครู บุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน 
 
นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 
น.ส.ยุพา  ปานะ 
น.ส.ยุพา  ปานะ 
น.ส. กาญจนา  กองศรี 
น.ส. กาญจนา  กองศรี 
นางดวงพร  วงค์ต่อม 
นางดวงพร  วงค์ต่อม 
นายอดิเทพ  ศรีบุญ 
นายอดิเทพ  ศรีบุญ 
นายสังวร  ดวงสนิท 
นายสังวร  ดวงสนิท 
นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยา 
 
นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยา 
 
นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
 
นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
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- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน (ห้อง 
วิทยาศาสตร์) 
 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน (ห้อง
วิทยาศาสตร์) 

- กิจกรรมห้องเรียนน่าเรียน (ห้อง
สังคมศึกษา) 

 - กิจกรรมผลิตสื่อการสอน (ห้อง
สังคมศึกษา) 

 
3,000 
 
 
3,000 
 
 
3,000 
 
3,000 

 

 
นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
 

นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

 

นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 

นาวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 

3. 
ตรวจสอบ 
( Check) 

ประเมินโครงการ  ประเมินความพึง
พอใจ  รายงานผล 

มี.ค. 2569 - นางวันเพ็ญ  ไชยแก้วและ
คณะครู 

 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม   พ.ศ.2568 – มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว  จำนวน  60,000 บาท  
 
7.  การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 
1.ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนเพิ่มขึ้น 
 

- ผลสัมฤทธิ์ - แบบทดสอบ 

- แบบประเมิน 

2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความความพึงพอใจ - ตรวจเอกสาร
หลักฐาน 

แบบสำรวจ 

3.ผู้เรียนมีความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ - สำรวจ/สอบถาม
ความคิดเห็น 

-  แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

8.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1.  นักเรียนได้รับความสะดวก ปลอดภัยในการใช้วัสดุอุปกรณ์ในห้องเรียน 
 2.  ห้องเรียนทั้งภายในและภายนอกที่มีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่การเรียนรู้และประกอบ
กิจกรรมต่างๆ 
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3.  โรงเรียนมีสื่อ  อุปกรณ์ที่มีคุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมและ
พอเพียง 
 4. นักเรียนได้รับการพัฒนางานเต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
 

****************************************************** 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว) 
                                     ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ กิจกรรมวันสำคัญ 
แผนงาน   เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์ 

สพฐ.     ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
สพป.     ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง     

 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 
 มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 , 2.2 , 2.3 
 มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียน และพัฒนาตนเองอย่าง
      ต่อเนื่อง 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 , 3.2 , 3.3 
 มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 , 4.2 , 4.3 , 4.4 
 มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
      อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 9.3 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
กลุ่มงาน/ หน่วยงาน  งานวิชาการ / โรงเรียนบ้านแม่ยางม้ิน 
ระยะเวลาดำเนินการ   15 พฤษภาคม พ.ศ.2568 – 31 มีนาคม พ.ศ.2569 

********************************************************************** 
1.หลักการและเหตุผล 
 วันสำคัญทางพระพุทธศาสนาและวันสำคัญต่างของชาติ เป็นวันที่นักเรียนควรศึกษาหาความรู้ถึง
ประวัติความเป็นมาของวันสำคัญนั้นๆ เพ่ือจะได้ประพฤติปฏิบัติตนให้ถูกต้อง ตามวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม
ของท้องถิ่น และของชาติทั้งยังช่วยอนุรักษ์และทำประโยชน์ให้แก่โรงเรียนและชุมชนเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครองและโรงเรียน 
 
2.วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เอ้ืออาทร กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตาม หลักสูตร 
 2.2  เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับในวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 
 2.3  เพื่อให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และ
  
 สื่อต่างๆ รอบตัว เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
 2.4  เพื่อให้ผู้เรียนสมารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน   
      ตามความคิดตนเองนำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
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 2.5  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถกำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบมี
         ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
 2.6  เพื่อให้ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 

  3.1.1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เอ้ืออาทร กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
ตามหลักสูตร 

  3.1.2  ผู้เรียนยอมรับในวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน 
  3.1.3  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
ต่างๆ รอบตัว เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน 
  3.1.4  ผู้เรียนสมารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน
ตามความคิดตนเองนำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง 
  3.1.5  ผู้เรียนสามารถกำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบมี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

  3.1.6  ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
 3.2 เชิงประมาณ 

  3.2.1  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เอ้ืออาทร กตัญญูต่อผู้มีพระคุณ และมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรร้อยละ 90 

  3.2.2  ผู้เรียนมีนิสัยแสวงหาความรู้ด้วยตนเองเพ่ิมเติม โดยใช้แหล่งเรียนรู้ต่างๆร้อยละ 90 
  3.2.3  สถานศึกษาจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ทั้งที่เก่ียวกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ตลอด
ปีการศึกษา 2566  โดยมีนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนเข้าร่วมร้อยละ 60 

 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 80 
 
4.วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่          รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นการวางแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบ 

ปีที่ผ่านมา 
พ.ค. 25๖8 - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับ 

คณะครู 
พ.ค. 25๖8 - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 25๖8 - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
4. นำเสนอโครงการ 

 
พ.ค. 25๖8 - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
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ที ่          รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 25๖8 - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
2. ดำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ ตลอดปีการศึกษา - ผู้บริหาร คณะครูโรงเรียนบ้าน

ใหม่แม่ยางมิ้น 
3. วันสำคัญแห่งชาติ 

-วันเด็กแห่งชาติ 
-วันสุนทรภู่ และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

 
ม.ค.2569 
ก.ค.2568 

 
2,000 
2,000 

 
- ครูยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
- ครูยุพา ปานะ 

4. วันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
- วันแม่แห่งชาติ 
- วันพ่อแห่งชาติ 

 
ส.ค.2568 
ธ.ค.2568 

 
500 
500 

 
- ครูกาญจนา กองศรี 
- ครูอดิเทพ ศรีบุญ 

5. วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
- วันเข้าพรรษา 

 
ก.ค.-ต.ค.25๖8 

 
1,000 

 
- ครูวันเพ็ญ ไชยแก้ว 

6. วันสำคัญอ่ืนๆ 
- วันไหว้ครู 
- กีฬาสีโรงเรียน 
- วันคริสต์มาส 
- วันตรุษจีน 
- วันปัจฉิมนิเทศ 
- วันวิทยาศาสตร์ 

 
มิ.ย.2568 
ธ.ค.2568 
ธ.ค.2568 
ก.พ.2569  
มี.ค.2569 
ส.ค.2568 

 
1,000 
4,000 
1,000 
1,000 
3,000 
2,000 

 
- ครูกาญจนา กองศรี 
- ครูเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
- ครูอดิเทพ ศรีบุญ 
- ครูศุภชัย จินดาดุลสายชล 
- ครูดวงพร วงค์ต่อม 
- ครูเบญจมาส วรสิงห์ 

ขั้นตวจสอบประเมินผล (c)  

1. นิเทศกำกับดูแล มี.ค.2568 - ผู้บริหารโรงเรียน  
2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศ

ภายใน เป็นระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

มี.ค.2569 - ผู้บริหารโรงเรียน 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรแนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 
และผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ

ดำเนินงาน 
มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 

และผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 
และผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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ที ่          รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 

และผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 
และผู้รับผิดชอบกิจกรรมและ

ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

5. สรุปรายงานโครงการ 
- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 
และผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการ
ใหม่ 

มี.ค.2569 - ครูเบญจมาส วรสิงห์ 
 

 
 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.2568 – มีนาคม พ.ศ.2568 
6. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน  18,000 บาท 
7. หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 7.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน 16 คน 
 7.2 นักเรียน จำนวน 127 คน 
 
8. ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่างๆ ที่ทางโรงเรียนจัดขึ้น 

- ทดสอบ 

- สอบถาม สัมภาษณ์ 

- สำรวจ 

- แบบสอบถาม 

- โรงเรียนจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ - ตรวจสอบ สำรวจ
ข้อมูล 

- สอบถาม   สัมภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

- แบบทดสอบ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง - สำรวจ สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
\ 
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9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 

 9.2  ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย นิยมไทยสืบสานและสร้างสรรค์วัฒนธรรมประเพณี 
และภูมิปัญญาไทย ประพฤติปฏิบัติตนได้ถูกต้อง เมื่อถึงวันสำคัญนั้นๆ 

 9.3  ผู้เรียน ครู ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวันสำคัญ 
 

 
 
 

ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ ............... ............................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

        (นางสาวเบญจมาส วรสิงห์)                              ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
    ตำแหน่ง ครูผู้สอน                          ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
    
                                  ลงชื่อ.................... .................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผนงาน   เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองกลยุทธ์ 

สพฐ.     ยุทธศาสตร์ที่ 3 
สพป.     ยุทธศาสตร์ที่ 2   

 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ 
 มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์ 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 , 2.2 , 2.3 
 มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียน และพัฒนาตนเองอย่าง
      ต่อเนื่อง 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 , 3.2 , 3.3 
 มาตรฐานที่ 4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 , 4.2 , 4.3 , 4.4 
 มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
      อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
      ตัวบ่งชี้ท่ี 9.3 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
กลุ่มงาน/ หน่วยงาน  งานวิชาการ / โรงเรียนบ้านแม่ยางม้ิน 
ระยะเวลาดำเนินการ   15 พฤษภาคม พ.ศ.2568 – 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่มูลนิธิสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีสำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติองค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติกลุ่ม
บริษัท บี.กริม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรตและบริษัท นานมีบุ๊คส์จำกัด ได้ริเริ่มโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย เพ่ือปลูกฝังนิสัยการเป็นนักวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กปฐมวัยและเด็กประถมศึกษาตอนต้น 
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยได้ร่วมมือกับ มูลนิธิHaus der kleinen Forscher ประเทศเยอรมนีได้จัดทำ
ใบกิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประทศไทย ทั้งระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา โดย
กิจกรรมดังกล่าวสามารถนำมาบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้เป็นอย่างดีสามารถช่วยพัฒนา
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับผู้เรียนตลอดจนทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ ส่งเสริม
กระบวน 
การคิดและ พัฒนาคุณภาพการศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕51 
 
2. วัตถุประสงค์ 
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2.1 เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

2.2 เพ่ือให้เด็กได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 
2.3 เพ่ือวางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
2.4 เพ่ือสร้างผู้นำเครือข่ายท้องถิ่น (Local Network) ที่ช่วยผลักดันให้โรงเรียนตื่นตัวและพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ตลอดเวลา 
2.5 เพ่ือพัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์วิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก

ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 
          2.6 เพ่ือพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
 
 
3. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
1. เด็กในระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 รู้จักวิทยาศาสตร์ผ่านการทดลองอย่างง่ายและมีความสนใจใน

การเรียนวิทยาศาสตร์ 
2. เด็กในระดับประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 ได้รับการถ่ายทอดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่

ถูกต้อง 
3. เด็กในระดับปฐมวัยได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ต่าง ๆ ดังนี้ 

    ๔. ทักษะการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้วิธีคิด วิธีตั้งคำถามและการค้นหาคำตอบได้ 
๕. ทักษะด้านการสื่อสารทางภาษา สามารถสื่อสารความคิดต่าง ๆ ออกมาเป็นถ้อยคำที่ผู้อื่นสามารถ

เข้าใจได้    
๖. ทักษะด้านสังคม สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดีและสามารถสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ได้ 
๗. ทักษะด้านร่างกาย ได้ฝึกฝนการใช้กล้ามเนื้อขณะทำงานทดลองต่าง ๆ  
 
เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเอกสารต่าง ๆ สำหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาปีที่ 1 

– 3 และครูได้  ร้อยละ  95 ในปีการศึกษา 2568 
2. เด็กระดับปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ร้อยละ 100 
3. เด็กและผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ร้อยละ 100 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวเบญจมาส   วรสิงห ์

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖8 

- เด็กในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 
3 ได้รับการถ่ายทอด
ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ที่
ถูกต้อง 
- เด็กในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 
3 รู้จักวิทยาศาสตร์
ผ่านการทดลองอย่าง
ง่ายและมีความสนใจ
ในการเรียน
วิทยาศาสตร์ 

นางสาวเบญจมาส   วรสิงห ์

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

- เด็กได้ร่วมโครงการ
บ้านวิทยาศาสตร์
น้อย นางสาวเบญจมาส   วรสิงห ์

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม  2568  -  มีนาคม  2569 
 

 
6. งบประมาณ 
 จำนวน  2,000  บาท   
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 7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- จำนวนนักเรียนที่ได้ร่วมกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- จำนวนสื่อวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัด
กิจกรรม 

- บันทึกพัฒนาการ 
- ประเมินพัฒนาการ 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 

- แบบบันทึกพัฒนาการ 
- แบบประเมินพัฒนาการทั้ง  
4 ด้าน 
- ตรวจนับ 

 
 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 เด็กในระดับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 มีความสนใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ 
8.2 เด็กในระดับระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 3รู้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
8.3 ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
              

ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ ............... ............................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

        (นางสาวเบญจมาส วรสิงห์)                              ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
    ตำแหน่ง ครูผู้สอน                          ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
    
                                  ลงชื่อ.................... .................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ       การเรียนรู้แบบโครงงานระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   () งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 7   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่3   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 , 3.2 , 3.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม 2569 
  
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนรู้ตามมาตรา  22 ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 (ฉบับแก้ไข
ปรับปรุง 2545)  ที่กำหนดการศึกษาต้องยึดหลัก  ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้          
และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติอย่าง
เต็มศักยภาพเป็นการเปลี่ยนแปลงวิธีการเรียนรู้จากที่ผู้เรียนเคยเป็นผู้รับความรู้ มาเป็นผู้แสวงหาความรู้และ
พัฒนาตนเองมากขึ้น การทำโครงงานเป็นแนวทางหนึ่งช่วยให้ฝึกคิดอย่างเป็นขั้นตอน และค้นหาคำตอบใน
เรื่องที่สงสัยด้วยตนเองนักเรียนจะต้องเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริง ด้วยการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งเป็นกิจกรรม
ที่เปิดโอกาส ให้ผู้เรียนได้แสดงบทบาทในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างเต็มที่ 
2. วัตถุประสงค์ 
            2.1 เพื่อให้เด็กนักเรียนมีความเข้าใจ สามารถทำโครงงานได้อย่างถูกต้องตามความสนใจของตนเอง 
            2.2 เพื่อให้เด็กนักเรียนเกิดทักษะและนำทักษะไปใช้ในการแสวงหาความรู้ในโอกาสต่อไป 
 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีทักษะสามารถทำโครงงานได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยโครงงาน 
เชิงคุณภาพ 
เด็กนักเรียนมีทักษะ สามารถทำโครงงานได้อย่างถูกต้องและได้เรียนรู้ในสิ่งที่ตนสนใจ  โดยการปฏิบัติ

โครงงานอย่างถูกต้องและเหมาะสม 
4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ - เขียนโครงการเสนอ พฤษภาคม  นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 
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(Plan) ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 2568 
2. ดำเนินการ  

(Do) 
- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการการเรียนรู้
แบบโครงงานระดับ
ปฐมวัย 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
 ๒๕๖8 

- เด็กนักเรียนมี
ทักษะ สามารถทำ
โครงงานได้อย่าง
ถูกต้อง 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

- เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้ในสิ่งที่ตน
สนใจ  โดยการ
ปฏิบัติโครงงาน
อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568 –  มีนาคม พ.ศ.2569 
 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  2,000  บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
การเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

- การสังเกต  
- การตอบคำถาม 
- การซักถาม 

- แบบประเมินโครงการ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          8.1 เด็กนักเรียนเห็นความสำคัญในการทำโครงงานและสามารถนำโครงงานไปบูรณาการในการ    
เรียนรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ ได้ 
            8.2 เด็กนักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างหลากหลาย สามารถนำทักษะที่เกิดขึ้นไปแก้ปัญหา   
ในสถานการณ์จริงได้ 
 
 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 
                                                   ตำแหน่ง  คร ู
 
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                           ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการบัณฑิตน้อย  
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 10   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่3  ตัวบ่งชี้ที่ 8 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  กุมภาพันธ์ 2569 – มีนาคม 2569 
 
 
1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการเรียนการสอนต้องให้ความสำคัญกับผู้เรียนเป็นหลัก โดยเฉพาะต้องสอดคล้องกับลักษณะ
ธรรมชาติ ศักยภาพ ความสนใจ และความต้องการของผู้ เรียน การจัดโครงการบัณฑิตน้อยถือเป็น
ประสบการณ์สำคัญที่จะช่วยพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผู้เรียนระดับ
ปฐมวัยมีความสำคัญเป็นพิเศษเนื่องจากรากฐานของพัฒนาการก้าวต่อไป ในแต่ละปีการศึกษาจะมีผู้เรียนจบ
หลักสูตรในแต่ละระดับชั้น จึงมีพิธีรับอนุบัตรและรางวัลเรียนดี ความประพฤติเรียบร้อย เพ่ือให้ผู้เรียนมีขวัญ
และกำลังใจในความสำเร็จของตน 
 
 
2. วัตถุประสงค์ 
     ๒.1 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตน 
     ๒.2 ผู้ปกครองได้ร่วมชื่นชมยินดีกับความสำเร็จของบุตรหลาน 
     ๒.3 เพื่อเผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียนต่อชุมชน  
 
3. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
๑. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน จบการศึกษาระดับชั้นอนุบาล 3 
๒. เด็กปฐมวัยเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และกล้าแสดงออก 
๓. ผู้ปกครองให้ความสําคัญต่อกิจกรรม และชื่นชมต่อความสามารถของบุตรหลานของตนเอง 
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เชิงปริมาณ 

๑. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ร้อยละ ๗๕ ของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นเข้าร่วมพิธีรับวุฒิบัตร 
๒. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ร้อยละ ๗๕ เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง และกล้าแสดงออก 
๓. ผู้ปกครองร้อยละ ๗๕ ให้ความสําคัญและชื่นชมต่อความสามารถของบุตร หลานตนเอง 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม  
2568 

 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการพัฒนาบัณฑิต
น้อย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

กุมภาพันธ์  
มีนาคม 
๒๕๖9 

- เด็กอนุบาล 3  
ของโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้นเข้า
ร่วมพิธีรับวุฒิบัตร 
 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

- เด็กนักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล 3 
ของโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้น จบ
การศึกษาระดับชั้น
อนุบาล 3 

 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๖9  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  2,000 บาท  
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7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- เด็กอนุบาล 3  ของโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้นเข้าร่วมพิธีรับวุฒิบัตร 

- สำรวจการเข้าร่วมโครงการ - แบบลงทะเบียนผู้เข้าร่วม
โครงการ 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ทุกคนได้รับวุฒิบัตร เกิดความภาคภูมิใจและมีความเชื่อมั่นใน
ตนเอง        มากยิ่งขึ้น 
๘.๒ เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 3 ทุกคนความสุข สนุกสนาน และเพลิดเพลินกับกิจกรรมที่จัดขึ้น 
๘.๓ ผู้ปกครองชื่นชมความสําเร็จของบุตรหลานด้วยความพึงพอใจ 
๘.๔ ผู้ปกครองมีความศรัทธาและเชื่อมั่นในโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นยิ่งขึ้น 
๘.๕ ครูและผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันมากยิ่งขึ้น 

 
 
 
 
                                  ลงชื่อ....................... .....................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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โครงการ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ ( ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 10   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 4  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  
          มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่2      ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นโครงการที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ทรงพระกรุณาพระราชทานพระราชดำริให้คณะกรรมการนำไปพิจารณาริเริ่มดำเนินการ
นำร่องในประเทศไทยโดยได้ทอดพระเนตรตัวอย่างโครงการนี้ คราวเสด็จพระราชดำเนินเยือนประเทศ
เยอรมันนี เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๒ คณะกรรมการโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้ติดต่อกับ
มูลนิธิ Haus der kleinen Forscher โดยการประสานงานของ Mr. Thomas  Tillmann  เพ่ือขออนุญาตนำ
กิจกรรมนี้มาทดลองทำในประเทศไทย   โดยที่มาของโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย มาจากการ
ประเมินผลนานาของโครงการ PISA พบว่าความรู้และทักษะทางวิทยาศาสตร์ของเด็กไทย ยังอยู่ในระดับต่ำ
กว่าค่าเฉลี่ย อีกทั้งยังขาดแคลนนักวิทยาศาสตร์และวิศวกรที่จะร่วมมือขับเคลื่อนและพัฒนาประเทศ งานวิจัย
ยืนยันว่าเราควรสร้างทัศนคติที่ดีด้านการเรียนรู้ทักษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับเด็กตั้งแต่ระดับ
ปฐมวัย (อายุ ๓ – ๖ ปี ) เพราะเป็นช่วงอายุที่มีความสามารถในการเรียนรู้และจดจำมากที่สุด ซึ่งโครงการ
ได้รับการสนับสนุนเป็นอย่างดีจากหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี และเป็นแนวทางการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย Industrial shots 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑เพื่อส่งเสริมและเปิดโอกาสให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้และมีประสบการณ์ในการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
๒.๒ เพ่ือให้เด็กได้ฝึกการสังเกต รู้จักคิด ตั้งคำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง 
๒.๓เพื่อวางรากฐานระยะยาวในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 
๒.๔ เพ่ือสร้างผู้นำเครือข่ายท้องถิ่น (Local Network) ที่ช่วยผลักดันให้โรงเรียนตื่นตัวและพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ตลอดเวลา 
๒.๕เพื่อพัฒนาคุณภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย 
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๒.๖เพื่อพัฒนาความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา 
๓. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
๑. เด็กในระดับปฐมวัยรู้จักวิทยาศาสตร์ผ่านการทดลองอย่างง่ายและมีความสนใจในการเรียน      

วิทยาศาสตร์ 
๒. เด็กในระดับปฐมวัยได้รับการถ่ายทอดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ที่ถูกต้อง 
๓. เด็กในระดับปฐมวัยได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ต่าง ๆ ดังนี้ 

    ๔. ทักษะการเรียนรู้ สามารถเรียนรู้วิธีคิด วิธีตั้งคำถามและการค้นหาคำตอบได้ 
๕. ทักษะด้านการสื่อสารทางภาษา สามารถสื่อสารความคิดต่าง ๆ ออกมาเป็นถ้อยคำที่ผู้อื่นสามารถ

เข้าใจได้    
๖. ทักษะด้านสังคม สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดีและสามารถสื่อสารทางวิทยาศาสตร์ได้ 
๗. ทักษะด้านร่างกาย ได้ฝึกฝนการใช้กล้ามเนื้อขณะทำงานทดลองต่าง ๆ  
เชิงปริมาณ 
๑. เพ่ือจัดหาสื่อ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ และเอกสารต่าง ๆ สำหรับนักเรียนระดับปฐมวัยและครูได้  

ร้อยละ  ๙๕ ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
๒. เด็กระดับปฐมวัยได้ร่วมกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ร้อยละ ๑๐๐ 
๓. เด็กและผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ร้อยละ ๑๐๐ 

 
๔. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน  
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖๘ 

- เด็กในระดับปฐมวัย
ได้รับการถ่ายทอด
ทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ที่
ถูกต้อง 
- เด็กในระดับปฐมวัย
รู้จักวิทยาศาสตร์ผ่าน
การทดลองอย่างง่าย
และมีความสนใจใน
การเรียน
วิทยาศาสตร์ 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 
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๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- เด็กได้ร่วมโครงการ
บ้านวิทยาศาสตร์
น้อย 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

 
๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม  ๒๕๖๘  -  มีนาคม ๒๕๖๙ 
๖. งบประมาณ 
 จำนวน  ๒,๐๐๐  บาท   
 
 ๗. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- จำนวนนักเรียนที่ได้ร่วมกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- จำนวนสื่อวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัด
กิจกรรม 

- บันทึกพัฒนาการ 
- ประเมินพัฒนาการ 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 

- แบบบันทึกพัฒนาการ 
- แบบประเมินพัฒนาการทั้ง  
๔ ด้าน 
- ตรวจนับ 

 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๘.๑ เด็กในระดับปฐมวัยมีความสนใจในการเรียนวิทยาศาสตร์ 
๘.๒ เด็กในระดับปฐมวัยรู้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
๘.๓ ผู้ปกครอง ชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 
ลงชื่อ.............................................ผู้เสนอโครงการ 

      (นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์) 
   ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายบัญชร  เตปินยะ) 
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
(นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ โครงการผลิตสื่อ/นวัตกรรมประกอบการจัดประสบการณ์ตามแนวการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาสติปัญญาระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3,4,9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่10  ตัวบ่งชี้ที่ 10.1,10.2,10.3 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สื่อสร้างสรรค์เป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาเด็กให้มีความต้องการในการเรียนรู้ที่หลากหลาย และ
สามารถทำให้เด็กเรียนรู้และได้สัมผัสจริงจากการลงมือทำด้วยตนเอง เป็นแนวคิดด้านหนึ่งของการจัด
การศึกษาปฐมวัย และการเรียนนั้นเราไม่จำเป็นต้องเรียนในห้องเรียนเสมอไปเด็กจะต้องได้รับประสบการณ์
จริงบ้าง เด็กปฐมวัย คือ เด็กที่มีอายุ ๓ ถึง 6 ปี การอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัยมีความสำคัญอย่างมากเนื่องจาก
เด็กวัยนี้ต้องการเรียนรู้ จากสื่อต่างๆ ที่สามารถประดิษฐ์ขึ้นมาเองหรือจากสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวผ่านประสาท
สัมผัสทั้ง 5 ด้าน จากบิดา มารดา คนรอบข้างและสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะส่งผลให้เกิดพัฒนาการที่เป็นรากฐานของ 
บุคลิกภาพ อุปนิสัย และการเจริญเติบโตทั้งทางร่างกายและจิตใจ สมอง สติปัญญา ความสามารถ การอบรม
ปลูกฝังสร้างเสริมพัฒนาการทุกด้านให้แก่เด็กปฐมวัยได้เจริญเติบโตเต็มศักยภาพในช่วงอายุนี้จะเป็นรากฐานที่
ดีที่จะให้เขาเติบโตเป็นเยาวชนและพลเมืองที่ดี เฉลียวฉลาด คิดเป็น ทำเป็น และมีความสุข เด็กปฐมวัยจะมี
ชีวิตรอดและเติบโตได้ด้วยการพึ่งพาพ่อแม่ และผู้ใหญ่ช่วยเลี้ยงดู ปกป้องจากอันตราย หากผู้ใหญ่ให้ความรัก
เอาใจใส่ใกล้ชิด อบรมเลี้ยงดูโดยความเข้าใจเด็กก็พร้อมจะตอบสนองความต้องการพ้ืนฐานที่เปลี่ยนไปตามวัย
ที่เหมาะสมให้สมดุลกันทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สติปัญญา และสังคมแล้ว เด็กจะเติบโตแข็งแรงแจ่มใส มี
ความพร้อมที่จะพัฒนาตนเองในขั้นต่อไป ให้เป็นคนเก่งคนดีอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข โรงเรียนเป็น
สถานศึกษาที่ให้การเตรียมความพร้อมแก่เด็กปฐมวัย เด็กก่อนวัยเรียนเป็นเด็กที่อยู่ในช่วงอายุ ๓ ถึง 6 ปี เป็น
วัยที่ถือว่า “วัยหัวเลี้ยวหัวต่อ” ที่มีการเปลี่ยนแปลงจากวัยทารก ก้าวสู่ความพร้อมในการที่จะเรียนรู้ สังคมที่
กว้างออกไปจากครอบครัว เราจึงควรเข้าใจในพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็ก เช่น ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ด้านสติปัญญา และด้านสังคม รวมทั้งการส่งเสริมพัฒนาการ 
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ให้ถูกวิธี มีการจัดประสบการณ์ที่หลากหลายทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน อันจะช่วยให้เด็ก เกิดการ
เจริญเติบโต และมีพัฒนาการอย่างเหมาะสม เด็กตั้งแต่แรกเกิด จนถึงอายุ 6 ปี เป็นช่วงสำคัญ ช่วงหนึ่งของ
ชีวิตที่สมองมีการเจริญเติบโตมากกว่าทุกๆ ช่วงอายุ และเป็นช่วงเวลาที่เหมาะสำหรับการปูพ้ืนฐานทักษะต่างๆ 
ให้เด็กได้พัฒนาการเรียนรู้ ซึ่งถือเป็น สิ่งสำคัญในการพัฒนาเด็กในวัยนี้เพ่ือบุคคลากรที่ดีของประเทศใน
อนาคต  

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้ครูมีความรู้ความสามารถ ในด้านการจัดทำสื่อการเรียนการสอนได้เหมาะสมและกระตุ้

นักเรียนให้เกิดความสนใจต่อการเรียนมากขึ้น 
2.2 เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้และเข้าใจในเนื้อหาสาระต่อกิจกรรมการเรียนการสอนได้ดีขึ้น 

 
3. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
สามารถจัดหาสื่อการเรียนการสอน  วัสดุอุปกรณ์  ตามความจำเป็นครบทุกห้องเรียน 

 เชิงปริมาณ 
           1. ครูระดับอนุบาลทุกคนมีส่วนร่วมในการผลิตสื่อ และใช้สื่ออุปกรณ์ที่เหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการ

สอน   
2. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 – 3 จำนวน 23 คน ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่ออุปกรณ์ที่ครูจัดหามา
ให้ทุกห้องเรียน 

3. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 – 3 จำนวน 23 คน มีพัฒนาการการเรียนรู้ที่ดีขึ้นจากการใช้สื่อ   
อุปกรณ์ที่ผลิตและจัดหามาให้ 

 
4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการผลิตสื่อ/
นวัตกรรมประกอบการ
จัดประสบการณ์ตาม

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖8 

- ครูระดับอนุบาลทุก
คนมีส่วนร่วมในการ
ผลิตสื่อ 
- เด็กนักเรียน
ระดับชั้นอนุบาล  
1 – 3 ได้มีส่วนร่วม
ในการใช้สื่ออุปกรณ์
ที่ครูจัดหามาให้ทุก 
ห้องเรียน 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 
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แนวการจัดการเรียนรู้
ที่สอดคล้องกับการ
พัฒนาสติปัญญาระดับ
ปฐมวัย 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

 

- ผู้เรียนมีพัฒนาการ
และศักยภาพดีขึ้น 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม   2568  –  มีนาคม 2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  2,500  บาท  

7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- ครูระดับอนุบาลทุกคนมีส่วนร่วมใน
การผลิตสื่อและใช้สื่ออุปกรณ์ที่
เหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการสอน
ทุกห้องเรียน 

- การสังเกต  
- การตอบคำถาม 
- การซักถาม 

- แบบสังเกตพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
-  การสัมภาษณ์ 

- เด็กทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่อ
อุปกรณ์ที่ครูจัดหามาให้ทุก  ห้องเรียน 
- เด็กทุกคนมีพัฒนาการการเรียนรู้ที่ดี
ขึ้นจากการใช้สื่ออุปกรณ์ที่ผลิตและ
จัดหามาให้ 
 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          8.1. ครูและเด็กระดับชั้นอนุบาลทุกคนมีส่วนร่วมในการผลิตสื่อ และใช้สื่ออุปกรณ์ท่ีเหมาะสม 
                 ไปใช้จัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน                        
  8.2. เด็กนักเรียนทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่ออุปกรณ์ท่ีครูจัดหามาให้ทุก  ห้องเรียน 
 8.3 เด็กนักเรียนทุกคนคนมีพัฒนาการการเรียนรู้ที่ดีขึ้นจากการใช้สื่ออุปกรณ์ท่ีผลิตและจัดหามาให้ 
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                                  ลงชื่อ....................... .....................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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โครงการ โครงการกิจกรรมวันสำคัญปฐมวัย 

ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ ( ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 10   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 4  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  
          มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่2      ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙  
 
 
 วันสำคัญต่างๆ ของไทยมีหลายประเภท ล้วนแต่มีความหมาย และสำคัญต่อประชาชนชาวไทยเป็น
อันมาก และมีนักเรียน ประชาชนบางส่วนที่ไม่ทราบหรือไม่ให้ความสำคัญ   โรงเรียนบ้านเขาตะเภาทอง เป็น
สถานที่จำเป็นที่จะต้องฝึกอบรมนักเรียนให้รู้จักวันสำคัญต่างๆ ของชาติ มีการแสดงออกที่ดี ถูกต้องและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่ประชาชนที่พบเห็นโดยทั่ว ไป ให้เกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ รักและหวงแหนใน
ขนบธรรมเนียมประเพณี และต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ของไทยให้ดำรงอยู่สืบไป   จึงจำเป็น
อย่างยิ่งที่ต้องมีโครงการกิจกรรมวันสำคัญ เพ่ือให้นักเรียนและครูร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน 

๒.๒ เพ่ือให้นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น 
๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 

 
๓. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญและ  
มีความรู้ในวัน สำคัญต่างๆ  

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นอนุบาลโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จำนวน ร้อยละ ๙๕ เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
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๔. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ที่หนูอยากไป 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

  พฤษภาคม 
  ๒๕๖๘ 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖๘ 

- นักเรียนระดับชั้น
อนุบาลโรงเรียนบ้าน
ใหม่แม่ยางมิ้น 
จำนวน ร้อย
ละ ๙๕ เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
- นักเรียนโรงเรียน
บ้านใหม่แม่ยางมิ้น  
มีคุณธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนิน
กิจกรรมวันสำคัญ
และ มีความรู้ในวัน 
สำคัญต่างๆ 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- เด็กนักเรียนได้เข้า
ร่วมโครงการ
กิจกรรมวันสำคัญ 

 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ ถึง  มีนาคม   พ.ศ.๒๕๖๙ 

๖. งบประมาณ 
 จำนวน  ๑,๐๐๐ บาท  
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๗. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- ครู นักเรียน  และชุมชนมี
สัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
 

- จากการสังเกตในขณะนักเรียน
ปฏิบัติกิจกรรม 
- จากการสัมภาษณ์ในขณะ
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
- แบบสัมภาษณ์ 

- นักเรียนทุกคนกระตือรือร้นในการ
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 
- นักเรียนร้อยละ ๙๕ เกิดความรัก 
ภาคภูมิใจในการร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญ 
 
 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน จำนวน ร้อยละ ๙๕ เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
 ๘.๒ นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จำนวน ร้อยละ ๙๕ มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดำเนิน
กิจกรรมวันสำคัญ 
 ๘.๓ นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน จำนวน ร้อยละ ๙๕ มีความรู้ในวันสำคัญต่างๆ 
 
 
 
                                 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                      (นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์) 
                                              ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

ลงชื่อ................. .........................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3,4,9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่11  ตัวบ่งชี้ที่ 11.1 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
  
 
1. หลักการและเหตุผล 

ในโลกยุกต์โลกาภิวัฒน์ หรือ การสื่อสารไร้พรมแดนผู้คนทั่วโลกจะมีการติดต่อสื่อสารกันมากข้ึน ด้วย
ความสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพาะในเรื่องของการศึกษาก็จะต้องเกี่ยวข้องกับโรงเรียนเป็นหลักสำคัญและ
โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ก็เป็นส่วนหนึ่งของการจัดกิจกรรมทางการศึกษา เมื่อนักเรียนเรียนรู้ในห้องเรียน
แล้วเกิดองค์ความรู้มีพัฒนาการด้านการศึกษาพร้อมที่จะแข่งกับเพ่ือนนักเรียนด้วยกันจึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศปฐมวัย  
เป็นการปูพื้นฐานและพัฒนาทักษะชีวิตให้แก่นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้กล้าแสดงออก
และมีความมั่นใจ กล้าคิด กล้าทำและมีความคิดสร้างสรรค์ 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกมีความมั่นใจ กล้าคิด กล้าทำ และมีความคิดสร้างสรรค์  
      ๒.๒ เพ่ือส่งเสริมพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถตามศักยภาพ 
      ๒.๓ เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนสามารถเป็นตัวแทนไปแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  23  คน ได้รับการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มี
ความสามารถตามศักยภาพ นักเรียนทุกคนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมทักษะวิชาการทุกคน 
         เชิงคุณภาพ  
 นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีพัฒนาการทักษะชีวิตที่เป็นประโยชน์มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน ร้อยละ ๘๐ 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการเด็กดีมี
พัฒนาการด้านร่างกาย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖8 

 

- นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้มี
ความสามารถตาม
ศักยภาพ นักเรียนทุกคน
มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
ทักษะวิชาการทุกคน นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม  
25๖9 

- นักเรียนปฐมวัยมีผลการ
แข่งขันทักษะวิชาการใน
ระดับดี 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   1,000   บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
- นักเรียนปฐมวัยมีผลการแข่งขัน
ทักษะวิชาการในระดับดี 
 

- เกียรติบัตรและผลการ
แข่งขัน      
- พิจารณาจากเกียรติบัตร 
 

- แบบบันทึกผลการแข่งขัน 
- แบบสังเกตแบบประเมินผลการ
แข่งขัน 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๘.๑  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มี ความรู้ ความสามารถตามศักยภาพ 
๘.๒  นักเรียนพัฒนาความสามารถและเป็นตัวแทนไปแข่งขันทักษะวิชาการในงานมหกรรมการศึกษา
ระดับ  เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาระดับภาคและระดับประเทศได้ 
๘.๓  นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นกล้าแสดงออก กล้าคิด กล้าทำ 

 

 
 ลงชื่อ......................... ...................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3,4,9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่2  ตัวบ่งชี้ที่ 2.1,2.2 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 25๖๐ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะเบื้องต้น ได้แก่ 
ทักษะการใช้กล้ามเนื้อใหญ่-เล็ก ทักษะการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ทักษะในการสื่อสาร ทักษะในการสังเกต
และสำรวจ ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ ทักษะในเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนัก การกะประมาณและการเชื่อมโยง
ความรู้และทักษะต่างๆ ดังนั้น โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จึงได้กำหนดนโยบายที่จะส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
ทักษะต่างๆ ตามที่หลักสูตรกำหนด โดยจัดให้มีโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย ซึ่ง
โครงการนี้จะเน้นให้กิจกรรมพัฒนาที่หลากหลาย สอดคล้องกับวัยและความสนใจของผู้เรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ความรู้และทักษะเบื้องต้นในด้านต่างๆ ตามหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 

3. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

          นักเรียนชั้นอนุบาล 1 - 3 
เชิงคุณภาพ 

 3.2.1 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่-เล็ก 
 3.2.2  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
 3.2.3 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการสื่อสาร 
 3.2.4  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในการสังเกตและสำรวจ 
 3.2.5  ผู้เรียนร้อยละ 85 มีทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ 
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 3.2.6  ผู้เรียนร้อยละ 75 มีทักษะในเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนักและการกะประมาณ 
 3.2.7  ผู้เรียนร้อยละ 75 สามารถเชื่อมโยงความรู้และทักษะต่างๆ 
 

   4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2567 

 
นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการ  
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2567 

 
 
 

 ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖7 

 

- นักเรียนระดับชั้น
อนุบาล ๑ - ๓ 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2568 

- นักเรียนมีความรู้
ทักษะเบื้องต้นในด้าน
ต่างๆ ตามหลักสูตร
การจัดการศึกษา
ปฐมวัย 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม 2567 – มีนาคม 2568 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  4,000 บาท  
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7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- มีทักษะในการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ – เล็ก 
- ทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
- ทักษะในการสื่อสาร 
- ทักษะในการสังเกตและสำรวจ 
- ทักษะในเรื่องมิติสัมพันธ์ 
- ทักษะในเรื่องจำนวน ปริมาณ น้ำหนัก 
- ทักษะเชื่อมโยงความรู้ 

- ประเมินจากแบบสรุป
โครงการ 

- แบบประเมินโครงการ 

 
 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  ผู้เรียนมีความรู้ทักษะเบื้องต้นในด้านต่างๆ ตามหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัย 

 
 
                                       ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง)  
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ ส่งเสริมความรู้และพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียนเด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 4   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 

มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 3   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม พ.ศ.2569  
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามความมุ่งหมายของการพัฒนาการศึกษานั้น การพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็กปฐมวัย                         
มีความสำคัญมาก เมื่อได้มีการพัฒนาการด้านสติปัญญาที่สมวัย ซึ่งหมายถึง เด็กมีลักษณะพฤติกรรมที่สามารถ 
แสดงออกตามขั้นการพัฒนาด้านสติปัญญาได้อย่างเหมาะสมกับวัย มีการเปลี่ยนแปลงทางความสามารถ  
ทางการเรียนรู้ การคิด โดยพัฒนาจากการรับรู้ด้วยประสาทสัมผัสทั้งห้า รวมถึงการพัฒนาการคิดโดยมี
รายละเอียด เพ่ิมขึ้น กิจกรรมการส่งเสริมทักษะทางภาษาและการคิด ได้จัดกิจกรรมนี้ขึ้น เพ่ือเป็นแนวทางใน
การพัฒนาการเรียนการสอนทางด้านภาษาและคณิตศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย เพ่ือมุ่งวางรากฐานการเรียนรู้             
ที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกทักษะทางภาษา ฟัง พูด อ่าน เขียน การสื่อสาร ทักษะด้านการคิด ด้วยกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ เพ่ือการพัฒนาศักยภาพของสมองและการรู้คิดของเด็กปฐมวัยในศตวรรษท่ี 21 
 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือพัฒนาเด็กในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้รอบด้านได้เหมาะสมตามวัย  
2.2 เพ่ือให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5  
2.3 เพ่ือพัฒนาให้เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่าง ๆ                        

 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
 1. เด็กพัฒนาในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้รอบด้านได้เหมาะสมตามวัย ระดับดีขึ้นไป             
ร้อยละ 90 
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 2.  เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 
 3. เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่าง ๆ มีความคิดรวบยอดได้            
ตามวัยระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 
 4. เด็กมีความรู้และทักษะเบื้องต้น มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 95 
 

เชิงคุณภาพ 
เด็กพัฒนาในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้รอบด้านได้เหมาะสมตามวัย ตามเกณฑ์เป้าหมาย           

ที่สถานศึกษากำหนด มีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ตามเกณฑ์เป้าหมายมีทักษะ
ในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่าง ๆ มีความคิดรวบยอดได้ตามวัย  

 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน  
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

- เด็กพัฒนาในการ
อ่าน การสื่อสารและ
การเรียนรู้ได้รอบด้าน
ได้เหมาะสมตามวัย 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม  
- ดำเนินการตาม
โครงการส่งเสริม
ความรู้และพ้ืนฐานด้าน
การอ่าน การเขียนเด็ก
ปฐมวัยแผนงาน / 
โครงการและกิจกรรม 

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 

2568 

- เด็กมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์และ
ช่วยเหลือตนเอง 
เรียนรู้เกี่ยวกับตัวเอง 
ตามเกณฑ์ เป้าหมาย
ที่สถานศึกษากำหนด 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม  
2569 

- เด็กได้ร่วมโครงการ
ส่งเสริมความรู้และ
พ้ืนฐานด้านการอ่าน 
การเขียนเด็กปฐมวัย 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม  พ.ศ.2568 -  มีนาคม  พ.ศ.2569 
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6. งบประมาณ 
 จำนวน  1,000  บาท   

7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
เด็กพัฒนาในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้
รอบด้านได้เหมาะสมตามวัย ระดับดีข้ึนไป 

การอ่านบัญชีคำ
พ้ืนฐาน 

- แบบบันทึกการอ่าน 

เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะในการใช้ประสาท 
สัมผัสทั้ง 5 ระดับดีข้ึนไป 

การสังเกตอ่าน นิทาน/
หนังสือที่ ตนเองสนใจ 

- แบบบันทึกการสังเกต 
พฤติกรรม/ ผลงานนักเรียน 

เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จัก
สังเกต และจดจำสิ่งต่าง ๆ มีความคิดรวบยอด               
ได้ตามวัย ระดับดีขึ้นไป 

การสังเกต - แบบบันทึกการสังเกต 
พฤติกรรม/ ผลงานนักเรียน 

 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 เด็กมีพัฒนาในการอ่าน การสื่อสารและการเรียนรู้ได้รอบด้านได้เหมาะสมตามวัย  
8.2 เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 
8.3 เด็กมีความสามารถในการคิด การแก้ปัญหา รู้จักสังเกตและจดจำสิ่งต่าง ๆ 

 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 

          ตำแหน่ง  ครู  
ลงชื่อ............................ .............ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                            ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                         ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

ด้านบุคลากร 
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โครงการ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ ( ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 10   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 4  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  
          มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่2      ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม พ.ศ.2569 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล               

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ.2545                
ตามหมวด 7  ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มี
คุณภาพตามมาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียม
บุคลากรใหม่            และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบ
กับการพัฒนาให้เป็นไปตามคุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรองรับการประเมินภายนอก เพ่ือให้โรงเรียน
บ้านใหม่แม่ยางม้ิน              เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพสูงขึ้นตามความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาแห่งชาติ 

 
2. วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือให้ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนานักเรียน 

2. เพ่ือให้ครูแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำรับฟังความคิดเห็นใจกว้างและ
ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 

3. เพ่ือให้มีจำนวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 

4. เพ่ือให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร 

5. เพ่ือให้ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างทันสมัย 

3. เป้าหมาย  
3.1 ด้านปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 16 คน มีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ มีการพัฒนาตนเอง มีจำนวนครูและบุคลากรสนับสนุนเพียงพอครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็น
วิทยากร           และสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 154 
 
 

a.  ด้านคุณภาพ 
  ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ มีการพัฒนาตนเอง มีจำนวนครูและบุคลากร

สนับสนุนเพียงพอครูมีผลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากรและสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอน 

 
4.  วิธีดำเนินการหรือกิจกรรมและระยะเวลาดำเนินงาน 

ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. เตรียมการ

(Plan) 
เขียนโครงการ เสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

 พฤษภาคม 
2568 

นางสาวพัชราภรณ์  
กันคำ 

2. ดำเนินการ
(Do) 

1. ประชุม /ชี้แจงทำความ
เข้าใจกับคณะครูในโรงเรียน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานของ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

ครูได้รับการอบรม
สัมมนาอย่างน้อยคนละ
20 ช.ม. ต่อ ปี  
ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ศึกษาดู
งานปีละ 1  ครั้ง 
 

พฤษภาคม 
2568 – 

มีนาคม2569 
 
 

นางสาวพัชราภรณ์  
กันคำ 

3. ตรวจสอบ
(Check) 

ประเมินโครงการประเมิน
ความพึงพอใจ  รายงานผล 

 มีนาคม 
2569 

นางสาวพัชราภรณ์  
กันคำ 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
 
6. งบประมาณ 
  งบประมาณท้ังสิ้น 20,000 บาท 
 
7. การวัดและประเมินผล   
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่
รับผิดชอบ มีการพัฒนาตนเอง  
2. มีจำนวนครูและบุคลากรสนับสนุน
เพียงพอ 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็น
วิทยากร 
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอน 

- สังเกต/ทดสอบ 
- ตรวจสอบ 
- สังเกต 
- สังเกต 

- แบบบันทึก/แบบประเมิน 
- แบบบันทึก 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ    
มีครูสอนตรงตามกลุ่มสาระ  ผู้บริหารสถานศึกษาและครูได้เข้ารับการประชุมอบรม  ศึกษาดูงาน           

เพ่ือพัฒนาตนเอง และนำผลที่ได้จากการพัฒนามาปรับปรุงการเรียนการสอน พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน            
ของนักเรียนให้สูงขึ้น   

 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 

          ตำแหน่ง  ครู  
ลงชื่อ............................ .............ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                            ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                         ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

ด้านงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 157 
 
 

ชื่อโครงการ  จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (✓) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
    (   )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 5 สร้างความตระหนักในการป้องกันการทุจริต 
     ข้อที่ 5.3 จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหารกลางวัน 

อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ กฎหมายที่เก่ียวข้อง 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  กลยุทธ์ที่ 5 

ข้อที่ 2 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา / สถานศึกษา มีระบบการ
บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 

สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา       กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา
ที่มีคุณภาพ และบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานตามหลักธรรมาภิบาล         

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 สถานศึกษาได้ดำเนินงานตามที่มีการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็น

ระบบแต่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่บ่งบอกถึงคุณภาพผู้เรียนต่ำกว่าระดับชาติ ควรปรับปรุงพัฒนาด้านการ
จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพเพ่ือรักษามาตรฐานด้วยการพัฒนาครูให้มีประสิทธิภาพในการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ให้เข้มแข็งและต่อเนื่องและพัฒนาผู้เรียนด้วยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการบริหารจัดการต่าง ๆ ให้มากข้ึน 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่ง ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากโรงเรียนมีความจำเป็นต้องพัฒนาสิ่งแวดล้อมและอุปกรณ์การเรียนการสอนให้เหมาะสมกับ
ความต้องการของผู้เรียนและครูผู้สอน เพ่ือส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและทันสมัย โรงเรียนจึงมี
ความจำเป็นต้องจัดซื้อจัดจ้างวัสดุและครุภัณฑ์ที่ตรงตามความต้องการดังกล่าว 
 
 โดยการดำเนินโครงการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุครุภัณฑ์ครั้งนี้ อิงตามหลักการและแนวทางของระเบียบ
ราชการว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส 
และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อโรงเรียนและผู้เรียน 
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 วัสดุครุภัณฑ์ที่จัดซื้อจะต้องมีคุณภาพเหมาะสม มีความคงทนและใช้งานได้จริงตรงตามวัตถุประสงค์ 
เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ ลดภาระค่าใช้จ่ายในการซ่อมบำรุงและเปลี่ยนใหม่
ในอนาคต 
 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุครุภัณฑ์ในครั้งนี้ขึ้น เพ่ือให้การบริหาร
งบประมาณและการจัดซื้อเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของกฎหมายและระเบียบ
ราชการที่เก่ียวข้อง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดหาและจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพและตรงตามความจำเป็นในการใช้งานของโรงเรียน 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการภายในโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียนและการปฏิบัติงานของครู 
 2.4 เพ่ือให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตามระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   

 3.11 เพ่ือให้โรงเรียนมีวัสดุและครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพเหมาะสมและตรงตามความต้องการของครู
และนักเรียน 

  3.1.2 เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
  3.1.3 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างดำเนินไปด้วยความโปร่งใสและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ของระเบียบ
ราชการ 

  3.1.4 เพื่อเพ่ิมความพึงพอใจของผู้ใช้วัสดุครุภัณฑ์ ทั้งครูและนักเรียน ในการนำไปใช้จริง 
 
3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  3.2.1 โครงการในโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีการจัดซื้อจัดจ้าง ถูกต้อง โปร่งใส และตรวจสอบ
ได้ ตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง ร้อยละ 100 

 
 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
  โครงการในโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีการจัดซื้อจัดจ้าง ถูกต้อง โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ตามระเบียบการจัดซื้อจัดจ้าง 
 
4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวางแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568  ผู้ดำเนินโครงการ 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. วิเคราะห์ข้อมูล พ.ค. 2568  
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568  
4. นำเสนอโครงการ มิ.ย. 2568  
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568  ผู้ดำเนินโครงการ 
2. ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างตามแผนปฏิบัติการ พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
4,000 

8. ดำเนินการสำรวจข้อมูล พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
1. 
 

นิเทศกำกับดูแล 
 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 ผู้ดำเนินโครงการ 

2. ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

มี.ค. 2569  

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน มี.ค. 2569  ผู้ดำเนินโครงการ 
2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  
มี.ค. 2569   

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
5. สรุปรายงานโครงการ 

   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569   

6. นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
 
5. ระยะเวลาดำเนินงาน 
  พฤษภาคม 2568 –  มีนาคม 2569 
 
6. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว จำนวน 4,000 บาท ตลอดโครงการ 
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7. ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
เพ่ือจัดหาและจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพและ
ตรงตามความจำเป็นในการใช้งานของโรงเรียน 

ตรวจสอบคุณลักษณะเฉพาะ 
และรายการวัสดุครุภัณฑ์หลังส่ง
มอบ 

แบบตรวจสอบคุณลักษณะ
เฉพาะ , ใบ ส่ งมอบของ , 
รายงานการตรวจรับพัสดุ 

เพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและ
การบริหารจัดการภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

ประเมินการนำวัสดุครุภัณฑ์ไป
ใช้จริงในกิจกรรมการเรียนการ
สอน 

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของครูผู้สอน, แบบรายงาน
การใช้งานจากครู 

เพ่ือพัฒนาสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียนและการปฏิบัติงานของครู 

สำรวจความคิดเห็นของครูและ
นักเรียนเกี่ยวกับความ
เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม 

แบบสอบถามความพึงพอใจ
ของครูและนักเรียน 

เพ่ือให้การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างเป็นไปตาม
ระเบียบว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

ตรวจสอบความครบถ้วนของ
เอกสารและขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 

แ บ บ ต ร ว จ ร า ย ก า ร 
(Checklist) เอ ก ส ารก าร
จัดซื้อจัดจ้าง, รายงานการ
ประชุม, รายงานการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 โรงเรียนได้รับวัสดุครุภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ตรงตามคุณลักษณะเฉพาะ และสามารถนำไปใช้งานได้
อย่างเหมาะสม 
8.2 ครูและบุคลากรสามารถใช้วัสดุครุภัณฑ์ที่จัดซื้อในการจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
8.3 สภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้รับการพัฒนาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน
และการทำงานของครูมากยิ่งข้ึน 
8.4 การจัดซื้อจัดจ้างดำเนินการได้อย่างถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ มีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้
8.5 นักเรียนได้รับประโยชน์จากสื่อและอุปกรณ์ท่ีทันสมัย ส่งเสริมทักษะและผลสัมฤทธิ์ 
8.6 โรงเรียนสามารถใช้ทรัพยากรได้อย่างคุ้มค่า ลดค่าใช้จ่ายระยะยาวในการซ่อมแซมหรือจัดซื้อ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ................................. 
.............................. 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................... 

(นายอดิเทพ ศรีบุญ) 
คร ู

(นายบัญชร เตปินยะ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายลูบี อิสระมั่นคง) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ 

ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 13 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 3 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงานงบประมาณของสถานศึกษาเน้นการบริหารที่มีความคล่องตัวโปร่งใสตรวจสอบได้ให้
การสนับสนุน และส่งเสริมการดำเนินการของฝ่าย/กลุ่มสาระการเรียนรู้และงานต่างๆ ของโรงเรียนให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งต้องปฏิบัติอยู่ภายใต้กฎ ระเบียบที่ทางราชการกำหนด ต้องประสานความเข้าใจใน
ระเบียบการปฏิบัติสามารถตรวจสอบให้เกิดความถูกต้อง และสร้างความมั่นใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร
ในโรงเรียน เพื่อให้บรรลุเป้าหมาย ตามนโยบายของโรงเรียน  

๒. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเกิดประโยชน์สูงสุด 
 2. เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ 
๓. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ  
          ร้อยละ ๙๐  เจ้าหน้าที่การเงิน จัดทำเอกสาร เป็นไปตามระเบียบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
   ร้อยละ 90 โรงเรียนสามารถเบิกจ่ายงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์    
สูงสุดแก่ทางราชการ  
  ด้านคุณภาพ 
  ๑. การบริหารงานการเงินและบัญชีของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบ 
  ๒. การจัดทำเอกสารการเงินและบัญชีของโรงเรียนเป็นปัจจุบัน  
  ๓. ควบคุมการเบิกจ่ายการเงินดำเนินไปทันเวลา 
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๔. วิธีการดำเนินการดำเนินงาน 

ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑.การเตรียมการ  

    (Plan) 

เขียนโครงการ  เสนอผู้บริหาร
เพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม ๒๕๖8 - นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

๒. ดำเนินการ  

( Do) 

1. ประชุม/ ชี้แจงทำความ
เข้าใจกับคณะครูในโรงเรียน 

 

พฤษภาคม ๒๕๖8 

 

 

- 

 

 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน
คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน 

2. ดำเนินงานตามโครงการ 

- กิจกรรมการจัดทำระบบ  
บัญชีงานการเงิน 

- กิจกรรมการควบคุมภายใน- 
กิจกรรมการรายงานออนไลน์ 

 

พ.ค. ๖8 

– มี.ค.๖9 

 

4,000 

บาท 

 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

๓.ตรวจสอบ 
(Check) 

ประเมินโครงการ   

ประเมินความพึงพอใจ  
รายงานผล 

มี.ค. ๒๕๖9 - นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน
คณะครู บุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียน 

 
๕.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม ๒๕๖8 – มีนาคม ๒๕๖9 
๖.  งบประมาณ   ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว  จำนวน  4,000 บาท  
๗.  การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 
๑. การบริหารการเงินมี ประสิทธิภาพ การสังเกตและประเมิน แบบประเมิน 

๒. การปฏิบัติงานของครูและบุคลากร มีความ เป็นเอกภาพและ
ปฏิบัติงานร่วมกัน 

การสังเกตและประเมิน แบบประเมิน 

 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนใช้งบประมาณได้เกิดประโยชน์มากที่สุด ส่งผลให้การบริหารโรงเรียนบรรลุตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา 
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                                    ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

     ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

ด้านบริหารทั่วไป  
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โครงการ  การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ    (  ) โครงการใหม่   (✓)  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ      (  ) งานบริหารบุคคล  (  ) งานบริหารงบประมาณ  

(✓) งานบริหารทั่วไป  (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน  
(  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 

 
สนองกลยุทธ์ 

สพฐ. ข้อที่ 13 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 
ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

สพป. ข้อที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรมตามหลักธรรมา 
ภิบาลและการมีส่วนร่วม 

โรงเรียน ข้อที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรมตามหลักธรร
มาภิบาลและการมีส่วนร่วม 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

******************************************************************* 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ระบบข้อมูลสารสนเทศ เป็นระบบงานที่มีความสำคัญต่อการวางแผน การบริหารจัดการ จำเป็นต้อง
ดำเนินการให้เป็นระบบ ทันสมัย สะดวกต่อการใช้งาน เป็นงานที่มีความสัมพันธ์กับหน่วยงานอ่ืนที่อยู่นอก
องค์กรและงานภายในองค์กร การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมและทันต่อการใช้งานทำ
ให้เป็นประโยชน์ต่อองค์กรดังนั้นจึงมีความจำเป็นต้องมีการปรับปรุงและพัฒนาให้ดีขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

 2.1  เพื่อให้ผู้บริหารได้ใช้งานระบบข้อมูลผลการประเมินผลการวิจัยเป็นฐานคิดท้ังด้านวิชาการและ
การจัดการตามหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
 2.2  เพื่อให้ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
การ 
 2.3  เพื่อให้บริการข้อมูลข่าวสารเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ
วางแผนจัดการเรียนรู้สำหรับครูและผู้เรียน 
 2.4  เพื่อจัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา 

 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.1.1  การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเป็นระบบและทันต่อการใช้งาน 
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  3.1.2  ระบบการบริหารงานมีความคล่องตัวสูงและทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
 3.2  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.2.1  จัดทำ จัดหา จัดเก็บเอกสารข้อมูล ทั้งระบบแฟ้มเอกสารและข้อมูลคอมพิวเตอร์  
  3.2.2  ปรับปรุงแฟ้มงาน แยกตามกลุ่มงาน และรายมาตรฐานประกันคุณภาพภายใน 
  3.2.3  การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศเป็นระบบและทันต่อการใช้งานร้อยละ 90  
  3.2.4  ระบบการบริหารงานมีความคล่องตัวสูงและทันต่อสถานการณ์ร้อยละ 90 
 3.3  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ  ร้อยละ 90 
 
4.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
 พฤษภาคม 2568–มีนาคม 2569 
 
5.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
2. 
3. 
4. 

ขั้นการวางแผน (P) 
ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
วิเคราะห์ข้อมูล 
จัดทำโครงการ 
นำเสนอโครงการ 

 
พ.ค. 2568 

นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธน
กุล และคณะครู 

 
1. 
 
 
 
 
 
 
 

2. 
3. 
 

4. 
5.  

ขั้นดำเนินงานตามแผน (D)  
จัดระบบงานธุรการ 
  - การจัดเก็บหนังสือราชการ 
     + ระบบคอมพิวเตอร์ 
     + ระบบเอกสาร 
 - การใช้ระบบ smart office รับ – ส่งเอกสาร
ราชการ 
  - การลงทะเบียนรับ – ส่งหนังสือราชการ 
  - การปรับปรุงแฟ้มงาน ระบบงานสารบรรณ การ
แยกประเภทหนังสือราชการ 
การจำหน่ายหนังสือราชการ 
การให้บริการข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือการเรียนการ
สอนการบริหารงาน 
ปรับปรุงบำรุงรักษาอุปกรณ์เครื่องคอมพิวเตอร์
บันทึกข้อมูล เครื่องพิมพ์คอมพิวเตอร์ 

 
พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 
 
 
 
 
 
 
พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 
 
 
พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 

 
1. 
2. 
 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศกำกับดูแล 
ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 

 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 
 
 

3. 

   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

 
 
 
มี.ค.2569 

 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
 
 
 

6. 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น  
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ 

 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
มี.ค. 2569 
 
 
มี.ค. 2569 

 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน  13,500  บาท  
 
7.  หน่วยงานผู้เกี่ยวข้อง 
 ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  16  คน 
 
8.  การติดตามและประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- สถานศึกษามีการจัดระบบงานธุรการเป็นรูปแบบที่
เหมาะสม มีข้อมูลสารสนเทศทันสมัยทันเหตุการณ์ 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 

- ผู้บริหารใช้ข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ตรวจสอบ/ประเมิน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบประเมิน 

- ระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน ค้นหาง่าย 
รวดเร็วทันต่อการใช้งาน 

- ตรวจสอบ 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบประเมิน 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ 

- สำรวจ/สอบภามความคิดเห็น - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  การบริหารงานของโรงเรียนมีคุณภาพ บรรลุตามแผนงานโครงการที่กำหนด 
 9.2  ผู้บริหารมีเครื่องมือในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบมีประสิทธิภาพ 
 9.3  งานธุรการและข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนเป็นระบบครอบคลุมทันต่อการใช้งาน 



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 169 
 
 

 9.4  ระบบบริหารมีความคล่องตัวสูงและทันต่อสถานการณ์รายงานผลการจัดกิจกรรมโครงการ 
10. ผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศที่ครบถ้วน เป็นปัจจุบันครอบคลุมงานทั้ง 4 ด้าน สามารถนำข้อมูล
สารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถให้บริการข้อมูล
สารสนเทศให้แก่นักเรียน บุคคล และหน่วยงานอื่นได้ 
 

สรุปรายจ่ายในโครงการ การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศภายในโรงเรียน 
ระหว่าง พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

งบประมาณ  15,000  บาท 
ที ่ รายการ จำนวนเงิน ( บาท ) 
1. จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 

    -หมึกเติม 4 สี  
    -กระดาษ A4 
    -กระดาษโฟโต 
    - ปากกาลูกลื่น 0.5 มม. 
    - ลวดเสียบกระดาษกลม 
    - ไส้แฟ้ม A4 
    - ซองน้ำตาล 
    - เชือกขาว-แดง 
    - แฟ้มใส่เอกสาร 
    -กาวแท่ง 
    -วสัดุสํานักงาน 
    -ป้ายนิเทศประชาสัมพันธ์ 

 

รวมทั้งหมด 15,000   
หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน 

 

     
ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ        ลงชื่อ ...................... .....................ผู้อนุมัติโครงการ 
    (นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล)        ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
            ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางมิ้น 
 

                             
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                         ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  สหกรณ์ในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ   (    ) โครงการใหม่   ( ✓ )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (    ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งานบริหาร 

ทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่ 3 ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย ด้วย

เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21 
 สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางดวงพร  วงค์ต่อม พนักงานราชการ ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569  

****************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ นักเรียนทุกคนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จะต้องเรียนรู้ด้วยการปฏิบัติจริงได้
ฝึกฝนจากประสบการณ์จริงจากกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าในโรงเรียน เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีใน
การประกอบอาชีพสุจริต ฝึกทักษะในการค้าขายและมีรายได้ระหว่างเรียน สามารถนำประสบการณ์ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้  
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนรู้จักการทำงานอย่างเป็นระบบตามระบอบประชาธิปไตย 
 2.3  เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 ๒.๓  เพื่อฝึกทักษะในการค้าขาย ต้นทุน กำไร และมีรายได้ระหว่างเรียน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.1.1  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงานและทำงานได้สำเร็จ 
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  3.1.2  ผู้เรียนทุกระดับชั้นตั้งแต่อนุบาล ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความเพียนรพยายาม ขยัน 
อดทน     
                         ละเอียดรอบคอบในการทำงาน และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
  3.1.3  ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาอาชีพและความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
  3.1.4  ผู้เรียนทุกคนมีความรู้เกี่ยวกับสหกรณ์โรงเรียน 
 
 
 3.2  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.2.1  ผู้เรียนทุกคนทั้งระดับปฐมวัยถึงประถมศึกษามีความเพียรพยายาม ขยันอดทน มีความ
รอบคอบ   
                         ในการทำงาน  
  3.2.2  ผู้เรียนทุกคนทั้งระดับปฐมวัยถึงระดับประถมศึกษามีทักษะในการจัดการและทำงานได้
สำเร็จ 
  3.2.3  ผู้เรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มีเหตุมีผลตามระบอบประชาธิปไตย  
  3.2.4  ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่น่าสนใจ  
 3.3  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ   
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
2. 
3. 
4. 

ขั้นการวางแผน (P) 
ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา 
วิเคราะห์ข้อมูล 
จัดทำโครงการ 
นำเสนอโครงการ 

 
พ.ค.2568 
พ.ค.2568 
พ.ค.2568 
พ.ค.2568 

 
- 
- 
- 
- 

นางดวงพร วงค์ต่อม 

 
1. 
2. 
 
 
 
 

3.  

ขั้นดำเนินงานตามแผน 
แต่งตั้งคณะครู,เจ้าหน้าที่,ผู้รับผิดชอบงาน 
ดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
   - รับสมัครสมาชิก 
   - ดำเนินกิจกรรมร้านค้าสหกรณ์ 
   - ดำเนินกิจกรรมสหกรณ์ออมทรัพย์นักเรียน 
   - จัดสรรกำไร ปันผลเฉลี่ยคืน 
ปรับปรุงร้านค้าสหกรณ์ 

 
พ.ค.2568 
พ.ค.2568 – 
มี.ค.2569 
 
 
พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

 นางดวงพร วงค์ต่อม 

 ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)    
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. 
2. 
 
 
 

3. 

นิเทศกำกับดูแล 
ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

พ.ค.2568 
พ.ค.2568 – 
มี.ค.2569 
 
 
มี.ค.2569 

- ผู้บริหาร 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
 
 

6. 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน                
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ 

 
มี.ค.2569 
มี.ค.2569 
มี.ค.2569 
มี.ค.2569 
มี.ค.2569 
 
 
มี.ค.2569 

  
- นางดวงพร วงค์ต่อม 
 
- นางดวงพร วงค์ต่อม 

5.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
  พฤษภาคม 25๖4 –  มีนาคม 2565 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน  500  บาท  
7.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของนักเรียนที่มีส่วนร่วมในการเป็นสมาชิก
ในกิจกรรมสหกรณ์ของโรงเรียน 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 

- สำรวจ/สอบภามความคิดเห็น - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

8.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ผู้เรียนมีทักษะในการจัดการ ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 9.2  ผู้เรียนมีความขยัน อดทน รอบคอบในการทำงานมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต 
 9.3  ผู้เรียนทุกคนรู้จักเลือกซ้ือขนมที่มีประโยชน์ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
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 ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

             ( นางดวงพร วงค์ต่อม ) 
                                        พนักงานราชการ ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
    ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ   ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (✓) งานบริหารทั่วไป 
    (   )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ

เปลี่ยนแปลงใน ศตวรรษท่ี 21  
ข้อ 2 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักใน
สถาบัน หลักของชาติ และยึดมั่น การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันม ีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมือง
ที่รู้สิทธิและหน้าที่ อย่างมี ความรับผิดชอบ 

สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพด้วย
นวัตกรรม ตาม หลักธรรมาภิบาลและการมีส่วนร่วม จากทุกภาค
ส่วน 

สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              กลยุทธ์ ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลง ใน
ศตวรรษท่ี 21 สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษา ต่อและการ
ประกอบอาชีพ 

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

a. ส่งเสริมกิจกรรมการทำโครงงานทุกชั้นเรียนเพ่ือส่งเสริมกระบวนการคิดและแก้ปัญหาอย่างมี
เหตุผล และก่อให้เกิดความมีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต ความพอเพียงให้สูงขึ้น 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา 

****************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีนโยบายให้โรงเรียนในสังกัดดำเนินงานพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน และดำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ โดยอาศัยกระบวนการประชาธิปไตย เพ่ือให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาในด้านการมีความรับผิดชอบ มีคุณธรรมคุณลักษณะนิสัย ตลอดจนยอมรับฟังความ
คิดเห็นของผู้อื่นและโต้แย้งอย่างมีเหตุผล ตลอดจนดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
     1  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ตาม 
         ระบบประชาธิปไตย 
     2   เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
     3   เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริ 
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3.  เป้าหมาย 
3.1  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
    1.1  นักเรียนมีนิสัยรักความเป็นประชาธิปไตย  
                  1.2  นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อ่ืนและนำประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิต  
3.2  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
    1.1  นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้และฝึกฝนตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ 
    ประชาธิปไตย                     
                   1.2.  นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมประชาธิปไตย 
3.3  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ  ร้อยละ 85 
 
4.  วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 

ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
 

1. 
. 

ขั้นการวางแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปี

ที่ผ่านมา 

2. วิเคราะห์ข้อมูล 

3. จัดทำโครงการ 

4. นำเสนอโครงการ 

 
พ.ค.2568  

 
- 
- 
- 
- 

 
คณะครูทุกท่าน 

 
2. 

ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบกิจกรรม 
1.ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์ผู้เกี่ยวข้อง  
2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการรับผิดชอบ  
3. รับสมัครประชาสัมพันธ์หาเสียง และนำเสนอ
นโยบาย  
4. ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง  
5. แต่งตั้งประธานนักเรียน พร้อมทั้งให้ประธาน
นักเรียนแต่งตั้งคณะกรรมการนักเรียนในแต่ละฝ่าย 
เพ่ือกำหนดนโยบายให้นักเรียนได้ปฏิบัติโดยมีครู
เป็นที่ปรึกษา  
6. สรุปผลงานในรอบปีการศึกษา และเสนอ
แนวทางปรับปรุงแก้ไข 

 
พ.ค. 2568 
 
 
พ.ค.2568 – 
มี.ค.2569 
 
 
 
พ.ค.2568 
– มี.ค.2569 

  

 
3. 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
นิเทศกำกับดูแล 
ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 

 
พ.ค. 2568 - 
มี.ค.2569 
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 
สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

 
 
 

4. 
 
 

 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน 
พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น  
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปรายงานโครงการ 
   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ 

 
มี.ค.2569 
 
 
 
 
มี.ค.2569 

  

 
5.  ระยะเวลาดำเนินงาน 
  พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 –  มีนาคม พ.ศ.2569 
 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน  500  บาท  
 

7.  หน่วยงานผู้เกี่ยวข้อง 
   ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จำนวน  16  คน 

นักเรียน จำนวน 1๒5  คน 
 

8.  ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน   เครื่องมือ 

- สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบสอบถาม 

- ร้สถานศึกษามีการประเมินคุณภาพผู้เรียนภายใน
สถานศึกษาตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 

- ตรวจสอบเอกสาร, แฟ้มงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบประเมิน 

- สถานศึกษามีการบริหารงานเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพ 

- ตรวจสอบเอกสาร, แฟ้มงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- แบบประเมิน 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การส่งเสริมศักยภาพการบริหารและการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

- สำรวจ/สอบภามความคิดเห็น - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
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9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ 
      ตามระบบประชาธิปไตย 
      2   เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวง 
      ของโรงเรียน 
      3   เพ่ือให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
 

 
 
 

ลงชื่อ .............................. .........ผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงชื่อ ......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
      ( นายกรียงศักดิ์ พรหมวะนา )                       ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
              ตำแหน่ง ครู                  ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
                              ลงชือ่........................................................ ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         ( นายลูบี อิสระมั่นคง ) 
                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
ลักษณะโครงการ   (    ) โครงการใหม่   ( ✓ )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (    ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งานบริหาร 

ทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา และสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 5 สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและบริเวณโดยรอบ

สถานศึกษาจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 น้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางดวงพร  วงค์ต่อม พนักงานราชการ ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569  
1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  หมวด 1 บททั่วไปมาตรา 6 ได้กำหนด                   
การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายจิตใจ สติปัญญา ความรู้               
และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมีความสุขหาก
สถานศึกษาใดมีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพตามเกณฑ์ตัวบ่งชี้ก็จะส่งผลให้สถานศึกษานั้น
รู้ทิศทางการดำเนินงาน มีความคล่องตัวในการบริหารและสร้างความเข้มแข็งในการปฏิบัติงานบริหารการ
จัดการอย่างมีคุณภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับผู้ที่มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษาแต่โรงเรียนยังประสบ
ปัญหาสุขภาพกายสุขภาพจิตของนักเรียน นักเรียนที่มีน้ำหนักต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานเนื่องจากไม่ได้รับ
สารอาหารที่ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ ปัญหาสุขภาพในช่องปากของนักเรียน ปัญหาการบริโภคและเลือก
ซื้ออาหารที่ไม่ถูกหลักโภชนาการ ปัญหาเรื่องการดูแลร่างกายตามหลักสุขบัญญัติ 10 ประการ และการเกิดโรค
จากพาหะนำโรค   เช่น ยุงลาย ยุงก้นปล่อง หนู ฯลฯ และโรคติดต่ออันตรายได้แก่โรคติดเซื้อไวรัสโคโรนา 
2019(COVID -19)ปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5 ทำให้เกิดผลกระทบต่อสุขภาพ ร่างกาย อารมณ์ จิตใจและการ
เรียนรู้ของนักเรียนส่งผลถึงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

           ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้จัดทำโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพขึ้น เพ่ือ
ส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต ให้คุณภาพของผู้เรียนพัฒนาครบทุกด้าน ตลอดจนให้ผู้เรียนรู้จักบริโภคอาหาร
ที่ปลอดภัยและเฝ้าระวังอันตรายจากผลิตภัณฑ์ โรคที่เกิดจากมลภาวะเป็นพิษ และโรคต่างๆ เมื่อนักเรียน 
ตระหนักมีความรู้จะทำให้ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง ร่างกายสมบูรณ์ มีภาวะโภชนาการที่สมส่วน ตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย  ปฏิบัติตามสุขบัญญัติอย่างถูกต้อง ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพประสิทธิภาพตาม
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ศักยภาพของแต่ละบุคคล ทำให้โรงเรียนสามารถก้าวสู่ระดับดีมาก  โรงเรียนบ้ าน ใหม่ แม่ยางมิ้ น  เห็ น
ความสำคัญและตระหนักถึงความสำคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติ 

 

การประจำปี  โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรม
ของโครงการทุกคน 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี รู้จักดูแลรักษาสุขภาพของตนเองได้ 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ เรื่อง การดูแลรักษาสุขภาพและการป้องกันตนเองจาก 
   โรคระบาด และโรคติดต่อต่างๆได้ 
 2.3 เพ่ือจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ 
 2.4 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน 
 2.5 เพ่ือส่งเสริมพฤติกรรมที่ดีของนักเรียนในการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  3.1.1 ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 

 3.1.2 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การดูแลรักษาสุขภาพร่างกาย และการป้องกันตนเอง 
             จากโรคระบาด และโรคติดต่อต่างๆได้ 
 3.1.3 ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

  3.1.4 ผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษ 
  3.1.5 ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ดีในการเลือกรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพ 
 3.2 เชิงประมาณ 

3.2.1 ผู้เรียนทุกระดับชั้นตั้งแต่อนุบาลจนถึงประถมศึกษา มีสุขนิสัยในการดูแลและออกกำลัง
กาย 
         อย่างสม่ำเสมอ ร้อยละ 80 

 3.2.2 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การดูแลรักษาสุขภาพร่างกาย และการป้องกันตนเอง
จาก     

             โรคระบาด และโรคติดต่อต่างๆได้ 
  3.2.3 ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 
  3.2.4 ผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษร้อยละ 100 
  3.2.5 ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ดีในการเลือกรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพร้อยละ 90 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นการวงแผน (P) 

1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

และคณะครู 

2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

และคณะครู 

3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 

1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

2. ดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 

กิจกรรม  อนามัยโรงเรียน (ซื้อยาเวชภัณฑ์) 

พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

 นางดวงพร วงค์ต่อม 

- กิจกรรมแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวัน(ฟ.ฟัน
สวยยิ้มใส) 

พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

    ครูประจำชั้น 

- กิจกรรม อบรม เรื่อง รู้เท่าทันโรค 2023 พ.ค.2568  นางดวงพร วงค์ต่อม 

- กิจกรรม รณรงค์การเฝ้าระวังไข้เลือดออกและ
โรคติดต่อ 

มิ.ย. – 
ส.ค. 

2568 

 นางดวงพร วงค์ต่อม 

 - การทดสอบสมรรถภาพทางกายของนักเรียน มี.ค.2569      ครูประจำชั้น 

3. เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพในระดับต่างๆ ตลอดปี
การศึกษา 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 

1. นิเทศกำกับดูแล พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

- ผู้บริหารและ
คณะกรรมการ 

2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็นระยะ 

- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค.2567– 
มี.ค. 2568 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง พัฒนา พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 

1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น พ.ค.2568– 
มี.ค.2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

5. สรุปรายงานโครงการ 
- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

6. นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   5,000   บาท 
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7. การวัดและการประเมินผล 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถภาพสมบูรณ์
แข็งแรงตามเกณฑ์มาตรฐานกรมอนามัย 

- ทดสอบ 

- ตรวจสอบเอกสาร แบบบันทึกการ
ทดสอบสมรรถภาพทางกายนักเรียน 

- แบบทดสอบ
สมรรถภาพทาง
กายนักเรียนของ
กรมพละศึกษา 

- รูปภาพ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐานอนามัย 

- ตรวจสอบเอกสาร แบบบันทึก
ภาวะการเจริญเติบโตของนักเรียน 

- แบบบันทึก 

- รูปภาพ 

- ร้อยละของผู้เรียนมีการแปรงฟันทุกวันหลัง
รับประทานอาหารกลางวัน 

- ตรวจสอบเอกสาร แบบบันทึกการ
แปรงฟันของนักเรียน 

- แบบบันทึก 

- รูปภาพ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง - ตรวจสอบเอกสาร แบบประเมิน
ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

-  แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

- รูปภาพ 

- ร้อยละผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ เรื่อง การ
ดูแลรักษาสุขภาพร่างกาย และการป้องกัน
ตนเองจาก    โรคระบาด และโรคติดต่อต่างๆ 

- สอบถาม 

- สัมภาษณ์ 

- สรุปรายงาน 

- รูปภาพ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 8.1 ผู้เรียนทุกคนมีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพ และออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
 8.2 ผู้เรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่ดีในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเอง 
 8.3 ผู้เรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเอวจากสิ่งเสพติดให้โทษ 

 8.4 ผู้เรียนทุกคนมีพฤติกรรมที่ดีในการเลือกรับประทานอาหารเพ่ือสุขภาพ 
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                                      ลงชื่อ....................................ผู้เสนอโครงการ 

             ( นางดวงพร วงค์ต่อม ) 
                                        พนักงานาราชการ ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
    ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (✓) งานบริหารทั่วไป 
    (   )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
ชื่อแผนงาน   เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุก รูปแบบ ข้อ 2 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการดูแลความปลอดภัย และสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ 
โรคอุบัติซ้ำ ข้อ 3 สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย 
และจัดการศึกษา ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  กลยุทธ์ที่ 5 สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              กลยุทธ์ ข้อที่ 1 สร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาและ บริเวณ

โดยรอบสถานศึกษาจากภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ 
 กลยุทธ์ ข้อที่ 3 พัฒนาการจัดสภาพแวดล้อมภายในชั้น เรียนให้

เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  ตัวบ่งชี้ที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ สังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี 
  คุณภาพ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา 
********************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
 อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่จะช่วยพัฒนาการศึกษา
ของผู้เรียนให้ดำเนินไปสู่เป้าหมายและประสบผลสำเร็จ อีกทั้งยังเป็นแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้เป็น
อย่างดียิ่ง ดังนั้นจึงเห็นสมควรได้รับการพัฒนาปรับปรุง ให้อยู่ในสภาพดี เหมาะสม มีความปลอดภัย 
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสม 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 2.3 เพ่ือให้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ
สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
 2.4 เพ่ือให้มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและให้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรุ้
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา ราว
ทั้งผู้ที่เก่ียวข้อง 
 2.5 เพ่ือให้ผู้เรียนรูจักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  3.1.1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้มีคุณภาพ เนื่องจากมีห้องเรียนห้องพิเศษสภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียนเป็นแหล่งศึกษาเรียนรู้ 
  3.1.2 อาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเข้าสู่ระดับมาตรฐานเป็นที่ภาคภูมิใจของ
ผู้ใช้และมีความปลอกภัย 
  3.1.3 ผู้เรียนมีความตระหนักรู้คุณค่าในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3.2 เชิงประมาณ 
  3.2.1 โรงเรียนมีการปรับปรุงภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม ที่แปลงฟัน ห้องสุขา ในโรงเรียน  
  3.2.2 โรงเรียนมีการปับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ เปลี่ยนหลังคาโรงอาหาร 
  3.2.3 โรงเรียนมีการปรับปรุงสวนหย่อม สวนสมุนไพร เรือนเพาะชำ 
  3.2.4 โรงเรียนมีการปรับปรุงป้ายชื่อห้องเรียน ป้ายบอร์ดประชาสัมพันธ์ 
  3.2.5 โรงเรียนจัดซื้อกระถางดอกไม้ พันธุ์ไม้ดอก 
 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ ๘๓ 
 
4.วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 

ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
๑. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่าน

มา 
พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 

ครูทุกท่าน 
 
 
 
 
 

๒. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - 
๓. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - 
๔. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 - 

ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
๑. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568 -  
๒. ดำเนินกิจกรรม ดังนี้ 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณโรงเรียน 

- ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

- ปรับปรุงสวนหย่อม สวนสมุนไพร  

    เรือนเพาะชำ 
- จัดซื้อกระถางไม้ดอก ไม้ประดับ 

 
พ.ค. 2568 –ม.ค. 
2569 
 

-  
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- ปรับปรุงป้ายโรงเรียน 

- ปรับปรุงป้ายชื่อห้องเรียน ป้ายชื่อครู 

    ประจำชั้น 
- ปรับปรุงบอร์ด ป้ายประชาสัมพันธ์ 

-  

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
๑. นิเทศกำกับดูแล พ.ค. 2568 – มี.ค. 

2569 
-  

๒. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น
ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค. 2568 – มี.ค. 
2569 

-  

๓. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

พ.ค. 2568 – มี.ค. 
2569 

-  

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
๑. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค. 2568 – มี.ค. 2569   
๒. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ

มากยิ่งขึ้น 
พ.ค. 2568 – มี.ค. 2569   

๓. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
๔. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
๕. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่ 
  เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569   

๖. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
 5. ระยะเวลาดำเนินการ 

พฤษภาคม  พ.ศ. มี.ค. 2568 – มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 

 6. งบประมาณ 
  ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว จำนวน 23,000  บาท 
  งบบริจาค    -                  บาท 
  งบซ่อมแซม อาคารสถานที่  จำนวน       -          บาท 
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 7. หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
  7.1 บุคลากร ครู  จำนวน 14 คน 
  7.2 นักเรียน     จำนวน 128 คน 
 

8.ระดับความสำเร็จ 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 โรงเรียนมีอาคารเรียน สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสมและ
ปลอดภัยเพียงพอแก่จำนวนผู้เรียน และอยู่ในสภาพให้การได้ดี 
 9.2 ผู้เรียนได้รับบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ ทุกรูปแบบที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ด้วยตนเอง และการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 
 9.3 ครูผู้สอนใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

****************************************************** 
 
ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ ......................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 
    ( นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา )                          ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
          ตำแหน่ง ครู                                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางมิ้น 
 
 
                              ลงชือ่........................................................ ผู้เห็นชอบโครงการ  
                                        ( นายลูบี อิสระมั่นคง ) 
                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- โรงเรียนได้รับการปรับปรุงพัฒนาให้สะอาด 
ร่มรื่นสวยงาม เป็นระเบียบ ปลอดภัย 

- ตรวจสอบ 

- สำรวจ 

- แบบตรวจสอบ 

- แบบสำรวจ 

-โรงเรียนสามารถตอบสนองนโยบายสุขาดี มี
ความสุข 

- ตรวจสอบ 

- สำรวจ 

- แบบตรวจสอบ 

- แบบสำรวจ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ต่อการปรับปรุงพัฒนาสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน 

- สำรวจ 
สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 
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ชื่อโครงการ โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
ชื่อแผนงาน  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
สนองกลยุทธ์ 
 สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับการพัฒนาผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

 สพป. ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 1 จัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิต 
 โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 6 ปรับปรุงพัฒนาอาคารสาถานที่ สภาพแวดล้อม สื่อเทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์ให้ 
   เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
กลุ่มงาน/ หน่วยงาน    งานบริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ     โครงการต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม 2568  – มีนาคม 2569 
 

************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันมนุษย์คำนึงมากยิ่งขึ้น  ถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  ซึ่ง
กิจกรรมที่สามารถมองเห็นได้เด่นชัด  ได้แก่  การรณรงค์ให้คัดแยกขยะ  การเลือกและการวางแผนการจัดการ
ขยะที่เหมาะสม  ถึงแม้ว่าปัจจุบันเทคโนโลยี  การกำจัดขยะมูลฝอยมีความก้าวหน้าอย่างยิ่ง  และได้พัฒนาขึ้น
ถึงขั้นเป็นเทคนิคชั้นสูงแล้วก็ตาม  การลดปริมาณขยะและการนำขยะรีไซเคิลกลับมาใช้ใหม่อย่างคุ้มค่า  ถือได้
ว่าเป็นสิ่งที่ควรพิจารณาควบคู่กันไปด้วย  อย่างไรก็ตาม  ความสำเร็จของการคัดแยกขยะ  เพ่ือหมุนเวียน
กลับมาใช้ใหม่นี้ขึ้นอยู่กับจิตสำนึกของบุคคลที่มีผลพวงมาจากการให้การศึกษาอย่างถูกวิธี  วันนี้  เยาวชนเป็น
ความหวังหนึ่งที่ต้องสร้างให้เกิดความตระหนัก  ความเข้าใจ  ในการคัดแยกขยะ  เพ่ือนำไปสู่การจัดการอย่าง
ถูกวิธี  ซึ่งกิจกรรมหนึ่งที่จะก่อให้เกิดความร่วมมือและพร้อมใจกันฝึกฝนอย่างใส่ใจ  และเกิดประโยชน์โดยตรง
และทันที  นั่นก็คือโครงการโรงเรียนปลอดขยะ 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและแยกประเภทของขยะรีไซเคิลได้อย่างถูกต้อง 
 2.2  เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจ  การกำจัดขยะอย่างถูกวิธี  และเหมาะสมกับขยะแต่ละประเภท 

2.3  เพื่อให้นักเรียนมีความเข้าใจถึงวิธีการจัดการอย่างถูกต้องกับขยะที่สามารถหมุนเวียนนำกลับมา
ใช้ใหม ่

   
3. เป้าหมาย 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาล – ประถมศึกษาที่ 6 จำนวน ๑27 คน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 16 คน 
 3.1  เชิงคุณภาพ 
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  3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๙๐ สามารถแยกขยะแต่ละประเภทได้ถูกต้อง 
  3.1.2 โรงเรียนสามารถจัดการขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.1.3 นักเรียนตระหนักรู้และใส่ใจกับการจัดการขยะที่ถูกต้องทั้งในโรงเรียนและที่บ้าน 
 3.2  เชิงปริมาณ 
  3.2.1  นักเรียนร้อยละ ๙๐ ระดับปฐมวัย ประถมศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 
  3.2.2  ผู้บริหารและคณะครู ร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรม 
 
4. วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่

ผ่านมา 
พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 

2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 25๖8 - คณะครู 
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 25๖8  นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 25๖8 - นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568 - นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
2. ดำเนินงานตามกิจกรรมดังนี้ 

- จัดกระบวนส่งเสริมพัฒนาความรู้การ
จัดการขยะ 
- บริหารจัดการขยะภายในโรงเรียน 
- กิจกรรมจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประโยชน์แก่ผู้เรียน 
- กิจกรรมลดปริมาณขยะมูลฝอยตั้งแต่ต้น
ทาง  
- ต่อยอดสร้างนวัตกรรมจัดการขยะ 
- พัฒนาจุดเรียนรู้การจัดการขยะใน
โรงเรียน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2568 

๕๐๐ นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. ติดตามกำกับดูแล ตลอดปี

การศึกษา 
2568 

- นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

2. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค  ตลอดปี
การศึกษา 

2568 
 

- นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
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ที ่ รายการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน ตลอดปี

การศึกษา 
2568 

- นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ตลอดปี
การศึกษา 

2568 

- นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569 - นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569 - นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
5. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569 - นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 

5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.2568 – มีนาคม  พ.ศ. 2569 
6.  งบประมาณ 
 ใช้เงินอุดหนุนรายหัว  จำนวน  2๐๐ บาท  
7.  หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 7.1  ผู้บริหารและคณะครู  จำนวน   16 คน 
 7.2  นักเรียน    จำนวน ๑27 คน 
8.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. จำนวนครั้งของการจัดกิจกรรม สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 
2. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์หลากหลายรูปแบบ สอบถาม แบบสอบถาม 
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สอบถาม แบบสอบถาม 

ความพึงพอใจ 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 โรงเรียนสามารถจัดการขยะได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 นักเรียนสามารถแยกขยะแต่ละประเภทได้ถูกต้อง  
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ลงชื่อ ..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ            ลงชื่อ ......................................ผู้อนุมัติ 

         (นางสาวเบญจมาส วรสิงห์)                                           ( นายบัญชร เตปนิยะ ) 
              ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย                                   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  เศรษฐกิจพอเพียง 
ลักษณะโครงการ    (  ) โครงการใหม่   (✓)  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ   (  ) งานบริหารบุคคล  (  ) งานบริหารงบประมาณ  

() งานบริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน  
(  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์ 
สพฐ.  ข้อที่ ๙    เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
สพป.     ข้อที่ ๒    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
โรงเรียน  ข้อที่ ๔    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในคตวรรษท่ี ๒๑ สร้างแรง

บันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

********************************************************************** 
๑. หลักการและเหตุผล 
 “ เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงมีพระราชดำรัสชี้แนะแนว
ทางการดำเนินชีวิตแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดรวมถึงการพัฒนาและบริหารประเทศ ที่ตั้งอยู่บนพ้ืนฐาน
ของทางสายกลาง คำนึงถึงความประมาณ ความมีเหตุผลการสร้างภูมิคุ้มกันที่ดีในตัว ตลอดจนใช้ความรู้ ความ
รอบคอมและคุณธรรมประกอบการวางแผน การตัดสินใจและการกระทำ ซึ่งโรงเรียนบ้านแม่ยางมิ้นได้เห็น
ความสำคัญของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา เพื่อสร้างความตระหนักให้แก่บุคลากร นักเรียน 
ชุมชนในการดำรงอยู่ และปฏิบัติให้ดำเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให้ก้าวทันต่อโลกโลกาภิวัตน์ โดยการยึด
หลักเศรษฐกิจพอเพียงได้แก่ ความประมาณ ความมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน พอควรต่อการมีผลกระทบอันเกิดจาก
อาการเปลี่ยนแลงภายนอกและภายใน ภายใต้เงื่อนไขพ้ืนฐานความรู้คู่คุณธรรม โดยการบูรณาการ ในการ
จัดการเรียนการสอนการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันโดยการเชื่อมโยงจากโรงเรียนสู่ชุมชน ให้ฝังรากลึกภายใน
ตนเองอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 โรงเรียนได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง จำ
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือปลูกฝังให้เด็กและเยาวชนได้ตระหนักเห็น
ความสำคัญ นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักการวางแผนการทำงาน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 ๒.๒ เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ
สุจริต 
 ๒.๓ เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 
๓. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ ๑-๖ จำนวน ๑๐๔ คน 
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๑. นักเรียนร้อยละ ๘๕ เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 

 ด้านคุณภาพ 
  ๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินรู้จักการวางแผนการทำงาน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มี
ทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
  ๒. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
๔. วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 

ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.การเตรียมการ  
    (Plan) 

- ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน
ในรอบปีที่ผ่านมา 
- วิเคราะห์ข้อมูล วางแผน
ร่วมกับคณะครู 
- จัดทำโครงการ 
- นำเสนอโครงการ 

พฤษภาคม  
๒๕๖๘ 

- ผู้อำนวยการโรงเรียน 
และคณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียน 
 

๒. ดำเนินการ  
( Do) 

- ประชุม/ ชี้แจงทำความเข้าใจ
กับคณะครูในโรงเรียน 
 

พฤษภาคม  
๒๕๖๘ 

- ผู้อำนวยการโรงเรียน 
และคณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียน 

- ดำเนินงานตามโครงการ 
ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๑. สำรวจแหล่งเพาะปลูก 
มอบหมายงานให้ผู้เรียน
รับผิดชอบพื้นท่ี 
๒.จัดเตรียมพ้ืนที่แปลงเกษตร 
๓. ดำเนินการปลูกพืชผักสวน
ครัว 
- เพาะเมล็ด ต้นกล้า 
- ดำเนินการปลูกพืชผักสวนครัว
ในแปลง 
๔. บำรุงรักษา 
๕. นำผลผลิตจำหน่าย และ
จัดทำบัญชีบันทึกรายการ 
๖. จัดทำแบบบันทึกความรู้ 
และทำบัญชี จัดเก็บข้อมูล 

 
 

พฤษภาคม ๖๘ 
- มีนาคม ๖๙ 

 
 

๑,๐๐๐ นายศุภชัย จินดาดุจสายชล
และคณะครู 

 

๓.ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินโครงการ 
- ประเมินความพึงพอใจ   
- รายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

มี.ค. ๒๕๖๙ - นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
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ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๔. ขั้นปรับปรุง
พัฒนางาน  
(Act) 

- นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ดำเนินงาน 
- พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
- นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำ
โครงการใหม่ 

มี.ค. ๒๕๖๙ - นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
๖. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ๑,๐๐๐ บาท 
๗. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 
๑.นักเรียนที่มีความรู้ความตระหนักเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงและนำไป
ประยุกต์ใช้ 

- ทดสอบ 

- สัมภาษณ์ 

การสังเกต/การสอบถาม 

๒.ผู้เรียนที่มีความรู้เรื่องพืชผักสวนครัว - ทดสอบ 

- สัมภาษณ์ 

การสังเกต/การสอบถาม 

๓.ความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง - สำรวจ  

- สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสังเกต 
- แบบสอบถาม 

๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑. นักเรียนได้รู้จักการวางแผนการทำงาน ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
 ๒. นักเรียนมีทักษะในการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
 ๓. นักเรียนรู้จักอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

ลงชื่อ ................................................. ผู้เสนอโครงการ 
                                              (นายศุภชัย จินดาดุจสายชล)    
               ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 

ลงชื่อ ................... .............................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             ( นายบัญชร  เตปินยะ ) 
                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (✓) งานบริหารทั่วไป 
    (   )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 8 เสริมสร้างความปลอดภัยของสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  กลยุทธ์ที่ 1 

ข้อที่ 1 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับภัยต่าง ๆ ที่มีผลกระทบ
ต่อความปลอดภัย 

ข้อที่ 4 ส่งเสริมความร่วมมือกับหน่วยงานภาคี 

สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน มีศักยภาพในการแสวงหาความรู้ ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู้อย่างหลากหลาย  
ข้อที่  2 สร้างจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมอันพึง
ประสงค์และเสริมสร้างสุขภาพของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง  
ข้อที่ 7 ส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชน องค์กรชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา  
ข้อที่  8 ส่งเสริมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี  นาฏศิลป์  กีฬา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี มารยาทไทย เพ่ือสร้างจิตสำนึกความ
เป็นไทย 

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 คณะครูนำผลการวิเคราะห์รายบุคคลมาจัดทำกิจกรรมซ่อมเสริม 

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่ง ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 ยาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญระดับชาติที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการแก้ไขอย่างจริงจัง 
ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดที่มีการแพร่ระบาดในทุกพ้ืนที่ของประเทศไทยได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นทุกขณะ
ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งทางด้านการเมือง และ
ความมั่นคงของประเทศ 
 ประกอบกับกลุ่มเด็กและเยาวชนเป็นวัยที่อยากรู้อยากลอง จึงถูกชักจูงให้ใช้สิ่งเสพติดได้ง่าย จาก
ปัญหาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม ความเปลี่ยนแปลงในด้านต่าง ๆ ทำให้คนเกิดอารมณ์เครียด มีปัญหาทางด้าน
จิตใจ จึงหันไปใช้สิ่งเสพติดเพ่ือลดความเครียดของจิตใจลง 
 โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและสังคม นอกจากให้ความรู้ในด้านต่าง ๆ แก่นักเรียนแล้วยังต้องมี 
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หน้าที่รับผิดชอบดูแลสุขภาพพลานามัยให้สมบูรณ์อยู่เสมอ แต่ในสภาพปัจจุบันปัญหายาเสพติดซึ่งมาใน
รูปแบบและวิธีการต่าง ๆ แพร่หลายเข้าไปสู่เยาวชนและสถานศึกษาต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น ทางโรงเรียนจึงมีความ
จำเป็นที่จะหาแนวทางป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดดังกล่าวมิให้เกิดขึ้นในโรงเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขใน
สังคมปัจจุบันและห่างไกลยาเสพติด 
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
 2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่าง
ต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เป้าหมายเชิงคุณภาพ   
  3.1.1 นักเรียนได้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขใน
สังคมปัจจุบันและห่างไกลยาเสพติด 
  3.1.2 เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพแข็งแรง
สมบูรณ์ 
  3.1.3 นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง
 3.2 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  3.2.1 นักเรียน มากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 80 ได้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขในสังคมปัจจุบันและห่างไกลยาเสพติด 
  3.2.2 นักเรียนมากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 80 รู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ รักการออกกำลัง
กาย มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
  3.2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมากกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 80 ร่วมกิจกรรมรณรงค์
ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 
 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ 
  - นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  - ครูและบุคคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
 
4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวางแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568  ผู้ดำเนินโครงการ 
2. วิเคราะห์ข้อมูล พ.ค. 2568  
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568  
4. นำเสนอโครงการ มิ.ย. 2568  
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ที ่ รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568  ผู้ดำเนินโครงการ 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตามหลักสูตร พ.ค. 2568 - 

มี.ค. 2569 
 

3. จั ด นิ ท ร รศ การ  ป ระก วดค ำขวัญ  ว าดภ าพ 
เรียงความ 

พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

500 

4. จัดทำกิจกรรมประชาสัมพันธ์ พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

5. จัดทำป้ายนิเทศ ป้ายนิทรรศการ พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

6. จัดกิจกรรมโรงเรียนสีขาว พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

7. จัดกิจกรรมรณรงค ์ พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

8. ดำเนินการสำรวจข้อมูล พ.ค. 2568 - 
มี.ค. 2569 

 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C) 
1. 
 

นิเทศกำกับดูแล 
 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 ผู้ดำเนินโครงการ 

2. ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   - ก่อนดำเนินงานโครงการ 
   - ระหว่างดำเนินงานโครงการ 
   - หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค. 2568 – 
มี.ค. 2569 

 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง
พัฒนางาน 

มี.ค. 2569  

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขดำเนินงาน มี.ค. 2569  ผู้ดำเนินโครงการ 
2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้ามีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น  
มี.ค. 2569   

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
5. สรุปรายงานโครงการ 

   - จัดทำรูปเล่ม 
   - นำเสนอหัวหน้างานและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569   

6. นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
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5. ระยะเวลาดำเนินงาน 
  พฤษภาคม 2568 –  มีนาคม 2569 
 
6. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว จำนวน 500 บาท ตลอดโครงการ 
 
7. ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งช้ีความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- เพ่ือให้นักเรียนได้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขในสังคม
ปัจจุบันและห่างไกลยาเสพติด 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน 
- สอบถาม, สัมภาษณ์ 

- เอกสารการทำกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ 

- เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ รัก
การออกกำลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 

- สอบถาม, สัมภาษณ์ - แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ 

- เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ร่วมกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 

- ตรวจสอบเอกสาร, ชิ้นงาน - เอกสารการทำกิจกรรม 
- แบบสอบถาม 
- แบบสำรวจ 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนได้ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขในสังคม
ปัจจุบันและห่างไกลยาเสพติด 
 8.2 นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ รักการออกกำลังกาย มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
 8.3 นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................... 

ผู้เห็นชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายอดิเทพ ศรีบุญ) 

คร ู
(นายบัญชร เตปินยะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
 
 

 

ผู้อนุมัติโครงการ 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมศิลปะนาฏศิลป์ไทย 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (✓ ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 7 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ 

สามารถพิเศษ 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21  สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัย 
สอดคล้อง กับสถานการณ์ปัจจุบัน 

สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ      ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 สถานศึกษาได้ดำเนินงานตามที่มีการ
ดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการอย่างเป็นระบบแต่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่บ่งบอกถึงคุณภาพผู้เรียน
ต่ำกว่าระดับชาติ ควรปรับปรุงพัฒนาด้านการจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคุณภาพเพ่ือรักษามาตรฐานด้วยการ
พัฒนาครูให้มีประสิทธิภาพในการจัดกระบวนการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ให้
เข้มแข็งและต่อเนื่องและพัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาการบริหารจัดการ 
ต่าง ๆ ให้มากขึ้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางดวงพร วงค์ต่อม พนักงานราชการ ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1.หลักการและเหตุผล 
 จากสภาพปัจจุบันสังคมไทยได้มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การสื่อสารไร้พรมแดนในศตวรรษที่ 
21 จะเห็นว่าดนตรีนาฏศิลป์และศิลปะการแสดงวัฒนธรรมของต่างชาติกำลังเผยแพร่และมีการยอมรับ
แลกเปลี่ยนวัฒนธรรมกันทั่วโลก ดังนั้นเราควรปลูกฝังและสร้างจิตสำนึกที่ดีให้กับเยาวชนรุ่นใหม่ให้มีความ
ภูมิใจและมองเห็นคุณค่าชองศิลปะวัฒนธรรมไทยซึ่งเป็นมรดกอันล้ำค่าของชาติซึ่งกำลังจะถูกลบเลือน และ 
สูญหายไปโดยเฉพาะ โขน ละคร ฟ้อนรำ ที่ได้รับการสืบทอดมาจากบรรพบุรุษ ผู้เชี่ยวชาญ ทางด้านนาฏศิลป์
ที่คิดประดิษฐ์ไว้จากรุ่นสู่รุ่นจนมาถึงปัจจุบัน กล่าวได้ว่าศิลปะแห่งการละคร  ฟ้อนรำ ที่แสดงถึงวิถีชีวิตความ
เป็นอยู่การแสดงที่เป็นแบบแผนซึ่งเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นในแต่ละภาคของชาติไทย 
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 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้เล็งเห็นความสำคัญของศิลปะการแสดงนาฏศิลป์ จึงตระหนักถึง
คุณค่าในการอนุรักษ์ ส่งเสริมและสืบสานให้คงอยู่สืบไป จึงจัดทำโครงการนี้ขึ้น เพ่ือให้นักเรียนมีความถนัด
และแสดงความสามารถของตนเอง มีสุนทรียศาสตร์ทางด้านอารมณ์ สังคมและสติปัญญากล้าแสดงออกอย่าง
อิสระในทางท่ีถูกต้องอย่างสร้างสรรค์บนพ้ืนฐานของชีวิต 
 
 
2.วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องศิลปะนาฏศิลป์ และพัฒนาทักษะความสามารถ
ตามความถนัดของตนอย่างเต็มความสามารถ 
2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุนทรียะด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 
2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกอย่างอิสระในทางท่ีถูกต้องอย่างสร้างสรรค์ 
2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
2.5 เพ่ืออนุรักษ์ ส่งเสริมและสืบสานศิลปะวัฒนธรรมไทย/วัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถนำความรู้ที่
ได้รับ 
     ไปเผยแพร่สู่เยาวชนรุ่นหลังได้ 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  3.1.1  พัฒนาผู้เรียนให้มีสุนทรียะด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย   
  3.1.2  ส่งเสริมผู้เรียนให้กล้าแสดงออกอย่างอิสระในทางท่ีถูกต้องอย่างสร้างสรรค์  
  3.1.3  ผู้เรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 3.2 เชิงประมาณ 

  3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องศิลปะนาฏศิลป์ไทย   
  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 พัฒนาทักษะความสามารถตามความถนัดของตนอย่างเต็ม
ความสามารถ 

  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 อนุรักษ์ ส่งเสริมและสืบสานศิลปะวัฒนธรรมไทย/วัฒนธรรมท้องถิ่น 
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่สู่เยาวชนรุ่นหลังได้ 
 

4.วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.การเตรียมการ (Plan) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่

ผ่านมา 
พ.ค. 2568 - ผู้บริหาร/กรรมการ 

2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
และคณะครู 

3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

ขั้นดำเนินงานตามแผน (Do) 
1. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือชี้แจงงาน/กิจ

กรรมฯ และมอบหมายภาระงาน 
พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม  

และคณะครู  
2. ดำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 

2.1 การสอนความรู้เบื้องต้น เกี่ยวกับ
ท่าทางของนาฏศิลป์ไทย 
2.2 ฝึกรำเพลงพ้ืนฐาน เช่น ล่องแม่ปิง  
รำเสี่ยงเทียน รำอวยพร รำอธิษฐาน 
ฯลฯ 
2.3 จัดชุดการแสดงในโอกาสต่าง ๆ  

ตลอดปี
การศึกษา 

- นางดวงพร วงค์ต่อม  
 
 
 
  

ขั้นตรวจสอบ (Check) 
1. 1. ประเมินโครงการ   

2. สอบถามความพึงพอใจของผู้ที่
เกี่ยวข้อง  
3. สรุปโครงการและรายงานผล 

มีนาคมปี 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม  
  

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 15 พฤษภาคม พ.ศ.2568 – 31 มีนาคม พ.ศ.2569 
6. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว จำนวน  2,000 บาท 
7. การวัดและการประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องศิลปะนาฏศิลป์ไทย
  
- นักเรียนพัฒนาทักษะความสามารถตามความถนัดของตน
อย่างเต็มความสามารถ 
- นักเรียนอนุรักษ์ ส่งเสริมและสืบสานศิลปะวัฒนธรรม
ไทย/วัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถนำความรู้ที่ได้รับไป
เผยแพร่สู่เยาวชนรุ่นหลังได้ 

การสังเกต 
สอบถาม  
แบบประเมินโครงการ 

- สำรวจ 

- แบบสอบถาม 

- ตัวนักเรียน 

- รูปภาพ 

 
9.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนได้รับความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องศิลปะนาฏศิลป์ และพัฒนาทักษะความสามารถตามความ
ถนัดของตนอย่างเต็มความสามารถ 
2. ผู้เรียนมีสุนทรียะด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ไทย 
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3. ผู้เรียนกล้าแสดงออกอย่างอิสระในทางท่ีถูกต้องอย่างสร้างสรรค์ 
4. ผู้เรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. ผู้เรียนอนุรักษ์ ส่งเสริมและสืบสานศิลปะวัฒนธรรมไทย/วัฒนธรรมท้องถิ่น สามารถนำความรู้ที่
ได้รับไปเผยแพร่สู่เยาวชนรุ่นหลังได้ 

 
 
 ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

             ( นางดวงพร วงค์ต่อม ) 
พนักงานาราชการ ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

    ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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โครงการ โครงการจัดสภาพแวะล้อมภายในและภายนอกห้องเรียน 

ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ ( ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 10   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 4  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 3 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.3  
          มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่2      ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
ระยะเวลาดำเนินงาน พฤษภาคม ๒๕๖๘ - มีนาคม ๒๕๖๙  
 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดสภาพแวดล้อมเด็กระดับปฐมวัยทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน มีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะ
มีผลต่อพฤติกรรมและเสริมสร้างพัฒนาการของเด็ก  ดังนั้น การจัดสภาพแวดล้อมรอบตัวเด็กมีความจำเป็น
เพ่ือส่งเสริมให้เด็กทำกิจกรรมได้สะดวกด้วยตนเอง  เช่น  โต๊ะ  บอร์ดติดผลงาน  ตู้ เก็บของ  ที่แขวน
ผ้าเช็ดหน้า  ที่แขวนแก้วน้ำที่แขวนแปลงสีฟัน  ตู้เก็บเครื่องนอน  มีการจัดแบ่งพ้ืนที่ในห้องเรียนให้มีมุม
ประสบการณ์ต่าง ๆ เช่นมุมบ้าน  มุมบล็อก  มุมร้านค้า  มุมบทบาทสมมติ  และเกมการศึกษา  โดยมีสื่อ
เครื่องเล่นภายในมุม  และต้องมีขนาดเหมาะสมเพียงพอกับเด็ก  มีความปลอดภัย  และอยู่ในสภาพที่ใช้การได้  
และควรมีการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้กับเด็ก  ตกแต่งให้สวยงามให้สอดคล้องแนวการจัดประสบการณ์  และ
แผนการจัดประสบการณ์ ส่วนภายนอกห้องเรียน  ควรจัดให้มีที่ร่ม  และโล่งแจ้ง  มีที่สำหรับเล่นทราย  เล่น
น้ำ  แปลงดอกไม้  จะช่วยส่งเสริมพัฒนาการด้าน ต่าง ๆ ของเด็กและทำให้เกิดพฤติกรรมที่พึงประสงค์ตามที่
กำหนด 

ดั้งนั้นจึงจัดทำโครงการ การจัดสภาพแวดล้อมภายใน และภายนอกห้องเรียนขึ้นเพ่ือให้กับเอ้ือต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

. 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการจัดและตกแต่งห้องเรียนให้มีบรรยากาศท่ีดี 

๒.๒ เพ่ือจัดบรรยากาศให้ดึงดูดความสนใจและส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 
          ๒.๓ เพ่ือเปรียบเทียบ บรรยากาศในชั้นเรียนก่อนและหลังการจัด 

๒.๔ เพ่ือให้เด็กมีเจตคติท่ีดีในการเรียนรู้ 
 
๓. เป้าหมาย 

เชิงคุณภาพ 
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 - บรรยากาศในห้องเรียนสามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ดีให้แก่เด็ก 
 เชิงปริมาณ 

          ๑. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ – ๓ จำนวน ๒๓ คน ได้เรียนรู้จากสื่อที่นำมาจัดบรรยากาศได้ดี
มากขึ้น 

      ๒. เด็กนักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ – ๓ จำนวน ๒๓ คน ได้พัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้อย่าง
ประสิทธิภาพ   มากยิ่งขึ้น 

๔. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการจัด
สภาพแวดล้อมภายใน
และภายนอกห้องเรียน 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 
 

 
ตลอดปี

การศึกษา 
๒๕๖๘ 

- เด็กได้เรียนรู้จาก
สื่อที่นำมาจัด
บรรยากาศได้ดีมาก
ขึ้น 
- เด็กได้พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมาก     
ยิ่งขึ้น 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- ผู้เรียนมีห้องเรียน
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ นางสาวพิมพรรณ ทองสุข

เสนีย์ 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘ –  มีนาคม ๒๕๖๙ 

๖. งบประมาณ 
 จำนวน  ๕,๐๐๐ บาท  
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๗. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- เด็กได้เรียนรู้จากสื่อที่นำมาจัด
บรรยากาศได้ดีมากข้ึน 

- การสังเกต  
- การตอบคำถาม 
- การซักถาม 

- แบบสังเกตพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
- การสัมภาษณ์ - เด็กได้พัฒนากระบวนการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 

๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          ๘.๑ เด็กมีพัฒนาส่งเสริมการจัดและตกแต่งห้องเรียนให้มีบรรยากาศที่ดี 

๘.๒ เพ่ิมบรรยากาศให้ดึงดูดความสนใจและส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก 
๘.๓ เด็กมีเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ 

 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                          (นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
 

ลงชื่อ ................... .............................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             ( นายบัญชร  เตปินยะ ) 
                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนปฐมวัย 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
   ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม

ให้แก่ประชากรวัยเรียน 
   ข้อที่ ๑ , ข้อที่ ๓ 
   กลยุทธ์ที่ ๕ สร้างความเข้มแข็งและความปลอดภัยในสถานศึกษา 
   ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑ สร้างความความปลอดภัยในสถานศึกษา และ บริเวณโดยรอบสถานศึกษา

จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
 ข้อที่ ๒ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  ข้อที่  .......๑...... ตัวบ่งชี้ที่....๑.๑ – ๑.๔...... 

ข้อที่  .......๓...... ตัวบ่งชี้ที่....๓.๑ – ๓.๔...... 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  อนุบาล/โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ระดับปฐมวัยได้พัฒนางานด้านต่าง ๆ มาอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งงานด้านอาคารสถานที่มีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงและต่อเติมห้องเรียน สนามเด็กเล่นต่าง ๆ อย่างไม่
หยุดยั้ง เพื่อความเหมาะสม และที่สำคัญเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน งานด้านอาคารสถานที่ต้องดำเนินการ
ควบคู่ไปกับ  การพัฒนา ซึ่งทางโรงเรียนตระหนักและให้ความสำคัญอีกงานหนึ่งคือ งานซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ที่ชำรุดไปตามกาลเวลา ให้อยู่ในสภาพที่สามารถใช้การได้มั่นคง แข็งแรง 
ปลอดภัยแก่นักเรียน  ซึ่งเป็นผู้ใช้โดยตรง   

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ สนามเด็กเล่นให้อยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ปลอดภัย 

๓. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๙๐ มีการซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่าง ๆ ของอาคารเรียนให้มีสภาพที่พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา 
เชิงคุณภาพ 

  มีอาคารสถานที่ ที่แข็งแรง มั่นคงและปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
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๔. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมอาคารเรียน 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖๘ 

- อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ สนามเด็ก
เล่นอยู่ในสภาพที่ใช้
งานได้ปลอดภัย 
แข็งแรง 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- อาคารเรียนและ
สถานที่ต่าง ๆ ภายใน
โรงเรียนอยู่ในสภาพ
ดีและพร้อมใช้งาน  

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

 
๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม ๒๕๖๘  -  มีนาคม ๒๕๖๙ 
๖. งบประมาณ 
 จำนวน ๓,๐๐๐ บาท  
 
๗. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- อาคารสถานที่แข็งแรง มั่นคงและ
ปลอดภัย 

- การสังเกต  
- สำรวจ 

- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ อาคารเรียน อาคารประกอบ สนามเด็กเล่นอยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ปลอดภัย แข็งแรง 
 
 
 
 ลงชื่อ................ ............................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์) 
                                                     ตำแหน่ง  คร ู

 
ลงชื่อ ................... .............................. ผู้อนุมัติโครงการ 

                                             ( นายบัญชร  เตปินยะ ) 
                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3,4,9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่7  ตัวบ่งชี้ที่ 7.1 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569  
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เด็กและเยาวชนเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าและความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศในอนาคต แต่ใน
ปัจจุบันเด็กในวัยก่อนเรียนและวัยเรียนอยู่ในภาวะความเสี่ยงทางด้านสุขภาพ ทั้งนี้เนื่องจากเด็กต้องบริโภค
อาหารพืชผักและผลไม้ที่ไม่ปลอดภัย ทำให้มีการสะสมสารพิษในร่างกายเป็นระยะเวลานาน อาจก่อให้เกิด
ภาวการณ์เสี่ยงต่อการเจ็บป่วยและการเกิดโรคชนิดต่างๆได้ ปัญหาภาวะทุพโภชนาการและการเจ็บป่วยโดยไม่
จำเป็นและปัญหาอื่นๆ 
 การพัฒนาเด็กปฐมวัย อายุ 5 ปีแรกของชีวิต เป็นการทำงานร่วมกันระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง 
ครูหรือผู้ดูแลเด็กมีบทบาทเป็นผู้ประสานงานร่วมกับผู้ปกครอง ให้เกิดความตระหนักและเห็นความสำคัญของ
การพัฒนาเด็ก และกระตุ้นให้มีการร่วมมือร่วมใจกัน ในการสนับสนุนและพัฒนาเด็กของชุมชนไปสู่เป้าหมายที่
กำหนดไว้ ซึ่งจะเป็นการทำงานในลักษณะของการร่วมมือกันรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังเป็นการปลูกฝังให้เด็กรัก
ธรรมชาติมากขึ้นเพ่ือมุ่งเน้นพัฒนาเด็กปฐมวัยให้เจริญเติบโตเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน
และเหมาะสมกับวัย 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกผักสวนครัว และการดูแลผักสวนครัวด้วยตนเอง  
2.2 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับประทานผักสวนครัวที่ตัวเองปลูกและส่งเสริมให้เด็กรู้จักอาชีพการปลูก

ผักสวนครัว 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงคุณภาพ 
3.1.1 เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกผักสวนครัว และการดูแลผักสวนครัวด้วยตนเอง  
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3.2.2 เด็กนักเรียนได้รับประทานผักสวนครัวที่ตัวเองปลูกและส่งเสริมให้เด็กรู้จักอาชีพการปลูกผัก
สวนครัว 
  

3.2 เชิงปริมาณ 
          3.2.1 เด็กระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 ทั้งหมด 23 คน ได้ร่วมโครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง 

3.2.2 ครู และเด็กระดับชั้นอนุบาล 1 – 3 จำนวน 23 คน ได้เรียนรู้การปลูกผักสวนครัว และการดูแล
ผักสวนครัวได้ รับประทานผักสวนครัวที่ตัวเองปลูก และเด็กรู้จักอาชีพการปลูกผักสวนครัว 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียนปฐมวัย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2567 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖8 

- เด็กนักเรียนได้
เรียนรู้การปลูกผัก
สวนครัว และการ
ดูแลผักสวนครัวด้วย
ตนเอง  
- เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานผักสวนครัว
ที่ตัวเองปลูกและ
ส่งเสริมให้เด็กรู้จัก
อาชีพการปลูกผัก
สวนครัว 
 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2568 

 

- เด็กนักเรียน
สามารถเรียนรู้การ
ปลูกผักสวนครัว และ
การดูแลผักสวนครัว
ด้วยตนเอง ได้
รับประทานผักสวน
ครัวที่ตัวเองปลูกและ
ได้รู้จักอาชีพการปลูก
ผักสวนครัว 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
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พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  1,000 บาท  
7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกผัก
สวนครัว และการดูแลผักสวนครัว
ด้วยตนเอง  

- การสังเกต  
- การตอบคำถาม 
- การซักถาม 

- แบบสังเกตพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
-  การสัมภาษณ์ 

- เด็กนักเรียนได้รับประทานผักสวน
ครัวที่ตัวเองปลูกและส่งเสริมให้เด็ก
รู้จักอาชีพการปลูกผักสวนครัว 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 เด็กนักเรียนได้เรียนรู้การปลูกผักสวนครัว และการดูแลผักสวนครัวด้วยตนเอง  
8.2 เด็กนักเรียนได้รับประทานผักสวนครัวที่ตัวเองปลูกและส่งเสริมให้เด็กรู้จักอาชีพการปลูกผักสวน

ครัว 
 
                                    ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีอนามัย 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ () งานบริหารทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 8   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 5 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 1 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 

มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 2   ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม พ.ศ.2569  
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เด็กควรได้รับการปลูกฝังพฤติกรรมสุขภาพ ทั้งด้านการดูแลสุขภาพตนเอง และดูแลความสะอาด             
ของสิ่งแวดล้อม อันจะส่งผลให้มีสุขภาพที่ดี และทำได้ถูกต้องเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ ครูผู้ดูแลเด็กก็ควรได้รับการ
ฝึกอบรมเพ่ิมพูนความรู้และทักษะด้านต่าง ๆ เพ่ือให้สามารถดูแลเด็กได้ดียิ่งขึ้น การเข้าร่วมกิจกรรมของ
ผู้ปกครองกับโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง จะทำให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคลากรในท้องถิ่นและผู้ปกครอง 
ตลอดจนประชาชนทั่วไป ดังนั้น เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพเด็กในโรงเรียน จึงได้บูรณาการงานด้านส่งเสริมสุขภาพ                       
และการพัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ตลอดจนการปลูกฝัง
พฤติกรรมสุขภาพ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี  
 
 
2. วัตถุประสงค์ 

๒.1 เพื่อให้เด็กนักเรียน ครู มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่าง
ถูกวิธี 

๒.2 เพื่อให้เด็กนักเรียนได้ทราบถึงความสำคัญของสุขภาพและอนามัยของตนเอง 
๒.3 เพื่อให้เด็กนักเรียนมีสุขภาพแข็งแรง และปลอดภัยจากโรคภัยต่าง ๆ ที่มักพบในเด็กปฐมวัย 

 
3. เป้าหมาย 

เชิงปริมาณ 
          เด็กระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 รอ้ยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพ  อนามัยของ
ตนเองได้อย่างถูกวิธี 

เชิงคุณภาพ 
ครู เด็กปฐมวัย ได้รับความรู้เกี่ยวกับสุขภาพอนามัย เด็กมีสุขภาพแข็งแรง ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ 
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4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการหนูน้อย
สุขภาพดีมีอนามัย   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา  
๒๕๖8 

- เด็ก ครู มีความรู้ 
ความเข้าใจในการ
ดูแลรักษาสุขภาพ
อนามัยของตนเองได้
อย่างถูกวิธี 
- เด็กได้ทราบถึง
ความสำคัญของ
สุขภาพและอนามัย
ของตน 
- เด็กมีสุขภาพ
แข็งแรง และ
ปลอดภัยจากโรคภัย
ต่างๆ ที่มักพบในเด็ก
ปฐมวัย 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

 

- เด็กมีความรู้ ความ
เข้าใจในการดูแล
รักษาสุขภาพอนามัย    
ของตนเองได้อย่างถูก
วิธ ี

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม พ.ศ.2568 – มีนาคม พ.ศ.2569 

6. งบประมาณ 
 จำนวน  8,000 บาท  
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7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- ครู เด็ก มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง
ได้อย่างถูกวิธี 

- การสังเกต  
- การตอบคำถาม 
- การซักถาม 

- แบบสังเกตพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
-  การสัมภาษณ์ 

- เด็กมีสุขภาพแข็งแรง และปลอดภัย
จากโรคภัยต่าง ๆ ที่มักพบในเด็ก
ปฐมวัย 

 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๘.1 ครู และเด็ก มีความรู้ ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองได้อย่างถูกวิธี 
๘.2 เด็กได้ทราบถึงความสำคัญของสุขภาพและอนามัยของตนเอง 
๘.3 เด็กมีสุขภาพแข็งแรง และปลอดภัยจากโรคภัยต่าง ๆ ที่มักพบในเด็กปฐมวัย 

 
 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 

          ตำแหน่ง  คร ู
 

ลงชื่อ ................... .............................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             ( นายบัญชร  เตปินยะ ) 
                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาและซอมแซมแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบ ICT 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 3,4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1  ตัวบ่งชี้ที่ - 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายยุทธพงษ์  รุ่งทวีพิทยกุล   ตำแหน่ง ชำนาญการ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม พ.ศ.2568– มีนาคม พ.ศ.2569 
............................................................................................................................. ................................................
. 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการเรียนการสอนที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้อย่างหลากหลายนั้น ต้องจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนมีทักษะและฝึกให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่องตามความสนใจจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ดังเช่น จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วมการสืบค้นข้อมูลสารสนเทศผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต ก็เป็นวิธีหนึ่งที่จะทำให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้อย่างกว้างขว้างเกิดการเรียนรู้มากขึ้น                
โดยอาศัยเทคโนโลยีเป็นการเรียนรู้และนำเสนอข้อมูล 
 ระบบอินเตอร์เน็ตที่โรงเรียนดำเนินการอยู่ยังถือว่าไม่เพียงพอ และยังต้องมีการปรับปรุงแก้ไข                
ให้เพียงพอต่อความต้องการของผู้ใช้บริการ ปรับปรุงทางด้านการบริการเว็บไซต์ของโรงเรียนให้ทันการ
เปลี่ยนแปลง 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดี และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษาผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสานศึกษา 
 2.2 เพ่ือร่วมกิจกรรมระกว่างโรงเรียนและชุมชนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
 2.3 เพ่ือประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้ชุมชนได้รับทราบ 
 2.4 เพ่ือเป็นแหล่งวิทยาการในการแสวงหาความรู้ บริการชุมชนและสืบสารศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
 2.5 เพ่ือให้นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการการศึกษา 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 
  3.1.1 โรงเรียนชุมชนมีความสัมพันธ์ความร่วมมือที่ดีต่อกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.1.2 โรงเรียนและชุมชนร่วมจัดกิจกรรมอย่างสร้างสรรค์ร่วมกิจกรรมระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัวชุมชน 
และองค์กรที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
  3.1.3 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน เป็นแหล่งวิทยาการเผยแพร่ความรู้ 
บริการชุมชนด้านต่างๆ เพ่ิมมากข้ึน 
  3.1.4 ชุมชน ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจระดับดีข้ึนไป  
 3.2 เชิงประมาณ 
  3.2.1 โรงเรียนจัดกิจกรรมต่างๆ ร่วมกับชุมชนอย่างสม่ำเสมอตลอดปีงบประมาณ2562 
  3.2.2 โรงเรียนและชุมชนจัดกิจกรรมร่วมกันในด้านสังคมอย่างสร้างสรรค์ มีตัวแทนเข้าร่วมงาน
มงคล และงานอื่น ๆ ของชุมชนอย่างสม่ำเสมอ 
  3.2.3 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนทุกหมู่บ้านในเขตบริการทุกเดือน 
 3.3 เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 70 
4. วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู มิ.ย. 2568 -  
3. จัดทำโครงการ มิ.ย. 2568 -  
4. นำเสนอโครงการ มิ.ย. 2568 -  
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน มิ.ย. 2568 -  
2. ดำเนินงานตามกิจกรรมดังนี้ 

กิจกรรมเผยแพร่โครงการ 
- จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์โครงการ (แผ่นพับ ป้าย
โครงการ วีดีทัศน์ อ่ืนๆ) 
- การเสนอข่าวสารประจำวันของนักเรียน 
- ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 
- เข้าหารือชุมชุม และสร้างการมีส่วนร่วม 
- ร่วมกิจกรรมตามประเพณีท้องถิ่น เพ่ือสร้างการ
มีส่วนร่วม 
- ติดต่อหน่วยงาน ภาคส่วนต่าง ๆ เพ่ือขอรับองค์
ความรู้ การสนับสนุนโครงการ รวมไปถึงการ
ประชาสัมพันธ์โครงการ 

ตลอดปี
การศึกษา 

15,000  
นายยุทธพงษ์ 
รุ่งทวีพิทยากุล 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินโครงการ 
- สำรวจความจำเป็นในการพัฒนาระบบ ICT ใน
โรงเรียน 
- บริหารจัดการ และ พัฒนา ระบบ ICT ภายใน
โรงเรียน 
- พัฒนาจุดเรียนรู้การจัดการขยะในโรงเรียน 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล ก.พ. 2569 -  
2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็นระยะ 

- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค. 2568– 
มี.ค. 2569 

-  

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง 
พัฒนา 

มี.ค. 2569 -  

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค. 2568– 

มี.ค. 2569 
-  

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 

พ.ค. 2568– 
มี.ค. 2569 

-  

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569 -  
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569 -  
5. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569 -  
นายยุทธพงษ์ 
รุ่งทวีพิทยากุล 

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ เม.ย. 2569 -  
 
5. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.2568  –  เมษายน  พ.ศ. 2569 
6.งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณอุดหนุนรายหัว  จำนวน  15,000 บาท สำหรับเป็นค่าอุปกรณ์ ค่าพาหนะเดินทาง 
ค่าอาหาร โดยถัวจ่ายทุกรายการตลอดโครงการ 
7. หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 7.1 บุคลากร ครู  จำนวน 16 คน 
 7.2 นักเรียน  จำนวน 127 คน 
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8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ระบบ ICT เดิมของโรงเรียนได้รับการ

พัฒนา    ร้อยละ 70  
- ตรวจเอกสาร

หลักฐาน 
- แบบสำรวจ 

- โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์หลากหลาย
รูปแบบ 

- ตรวจสอบ - แบบทดสอบ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

- สำรวจ 
สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1 โรงเรียนมีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อชุมชนในเขตบริการ 
 9.2 โรงเรียนและชุมขนเข้าร่วมและมีกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 
 9.3 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียนให้ชุมชนได้รับทราบอย่างต่อเนื่อง 
 9.4 ระบบ ICT ของโรงเรียนได้รับการพัฒนา สามารถรองรับความต้องการใช้งาน 
............................................................................................................................. ................................................
. 
 
                                    

 
ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                  (นายยุทธพงษ์  รุ่งทวีพิทยากุล )  
                                                        ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่องาน/โครงการ  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมพัฒนานักเรียนให้ดี เก่ง มีสุขโดยใช้กิจกรรม  
ลูกเสือ 

แผนงาน           พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหารทั่วไป 
    (  ✓ )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
ชื่อแผนงาน    พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อ 3 ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับ

การศึกษาท่ีม ีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพ ให้
เป็นผู้มีสมรรถนะและ ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 

สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21  สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
ข้อที่ 5 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัย 
สอดคล้อง กับสถานการณ์ปัจจุบัน 

 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
 ข้อ 3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายเกรียงศักดิ์   พรหมวะนา  และผู้กำกับลูกเสือทุกท่าน 
 

******************************************************************************* 
1.หลักการและเหตุผล 

ในปั จจุ บั น เย าวชนของชาติ มี ปั ญ ห า ที่ ส มควรได้ รั บ การ เอาใจ ใส่ เป็ น พิ เศษ อยู่ ห ล าย
ประการ    โดยเฉพาะในด้านการสร้างเจตคติและค่านิยมที่ถูกต้องเหมาะสมต่อการดำรงความเป็นไทย ความ
รักความสามัคคี ความมีระเบียบวินัย     และการสร้างภูมิคุ้มกันต่อสภาพแวดล้อมและสังคมที่ ไม่พึง
ประสงค์    ตลอดจนปรับตัวให้เข้ากับสภาวะที่มีการเปลี่ยนแปลงของสังคม    ยุทธศาสตร์สำคัญประการหนึ่ง
ในการพัฒนาเยาวชน โดยการฝึกอบรมโดยใช้วิธีการและกระบวนการทางลูกเสือ 

การใช้วิธีการและกระบวนการลูกเสือเป็นการฝึกอบรมเยาวชน สร้างให้เยาวชนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มี
คุณภาพ  มีความรับผิดชอบ   รู้จักการร่วมทำกิจกรรมต่างๆของสังคมและประเทศในอนาคตได้      โดยเน้น
การพัฒนาทักษะ การคิดวิเคราะห์ และการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงควบคู่ไปกับการพัฒนาจริยธรรม  การ
ฝึกอบรมลูกเสือโดยใช้วิธีการและกระบวนการทางลูกเสือ คือยึดคำปฏิญาณและกฎของลูกเสือ     การเรียนรู้
ด้วยการกระทำ    ใช้ระบบหมู่และกลุ่มย่อย     การทดสอบความก้าวหน้าตามลำดับขั้น มีเครื่องหมายวิชา
พิเศษ   ฝึกอบรมตามความสนใจของผู้เรียนการใช้เพลง การเล่นและการเล่านิทาน  ประกอบในการฝึกอบรม
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ลูกเสือ  เน้นการฝึกทักษะการใช้ชีวิตกลางแจ้ง    ธรรมชาติศึกษา เป็นส่วนใหญ่  วิชาลูกเสือเป็นวิชาที่สร้าง
เยาวชนให้มีความพร้อมทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และจริยธรรม ควบคู่ไปกับการเรียนการสอนทาง
วิชาการในโรงเรียน   ตลอดจนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่างๆ   เพ่ือให้เยาวชนรู้จักบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง รู้จักทำงานเป็นระบบหมู่ บำเพ็ญประโยชน์ช่วยเหลือผู้ อ่ืน  มีความรักและความสามัคคี  ความ
ขยัน  ซื่อสัตย์  ประหยัด มีวินัย เป็นผู้มีบุคลิกภาพ คุณธรรมและจริยธรรมงดงาม       
 การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ  คือการส่งเสริมเพ่ือให้เยาวชนเป็นผู้มีทักษะในการดำเนิน
ชีวิต ให้มีความสามัคคี รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ช่วยเหลือสังคม
อีกท้ังยังเสริมสร้างระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน การสร้างคนให้เป็นคนดีและอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขนั้นเอง 
 
2.วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้เยาวชนเป็นผู้มีทักษะในการดำเนินชีวิต ให้มีความสามัคคี รู้จักบทบาทหน้าที่ 
รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน และช่วยเหลือสังคม 

2. เพ่ือเสริมสร้างระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

3. เพ่ือส่งเสริมให้เยาวชน มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักการแก้ปัญหาและปรับตัวเข้า
กับสิ่งแวดล้อม 

4. เพ่ือเปิดโอกาสเยาวชนได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง เสริมสร้างประสบการณ์ชีวิตให้กับตนเอง 

5. เพ่ือฝึกให้รู้จักเสียสละ และบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่ส่วนรวม 

6. เพ่ือผู้บังคับบัญชาลูกเสือ  มีความรู้  ความเข้าใจ  ในกิจกรรมลูกเสือ 

 
3.เป้าหมาย   

ด้านปริมาณ 
  1.ลูกเสือสามัญ - เนตรนารีสามัญ โรงเรียนบ้านแม่ยางมิ้น  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่4 -6    

จำนวน 4 หมู่     รวมจำนวน  44   นาย 
2. ลูกเสือสำรอง โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จำนวน  4  
หมู่    รวมจำนวน  40   นาย 

ด้านคุณภาพ 
1. เยาวชนรู้จักการทำงานเป็นหมู่คณะ แบ่งงานกันทำและรับผิดชอบร่วมกัน มีความ

สามัคคี 
พร้อมเพรียง มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  มีทักษะการเป็นผู้นำ ผู้ตามท่ีดี รู้จักหน้าที่
บทบาทของตนเอง เป็นคนดีและอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ มีความรู้  ความเข้าใจและสามารถฝึกอบรม  เยาวชนโดยวิธีการ
และใช้กระบวนการลูกเสือ 

4.วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P)   
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - คณะครูทุกท่าน 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - 
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - 
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2569 - 
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งครูผู้รับผิดชอบงาน พ.ค. 2568 - นายเกรียงศักดิ์   

พรหมวะนา 
และคณะครูทุกท่าน 

2. ดำเนินกิจกรรมตามโครงการ ดังนี้ 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน

วิชาลูกเสือสำรอง 

- กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยฝึกระเบียบแถว
ลูกเสือและ ฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือ 

- กิจกรรมการฝึกอบรมลูกเสือจราจรและฝึก
ทักษะบุกเบิก 

- กิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือประจำปี 

ตลอดปี
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

10,๐00 

3. จัดกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  ตลอดปี
การศึกษา 
 

 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล มี.ค. 2569   
2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็นระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

มี.ค. 2568 - 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไขปรับปรุง 
พัฒนา 

มี.ค. 2569 - 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน มี.ค. 2569   
2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น มี.ค. 2569   
3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
5. สรุปรายงานโครงการ มี.ค. 2569   
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
 

5.งบประมาณของแต่ละกิจกรรม 
กิจกรรม งบประมาณ หมายเหตุ 

1. กิจกรรมลูกเสือ   เดินทางไกล และเข้าค่ายพักแรมลูกเสือประจำปี 10,000 
 

รวม   10,000 
 

รายการจัดซื้อจัดสร้างตามกิจกรรม 
4.กิจกรรมการเดินทางไกล ลูกเสือ – เนตรนารี สามัญ และลูกเสือสำรอง  ประจำปี 2568 
  ลำดับ

ที ่
รายการ จำนวน ราคาต่อ

หน่วย(บาท) 
จำนวน
เงิน(บาท) 

หมาย
เหตุ 

1 เอกสารใบงาน คู่มือลูกเสือ 120 5 600 
 

2 อาหารเข้าฐานการปรุงอาหาร 4  หมู่ เข้าค่ายพักแรม  2 มื้อ 4 800 3,200 
 

3 อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมเดินทางไกล 5 300 1,500 
 

4 เครื่องบวงสรวง พวงมาลัย 1 575 575 
 

5 อุปกรณ์ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 1 500 500 
 

6 วัสดุสำหรับฐานกิจกรรม (ไม้ไผ่, เชือก, ตะปู, กระสอบ 
ฯลฯ) 

1 2,000 2,000 
 

7 ชุดปฐมพยาบาลเบื้องต้น 1 825 825 
 

8 แฟ้มใส่เอกสาร 5 160 800 
 

   

รวม 10,000 
 

6. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม  พ.ศ.2568 - มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 
7. หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 7.1 บุคลากร ครู  จำนวน 16 คน 
 7.2 นักเรียน  จำนวน   102  คน 
 
 
8.ระดับความสำเร็จ 
ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 

- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐาน 

- แบบตรวจสอบ 

- แบบสำรวจ 
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- สำรวจ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ี
พึงประสงค์ตามหลักสูตกำหนด 

- ประเมิน  

- ตรวจสอบรายการ 

- แบบประเมิน 

- แบบตรวจสอบรายการ 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง - สำรวจ สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ลูกเสือสามัญ – เนตรนารี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6  มีความรู้และทักษะในการดำเนินชีวิต 
มีความสามัคคี รู้จักบทบาทหน้าที่ รักหมู่คณะ รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  ช่วยเหลือสังคม 

2. ลูกเสือสามัญ – เนตรนารี มีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 

3. ลูกเสือสามัญ – เนตรนารี ทุกคนเป็นผู้รู้จักการเสียสละ และบำเพ็ญประโยชน์แก่ส่วนรวม 

4. ลูกเสือสามัญ – เนตรนารี มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักการแก้ปัญหาและปรับตัวเข้ากับ
สิ่งแวดล้อม 

5. ลูกเสือสามัญ – เนตรนารี ได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง เสริมสร้างประสบการณ์ชีวิตให้กับตนเอง 

6. เพ่ือให้ผู้บังคับบัญชาลูกเสือสามัญ – เนตรนารี มีความรู้  ความเข้าใจ  ในกิจกรรมลูกเสือ 

 
  
 

(ลงชื่อ) ...................................ผู้เสนอโครงการ                 (ลงชื่อ)......................................ผู้อนุมัติโครงการ 
     ( นายเกรียงศักดิ์   พรหมวะนา)                                         ( นายบันชร      เตปินยะ) 
                 ตำแหน่ง ครู                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

 
(ลงชื่อ) ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                   (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  ศึกษาแหล่งเรียนรู้ / ทัศนศึกษา  
ลักษณะโครงการ    (  ) โครงการใหม่  (✓)  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ      (  ) งานบริหารบุคคล  (  ) งานบริหารงบประมาณ  

(  ) งานบริหารทั่วไป  ( ✓)  งานบริหารงานกิจการนักเรียน  
(  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์   
สพฐ.   ข้อที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

          สพป.         ข้อที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียมให้แก่
ประชากรวัยเรียน 

โรงเรียน          ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21                 
สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา    
มาตรฐานที่  1  คุณภาพผู้เรียน 

                                       มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายสังวร  ดวงสนิท 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม พ.ศ.2568 – มีนาคม พ.ศ.2569 
............................................................................................................................. ................................................
. 
1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ได้กำหนดให้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นสาระการเรียนรู้หนึ่งที่โรงเรียนต้องดำเนินการ เนื่องจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
กิจกรรมที่มีความสำคัญที่จะเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้บังเกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร และทางรัฐบาลได้เล็งเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงได้จัด
งบประมาณในโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงบประมาณ การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จ การใช่
จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลายและมีวิสัยทัศน์ ประสบการณ์ในการเรียนรู้ตามความ 
    สนใจและความถนัดทั้งในและนอกสถานที่ 
 2.2. เพื่อให้การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จและเป็นไปอย่างเป็นรูปธรรม 
 2.3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย บุคลากรเข้าใจ 
    ในการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงคุณภาพ 

3.1.2  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรร้อยละ  85 
  3.1.2  การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จตามเป้าหมาย ร้อยละ 85 
 3.2  เชิงประมาณ 
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  3.2.1  จัดแบ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็น 2 กิจกรรมย่อย ประกอบด้วย 
   1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
   2. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่  
 3.3  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 85 
4.  วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 -  
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 -  
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 -  
ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน พ.ค. 2568 - ผู้บริหารโรงเรียน 
2. ดำเนินกิจกรรมต่าง ดังนี้ พ.ค. 2568 - คณะกรรมการนิเทศ 
3. กิจกรรมนำนักเรียนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายใน-

ภายนอกสถานศึกษา 
พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 

- 
คณะครู 

4. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่  ม.ค. – มี.ค.  
2569 

- 
ผู้บริหาร คณะนิเทศ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล พ.ค. 2568–  

มี.ค. 2569 
- 

ผู้บริหารโรงเรียน 

2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น
ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

 

พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 

- 

ผู้บริหารโรงเรียน คณะ
นิเทศ 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

 มี.ค. 2569 
- 

 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค. 2568–  

มี.ค. 2569 
  

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

พ.ค. 2568–  
มี.ค. 2569 

  

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569   
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569   
5. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569   

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569   
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.2568 - มีนาคม พ.ศ.2569 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 10,000 บาท 
7.  หน่วยงานผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 - บุคลากร ครู  จำนวน   16  คน 
 - นักเรียน        จำนวน  127 คน  
8.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ภายใน-ภายนอกสถานศึกษา 

- ตรวจสอบ,สำรวจข้อมูล 

- สอบถาม , สำภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

- แบบสอบถาม 

- ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษา
นอกสถานที่  

- ตรวจสอบ,สำรวจข้อมูล 

- สอบถาม , สำภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

- แบบสอบถาม 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
นิเทศ กำกับ ดูแล ประเมินผล 

- สำรวจ สอบถามความคิดเห็น แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 
 9.2  สถานศึกษามีระบบการจัดสรรงบประมาณท่ีเป็นรูปธรรม สามารถปฏิบัติได้ 
 9.3  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
............................................................................................................................. ............................................... 
 
ลงชื่อ .......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ         ลงชื่อ .....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
          (นายสังวร  ดวงสนิท)                               ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
     ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพิเศษ                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ อบรมคุณธรรม-จริยธรรมนักเรียน 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   (✓) โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (✓ ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.  ข้อที่ 1 ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระ

บรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
 ข้อที่ 2 จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ

ประชาธิปไตย 
 ข้อที่ 5 ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ข้อที่ 8 ส่งเสริมความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาและสถานศึกษา  
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 
21 
     ข้อที่ 5 สร้างควาเข้มแข็ง และความปลอดภัยในสถานศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา          ข้อที่ 2 พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม

หลักธรรมมาภิบาลและการมีส่วนร่วม    
ข้อที่ 4 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 

21  
       สร้างแรงบันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ  
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

1.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน         
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ส่งเสริมกิจกรรมการทำโครงงานทุกชั้นเรียนเพื่อส่งเสริมกระบวนการคิดและ
แก้ปัญหา  อย่างมีเหตุผล และก่อให้เกิดความมีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ สุจริต ความพอเพียงให้
สูงขึ้น 

   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 น้อมนำปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน 
รับผิดชอบโครงการ   นางดวงพร วงค์ต่อม พนักงานราชการ ตำแหน่ง ครูผู้สอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  วันที่ 31 มีนาคม พ.ศ.2569  
************************************************************************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ.2551 ได้กำหนดให้
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นสาระการเรียนรู้หนึ่งที่โรงเรียนต้องดำเนินการ เนื่องจากกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
กิจกรรมที่มีความสำคัญท่ีจะเสริมสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้บังเกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมตาม
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จุดมุ่งหมายของหลักสูตร และทางรัฐบาลได้เล็งเห็นความสำคัญของการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จึงได้จัด
งบประมาณในโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 ดังนั้น เพ่ือให้การบริหารงบประมาณ การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จ การใช่
จ่ายงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
 
2.  วัตถุประสงค์ 
 2.1. เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาตนเองด้านคุณธรรม-จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์เป็นคนดี 
       ในสังคมต่อไป 
 2.2. เพื่อให้การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จและเป็นไปอย่างเป็นรูปธรรม 
 2.3. เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนดำเนินไปด้วยความเรียบร้อย บุคลากรเข้าใจ 
    ในการดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  
3.  เป้าหมาย 
 3.1  เชิงคุณภาพ 

3.1.3  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรร้อยละ  90 
  3.1.2  การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จตามเป้าหมาย ร้อยละ 90 
  
 3.2  เชิงประมาณ 
   3.2.1  จัดแบ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เป็น 2 กิจกรรมย่อย ประกอบด้วย 
    1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม-จริยธรรมนักเรียนประจำวันศุกร์ ทุกสัปดาห์ 
    2. กิจกรรมเข้าค่ายอบรมคุณธรรม-จริยธรรมนักเรียนแบบค้างคืน 1 คืน  
 3.3  เป้าหมายความสำเร็จของโครงการ ร้อยละ 90 
 
4.  วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 
ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นการวงแผน (P) 
1. ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
2. วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะครู พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
3. จัดทำโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
4. นำเสนอโครงการ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

ขั้นดำเนินงานตามแผน (D) 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน พ.ค. 2568 - ผู้บริหาร/กรรมการ 
2. ดำเนินกิจกรรมต่างๆ พ.ค. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
3. กิจกรรมอบรมคุณธรรม-จริยธรรมนักเรียน

ภายในโรงเรียนทุก ๆ วันศุกร์สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
พ.ค. 2568 –  
มี.ค. 2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม
และคณะครู 

4. กิจกรรมเข้าค่ายอบรมคุณธรรม-จริยธรรม  ก.ค.-ก.ย. 2568 - นางดวงพร วงค์ต่อม
และคณะครู 
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ที ่ รายการ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตรวจสอบประเมินผล (c) 
1. นิเทศกำกับดูแล พ.ค. 2568 –  

มี.ค. 2569 
- ผู้บริหาร/กรรมการ 

2. ประเมินผลการดำเนินงานนิเทศภายใน เป็น
ระยะ 
- ก่อนดำเนินงานโครงการ 

- ระหว่างดำเนินงานโครงการ 

- หลังสิ้นสุดโครงการ 

พ.ค. 2568 –  
มี.ค. 2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

3. สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค แนวทางแก้ไข
ปรับปรุง พัฒนา 

 มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
1. นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน พ.ค. 2568 –  

มี.ค. 2569 
- นางดวงพร วงค์ต่อม 

2. พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

พ.ค. 2568 –  
มี.ค. 2569 

- นางดวงพร วงค์ต่อม 

3. ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
4. ประเมินความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 
5. สรุปรายงานโครงการ 

- จัดทำรูปเล่ม 
- นำเสนอหัวหน้างาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

มี.ค. 2569 - นางดวงพร วงค์ต่อม 

6. นำข้อมูลไปวางแผนดัดทำโครงการใหม่ มี.ค. 2569  นางดวงพร วงค์ต่อม 
 
5.  ระยะเวลาดำเนินการ 
 15 พฤษภาคม พ.ศ.2568 - มีนาคม  พ.ศ. 2569 
6.  งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 10,000 บาท 
8.  ระดับความสำเร็จ 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมอบรม
คุณธรรม-จริยธรรมทุก ๆ วันศุกร์สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 

- ตรวจสอบ,สำรวจข้อมูล 

- สอบถาม , สำภาษณ์ 

- แบบสำรวจ 

- แบบสอบถาม 

- ร้อยละของผู้เรียนที่ได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายอบรม
คุณธรรม-จริยธรรม  

- ตรวจสอบ,สำรวจข้อมูล - แบบสำรวจ 
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- สอบถาม , สำภาษณ์ - แบบสอบถาม 

- ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
นิเทศ กำกับ ดูแล ประเมินผล 

- สำรวจ สอบถามความคิดเห็น แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 9.1  การดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนประสบผลสำเร็จตามเป้าหมายและวัตถุประสงค์ 
 9.2  สถานศึกษามีระบบการจัดสรรงบประมาณท่ีเป็นรูปธรรม สามารถปฏิบัติได้ 
 9.3  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
 
 
 
 ลงชื่อ....................................ผูเ้สนอโครงการ 

             ( นางดวงพร วงค์ต่อม ) 
พนักงานาราชการ ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 

ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

    ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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โครงการ  ลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู้ 
ลักษณะโครงการ    (  ) โครงการใหม่   (✓)  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ   (  ) งานบริหารบุคคล  (  ) งานบริหารงบประมาณ  

(  ) งานบริหารทั่วไป ()  งานบริหารงานกิจการนักเรียน  
(  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา 

สนองกลยุทธ์ 
สพฐ.  ข้อที่ ๕    ส่งเสริม สนับสนุกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
สพป.     ข้อที่ ๒    พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
โรงเรียน  ข้อที่ ๕    พัฒนาการจัดการเรียนรู้ภายในชั้นเรียนให้ทันสมัยสอดคล้องกับ

สถานการณ์ปัจจุบัน 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา 

มาตรฐานที่ ๓    กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 

******************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการปรับลดเวลาเรียนเพ่ือลดระยะเวลาเรียนภาควิชาการลง 
โดยไม่กระทบเนื้อหาหลักที่ผู้เรียนควรเรียนรู้ และครูปรับการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมโดยเพ่ิมเวลาและ  
โอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงโดยให้โรงเรียนเลิกเรียนเวลา ๑๔.๓๐  น. และหลังเวลานั้นให้ผู้เรียนทำ
กิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ นอกห้องเรียนอย่างหลากหลาย เพ่ือเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ทุกด้านในรูปแบบ  
กิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยเวลาที่โรงเรียนเลิกยังคงเหมือนเดิมตามกำหนดของแต่ละโรงเรียน  ดังนั้น เพ่ือให้
การขับเคลื่อนนโยบาย “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลา รู้” สู่การปฏิบัติอย่างมี ประสิทธิภาพ  
 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นเตรียมนักเรียนให้พร้อมเข้าสู่การเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับ 
หลายประเทศที่เป็นผู้นำด้านการศึกษาของโลกที่เห็นพ้องกันกับแนวคิดสำคัญในศตวรรษที่ 21 เรื่องจิตสำนึก 
ต่อโลก ความรู้พ้ืนฐานการประกอบสัมมาอาชีพ ความรู้พ้ืนฐานด้านพลเมือง สุขภาพ และสิ่งแวดล้อมและ  
ทักษะที่จำ เป็นในศตวรรษที่ 21 อันได้แก่ ทักษะในการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะด้านสารสนเทศสื่อและ 
เทคโนโลยี ทักษะการทำงาน ทักษะชีวิตที่ใช้ได้จริงกับครอบครัว โรงเรียน ชุมชน รัฐ ประเทศชาติ และ ทักษะ
ในการแก้ปัญหา ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียนรู้ พัฒนาให้มีคุณภาพและมีความสุขในการเรียนรู้อย่าง แท้จริง 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือให้บริหารจัดการเวลาเรียน และกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม ทั้ง  
ด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของ  นักเรียนแต่
ละบุคคล  
 ๒. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา  
ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้  
๓. เป้าหมาย 
 ด้านปริมาณ 
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ ๑-๖ จำนวน ๑๐๔ คน 
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๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐ เข้าร่วมกิจกรรมโครงการ “ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 
๔. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ “ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้” 

 ด้านคุณภาพ 
  ๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีคุณลักษณะที่กำหนด ๔ หมวด ประกอบด้วย กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ( กิจกรรมบังคับตามหลักสูตร)    กิจกรรมสร้างเสริมสมรรถนะและการเรียนรู้ สร้างเสริม
คุณลักษณะและค่านิยม   กิจกรรมเสริมสร้างทักษะการทำงาน การดำรงชีพและทักษะชีวิต  
  ๒. นักเรียนมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ “ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้”  
๔. วิธีการ ขั้นตอนดำเนินงาน 

ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑.การเตรียมการ  
    (Plan) 

- ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน
ในรอบปีที่ผ่านมา 
- วิเคราะห์ข้อมูล วางแผน
ร่วมกับคณะครู 
- จัดทำโครงการ 
- นำเสนอโครงการ 

พฤษภาคม  
๒๕๖๘ 

- ผู้อำนวยการโรงเรียน 
และคณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียน 
 

๒. ดำเนินการ  
( Do) 

- ประชุม/ ชี้แจงทำความเข้าใจ
กับคณะครูในโรงเรียน 
 

พฤษภาคม  
๒๕๖๘ 

 

- 
 
 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
และคณะครู บุคลากร

ทางการศึกษาในโรงเรียน 

- ดำเนินงานตามโครงการ 
ดำเนินงานตามกิจกรรม 
๑. ของเล่นวิทยาศาสตร์ 
 
๒. ดนตรี 
๓. งานประดิษฐ์ 
๔. ประวัติศาสตร์พาเพลิน 
๕. กีฬา 
๖. เกษตร 
๗. ก่อเรื่อง 
๘. อ่านเขียนเรียนสนุก  
๙. ศิลป์สร้างสรรค์ 

 
 

๑-๓๐ มิ.ย. ๖๘ 
 
๑-๓๐ ก.ค. ๖๘ 
๑-๓๑ ส.ค. ๖๘ 
๑-๓๐ ก.ย. ๖๘ 
๑-๓๐ พ.ย. ๖๘ 
๑-๓๑ ธ.ค. ๖๘ 
๑-๓๑ ม.ค ๖๙ 
๑-๒๘ ก.พ. ๖๙ 
๑-๑๕ มี.ค. ๖๙ 

๑๓,๕๐๐ 
 

๑,๕๐๐ 
 

๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 
๑,๕๐๐ 

นายศุภชัย จินดาดุจสายชล
และคณะครู 
เกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
นางสาวเบญมาส วรสิงห์ 
นายสังวร  ดวงสนิท 
นางดวงพร  วงค์ต่อม 
นางวันเพ็ญ  ไชยแก้ว 
ยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
นายอดิเทพ  ศรีบุญ 
นางสาวยุพา  ปานะ 
นางสาวกาญจนา กองศรี 

๓.ตรวจสอบ 
(Check) 

ประเมินโครงการ 
ประเมินความพึงพอใจ   
รายงานผล 

มี.ค. ๒๕๖๙ - นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
 

๔. ขั้นปรับปรุง
พัฒนางาน  

(Act) 

- นำข้อมูลมาปรับปรุงแก้ไขการ
ดำเนินงาน 
- พัฒนางานให้มีความก้าวหน้า 
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

มี.ค. ๒๕๖๙ - นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
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ลำดับที่ วิธีดำเนินการ/กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
- นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำ
โครงการใหม่ 

 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ 
 พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๖๘ – มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
๖. งบประมาณ 
 ใช้งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน ๑๓,๕๐๐ บาท  
๗. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จโครงการ/กิจกรรม วิธีการวัด เครื่องมือ 
๑. นักเรียนสามารถเรียนรู้ พัฒนาการในการเรียนรู้อย่างแท้จริงใน
ทุก กิจกรรมตามที่กำหนดในโครงการ 
 

การสังเกต/ 

การสอบถาม 

การสังเกต/การสอบถาม 

๒. นักเรียนมีความพึงพอใจ ในการเข้าร่วมโครงการ “ ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้” 

สำรวจ/สังเกต แบบสำรวจ/แบบสังเกต 

๓. นักเรียน มีคุณลักษณะตามที่ กำหนดใน ๔ หมวดประกอบด้วย
หมวด กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (กิจกรรมบังคับตาม หลักสูตร) สร้าง
เสริมสมรรถนะและการ เรียนรู้ สร้างเสริมคุณลักษณะและค่านิยม 
เสริมสร้างทักษะการทำงาน การดำรงชีพและ ทักษะชีวิตมีความพึง
พอใจ สามารถเรียนรู้ อย่างมีความสุข 

การสังเกต/ 
การสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๑. โรงเรียนบริหารจัดการเวลาเรียน และกิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม ทั้ง
ด้านวิชาการ ด้านปฏิบัติ นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตามความสนใจและถนัดของนักเรียน  แต่
ละบุคคล  
 ๒. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนาตนเอง  
ตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้  
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ลงชื่อ ................................................. ผู้เสนอโครงการ 

                                         (นายศุภชัย จินดาดุจสายชล)    
          ตำแหน่ง ครู คศ.๑ 
 

ลงชื่อ ................................................. ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             ( นายบัญชร  เตปินยะ ) 
                                 ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการหนูน้อยเด็กดี มีคุณธรรม 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3,4,9   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่7  ตัวบ่งชี้ที่ 7.2 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569   
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากสภาพสังคมปัจจุบัน บุคคลตั้งแต่เด็ก เยาวชน นักศึกษา รวมถึงประชาชนทั่วไปทั้งระดับ
ครอบครัว ล้วนแต่เกิดปัญหาในการดำเนินชีวิตมากมาย ต่างใช้ชีวิตโดยความประมาท ไม่ได้ยึดหลักธรรมทาง
ศาสนา ทั้งที่เราทุกคนสามารถที่จะนำหลักคุณธรรมจริยธรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้หลักคำสอน
ทางพระพุทธศาสนา ยังสามารถนำมาใช้ในการดำรงตนหรือแก้ปัญหาต่างๆ ทำให้เรามีสติ มีความรอบคอบใน
การตัดสินใจ และสามารถแก้ปัญหาทั้งจากผลกระทบจากภายนอกโดยเฉพาะทางด้านเศรษฐกิจแม้กระทั่งการ
รับเอาวัฒนธรรมตะวันตก หรือปัญหาทางด้านยาเสพติด ปัญหาเกี่ยวกับการฆ่าตัวตาย และที่สำคัญที่สุด คือ 
ความเป็นปัจเจกบุคคลในสังคมสูงขึ้น ผู้คนเห็นแก่ตัว เอารัดเอาเปรียบ เห็นแต่ประโยชน์ส่วนตนฝ่ายเดียว 
โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น เป็นโรงเรียนที่สามารถสนับสนุน ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรมที่ดีงาม ได้เล็งเห็นความสำคัญของการนำหลักธรรมคำสอนทางพุทธศาสนามาใช้ในการพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้เด็กเป็นคนดี มีศีลธรรม จึงได้จัดทำหนูน้อยเด็กดีมีคุณธรรม เพ่ือให้เด็กนักเรียนของโรงเรียน
บ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้ร่วมปฏิบัติธรรม เข้าวัด ฟังธรรม เพ่ือช่วยฝึกให้เด็กนักเรียนได้เล็งเห็นถึงความสำคัญ
ของวัด เล็งเห็นประโยชน์ของการเข้าวัด การฟังพระธรรมเทศนารวมถึง ร่วมกันทำนุบำรุงพุทธศาสนาให้เจริญ
งอกงามสืบต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้เด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นได้ร่วมปฏิบัติธรรม เข้าวัด ฟังธรรม 

2.2 เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชน ในการทำนุบำรุงศาสนา 
2.3 เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน ให้ความสำคัญของ “วัด” เป็นฐานในการนำหลักธรรมไปพัฒนา 

                คุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กนักเรียน 
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2.4 เพ่ือประสานความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน ในการส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม   
จริยธรรม 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 
  นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  23  คน ได้รับการปฏิบัติธรรม เข้าวัด ฟังธรรม 
         เชิงคุณภาพ  

นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ให้ความสำคัญของ “วัด” เป็นฐานในการนำหลักธรรมไป
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กนักเรียน ร้อยละ ๘๐ 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการหนูน้อยเด็กดี
มีคุณธรรม   
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖8 

 

- นักเรียนได้ร่วม
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด 
ฟังธรรม 
- นักเรียนเห็น
ความสำคัญของ 
“วัด” เป็นฐานในการ
นำหลักธรรมไปพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรมแก่
เด็กนักเรียน 

 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม  
25๖9 

- นักเรียนได้ร่วม
ปฏิบัติธรรม เข้าวัด 
ฟังธรรมและได้นำ
หลักธรรมไปพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรม 
 

นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน 

 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
6. งบประมาณ 
 จำนวน   1,๐๐๐   บาท  
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7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน
ได้ร่วมปฏิบัติธรรม เข้าวัด ฟังธรรม 
- นัเกเรียนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เด็ก 
เยาวชน และประชาชนในชุมชน ใน
การทำนุบำรุงศาสนา 
- นักเรียนให้ความสำคัญของ “วัด” 
เป็นฐานในการนำหลักธรรมไปพัฒนา 
คุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กนักเรียน 
- มีความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และ
โรงเรียน ในการส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณธรรม   จริยธรรม 
 

- การสังเกตพฤติกรรม 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินผล 
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ินได้ร่วมปฏิบัติธรรม เข้าวัด ฟังธรรม 
8.2 นักเรียนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนในชุมชน ในการทำนุบำรุงศาสนา 
8.3 นักเรียนให้ความสำคัญของ “วัด” เป็นฐานในการนำหลักธรรมไปพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมแก่

เด็กนักเรียน 
8.4 มีการประสานความร่วมมือระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน ในการส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม   

จริยธรรม 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ โครงการให้ความรู้พ้ืนฐานด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีแก่เด็กปฐมวัย 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 3   
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 

มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่ 2.4 
มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 3   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม พ.ศ.2569 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันเทคโนโลยีได้พัฒนาก้าวไกลอย่างรวดเร็วและมีความจำเป็นต่อการดำเนินชีวิตในหลากหลาย
ด้าน               แต่ขณะเดียวกัน อิทธิพลจากเทคโนโลยีก็ส่งผลเสียต่อชีวิต หากผู้ใช้ไม่มีวิจารณญาณหรือใช้
งานอย่างไม่ถูกต้องดังนั้น เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และเท่าทันโทษของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ผู้เขียน
โครงการจึงเล็งเห็น                    ถึงความสำคัญของการให้ความรู้พ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเด็กปฐมวัย                ซึ่งเป็นวัยที่มีพัฒนาการอย่างก้าวกระโดด เพ่ือให้เด็ก  ๆ ได้รู้จัก
เครื่องมือต่าง ๆ รวมถึงเรียนรู้ประโยชน์และโทษ          ของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ซึ่งจะส่งผลต่อ
พัฒนาการความรู้และการศึกษาในอนาคต ทำให้สามารถก้าวทัน            การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยรู้จักอุปกรณ์และการเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ 
2.2 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 
2.3 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยเรียนรู้ประโยชน์และโทษของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 

3. เป้าหมาย 
  เชิงปริมาณ 

นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จำนวน  23  คน ได้รู้จักและเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์          
การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับพัฒนาการและเรียนรู้ประโยชน์และโทษของคอมพิวเตอร์                
และเทคโนโลยี 
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เชิงคุณภาพ 
นักเรียนปฐมวัยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น เรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์              

ที่เหมาะสมกับพัฒนาการและเรียนรู้ประโยชน์และโทษของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี  
 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
2568 

 
นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการให้ความรู้
พ้ืนฐานด้าน
คอมพิวเตอร์ฯ 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
2568 

 
 
 

 
 
 
 

ตลอดปี
การศึกษา 
๒๕๖8 

 

- เด็กปฐมวัยรู้จักและ
เรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ 
- เด็กปฐมวัยสามารถใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่
เหมาะสมกับพัฒนาการ 
- เด็กปฐมวัยเรียนรู้
ประโยชน์และโทษของ
คอมพิวเตอร์และ
เทคโนโลยี 
 

นางสาวพัชรภรณ์  กันคำ 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม  
25๖9 

- นักเรียนปฐมวัยรู้จักและ
เรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2567  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2568 
 

6. งบประมาณ 
 จำนวน   1,๐๐๐   บาท  
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7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- เด็กปฐมวัยรู้จักและเรียนรู้การใช้
คอมพิวเตอร์ 
- เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับ
พัฒนาการ 
- เด็กปฐมวัยเรียนรู้ประโยชน์และ
โทษของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
 

- การสังเกตพฤติกรรม 
- การพูดคุยสนทนา 
- การตอบคำถาม 
- การทำใบงาน 
 

- แบบสังเกต 
- ใบงาน 
- แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 เด็กปฐมวัยรู้จักและเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ 
  8.2 เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 

8.3 เด็กปฐมวัยเรียนรู้ประโยชน์และโทษของคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี 
 
 
 

ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 

              ตำแหน่ง  คร ู
 

 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                             ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                         ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ  โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่หนูอยากไป 
แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง  
สนองกลยุทธ์ สพฐ. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย

เรียนทุกคน 
   ข้อที่ ๑  

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ศตวรรษท่ี ๒๑ 
ข้อที่ ๑ 

สนองกลยุทธ์ สพป. กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง และเท่าเทียม
ให้แก่ประชากรวัยเรียน 

   ข้อที่ ๑ , ข้อที่ ๓ 
   กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
   ข้อที่ ๒ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ สร้างแรง

บันดาลใจในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ 
 ข้อที่ ๓ , ข้อที่ ๔ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา  ข้อที่  .......๑...... ตัวบ่งชี้ที่....๑.๑ – ๑.๔...... 

ข้อที่  .......๓...... ตัวบ่งชี้ที่....๓.๑ – ๓.๔...... 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ  อนุบาล/โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
 
 
 โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  ได้รับการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามนโยบายเรียนฟรี  ๑๕  ปี อย่างมีคุณภาพ  กำหนดให้
สถานศึกษาดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ๔  กิจกรรม  ซึ่งกิจกรรมทัศนศึกษาเป็นกิจกรรมหนึ่งที่กำหนด
ตามแผนการดำเนินงานกระบวนการจัดการเรียนการสอนในปัจจุบัน นั้น  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการบูรณาการ
ทางวิชาการ            และทักษะกระบวนการเรียนรู้นอกห้องเรียนในสาขาต่าง ๆ เข้าด้วยกัน  โดยมีนักเรียน
เป็นศูนย์กลาง นักเรียน             ได้เรียนรู้อย่างมีความสุข จากการได้ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้จริงได้รับ
ประสบการณ์จริง จากการได้เรียนรู้ด้วยตนเอง  เป็นอีกแนวทางหนึ่งในการจัดกิจกรรมเรียนรู้ที่หลากหลาย ซึ่ง
จะทำให้กระบวนการจัดการเรียนรู้สมบูรณ์ยิ่งขึ้น โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จึงจัดโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ที่หนูอยากไป เพ่ือศึกษาแหล่งเรียนรู้  วัฒนธรรม ประเพณี  สังคม  เศรษฐกิจ  ทำให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง  มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้โดย เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ 
     ๒.๒ เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
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๓. เป้าหมาย 
เชิงปริมาณ 

 เด็กนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้รับความรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระ
การเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ และได้เข้าร่วมโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
 เด็กนักเรียนได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ จากแหล่งเรียนรู้
ต่าง ๆ 
 
๔. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

๑. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๒. ดำเนินการ 
(Do) 

- ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการทัศนศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่หนูอยาก
ไป 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
๒๕๖๘ 

 
 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๙ 

- เด็กนักเรียนได้
ศึกษา  ค้นคว้า  
เรียนรู้จากสถานที่ที่
นักเรียนสนใจและ
จากประสบการณ์
ตรง 
- เด็กได้มีโอกาส
แสดงออก ปรับ
พฤติกรรมและมี
ความรับผิดชอบทั้ง
ต่อตนเองและต่อ
ส่วนรวมสามารถใช้
ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคม 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 

๓. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
๒๕๖๙ 

- เด็กนักเรียนได้เข้า
ร่วมโครงการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่หนู
อยากไป 

 

นางสาวพิมพรรณ ทองสุข
เสนีย์ 
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๕. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม ๒๕๖๘ ถึง  มีนาคม  ๒๕๖๙ 

 
๖. งบประมาณ 
 จำนวน  ๕,5๐๐   บาท  
 
๗. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- เด็กได้ศึกษา  ค้นคว้าเรียนรู้จาก
สถานที่ที่นักเรียนสนใจและจาก
ประสบการณ์ตรง 

- การสังเกต  
- การสำรวจ 
 

- แบบสังเกตพฤติกรรมเด็ก 
- แบบสำรวจความสนใจ 

- เด็กได้มีโอกาสแสดงออก                
ปรับพฤติกรรมและมีความรับผิดชอบ
ทั้งต่อตนเองและต่อส่วนรวมสามารถ
ใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม 
- เด็กได้เรียนรู้อย่างมีความสุข   
 
๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ เด็กนักเรียนได้เรียนรู้โดย เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ 
     ๘.๒ เด็กนักเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน 
 
 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                           (นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์) 
                                                    ตำแหน่ง  คร ู
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                            ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                (นายลูบี อิสระมั่นคง) 

ตำแหน่ง ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ชื่อโครงการ ร 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่   ( )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ (  ) งานบริหาร
ทั่วไป 
      (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 1  
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 2 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
          มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที ่มาตรฐานที ่1   ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 , 1.3  

มาตรฐานที ่มาตรฐานที่ 3   ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 , 3.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ    ตำแหน่ง  ครู 
ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม 2568 - เดือนมีนาคม พ.ศ.2569  
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญั ติ การศึกษาแห่ งชาติ  พุทธศักราช 2542 มาตรา 24 (1) - (5 ) ได้กำหนด                                    
แนวการจัดการศึกษาไว้เกี่ยวกับการจัดกระบวนการเรียนรู้นั้น ให้สถานศึกษาดำเนินการโดยจัดกิจกรรม                      
ให้สอดคล้องกับความสนใจ และความถนัดของผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และส่งเสริม                 
ให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นและอนุรักษ์ไว้ เนื่องจากว่าปัจจุบันความเจริญทางเทคโนโลยีทำให้
เยาวชนไทยรับรู้วัฒนธรรมต่างชาติ เกิดการเลียนแบบและเอาอย่างได้ทั่วถึงอย่างรวดเร็วจนละเลยวัฒนธรรมที่               
ดีงามและความชาญฉลาดของภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้เยาวชนไทยได้เรียนรู้ศิลปะวัฒนธรรม                             
และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้เกิดความภาคภูมิใจในถิ่นกำเนิดและท้องถิ่นของตนเอง 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้เด็กปฐมวัยรักและหวงแหน เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.1 เพ่ือให้เด็กเกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.3 เพ่ือส่งเสริมครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2.4 เพ่ือให้ผู้ปกครอง/ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 

3. เป้าหมาย 
 

เชิงปริมาณ 
          - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ร้อยละ 100 รักและหวงแหนเป็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 - นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ร้อยละ 100 เกิดความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการ
เรียนรู้ 
 - ครูผู้สอนร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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- ผู้ปกครอง/ชุมชน ร้อยละ 100 เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 
 
 
เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ได้เรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นที่น่าสนใจได้เรียนรู้วิธีการท
ผลิตภัณฑ์ของท้องถิ่นครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการโดยใช้แหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญา
ท้องถิ่นผู้ปกครอง/ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัยได้เกิดทักษะที่พึงประสงค์ 
 
 
 
4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 

ลำดับที่/ขั้นตอน 
วิธีการดำเนินการ/

กิจกรรม 
ระยะเวลา เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

1. เตรียมการ 
(Plan) 

- เขียนโครงการเสนอ
ผู้บริหารเพ่ือขออนุมัติ 

พฤษภาคม  
2568 

 
นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

2. ดำเนินการ (Do) - ประชุมชี้แจง
ความสำคัญและความ
จำเป็นที่จัดทำโครงการ
ขึ้นต่อคณะครู  และ
คณะกรรมสถานศึกษา 
- กำหนดกิจกรรมตาม
โครงการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นระดับ
ปฐมวัย 
- ดำเนินการตาม
แผนงาน / โครงการ  
และกิจกรรม  

พฤษภาคม 
 2568 

 
 
 

ตลอดปี 
การศึกษา 
 ๒๕๖8 

- เกิดการเรียนรู้ที่
แปลกใหม่ ช่วยเสริม
ทักษะให้เด็กครบทั้ง 
4 ด้าน 
- มีความรู้สึกรักและ
หวงแหน เห็นคุณค่า
ของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
- ครูผู้สอน ได้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

3. ตรวจสอบ 
(Check) 

- ประเมินผลโครงการ
ประเมินความพึงพอใจ
และสรุปรายงานผล
การดำเนินงาน 

มีนาคม 
2569 

- มีความรู้เกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นที่
น่าสนใจ 

นางสาวพัชราภรณ กันคำ 

5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 
พฤษภาคม 2568  -  มีนาคม 2569 

6. งบประมาณ 
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 จำนวน  3,000 บาท 

7. การวัดและการประเมินผล 
 

ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ วิธีการวัด/ประเมิน เครื่องมือ 
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ได้
เข้าร่วมโครงการ 

- สังเกตจากการมีส่วนร่วม
กิจกรรมของนักเรียน  
- สังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรม
ของนักเรียน 
- การบันทึกพฤติกรรมระหว่าง
ร่วมกิจกรรม 
 

- แบบสังเกต 
- ใบงาน 
- แบบบันทึกพฤติกรรม 
 

- นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ๓ ได้
เรียนรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นที่
น่าสนใจ 
- ครูและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยให้เกิดทักษะ              
ที่พึงประสงค์ทม 
- เด็กปฐมวัยมีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการ
เรียนรู้ คิดแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับ
วัย                  มีจินตนาการและ
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 
 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.1 เด็กนักเรียนเกิดความรักและหวงแหน เห็นคุณค่าของภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๘.2 เด็กนักเรียนเกิดความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๘.3 ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๘.๔ ผู้ปกครอง/ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กปฐมวัย 

 
ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 

                                            (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 
          ตำแหน่ง  ครู  

 
ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                             (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                            ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  5 
รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2567 

ด้านงปม.มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 
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ชื่อโครงการ  โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
ลักษณะโครงการ    (   ) โครงการใหม่   (    )  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ    (  ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (  ) งานบริหารงบประมาณ ( ) งาน

บริหารทั่วไป (  )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (  ) งานประกันคุณภาพ
สถานศึกษา     

สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 12 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 4 
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
        
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน   ตำแหน่ง ครู ค.ศ.1 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2568 – มีนาคม 2569 
 

1. หลักการและเหตุผล 
  หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  ได้พัฒนาให้เป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ซึ่งกำหนดให้จัดการศึกษาตาม
หลักสูตรต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ
คุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมแห่งความเป็นคนไทยในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 
 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้นได้จัดทำ
โครงการเรียนฟรี 15 ปี ขึ้นเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและเป็นการตอบสนองนโยบายของรัฐที่ให้นักเรียน
มีโอกาสทางการศึกษาเท่าเทียมกันและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ลด

ภาระของผู้ปกครองตามนโยบายของรัฐ 
 
 
 
 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ  

(1.) นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนรายวิชาพ้ืนฐาน ครบทุกวิชา 
(2.) นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ลดภาระ

ของผู้ปกครองตามนโยบายของรัฐ 
    3.2 เชิงคุณภาพ  
         (1.) นักเรียนมีหนังสือเรียนที่พร้อมสำหรับการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
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         (2.) นักเรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและเสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ลดภาระของผู้ปกครองตาม
นโยบายของรัฐ 
 
4. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนินงาน 
ที ่ รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 4.1 ขั้นเตรียมการ 
   4.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
   4.1.2 ประชุมหารือการดำเนินการ
กิจกรรม 
   4.1.3 จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 

ก.พ.68-มี.ค.69 
 

- ฝ่ายงานวิชาการ 

2 4.2  ขั้นดำเนินการ 
   4.2.1 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการ 
   4.2.2 ดำเนินการทางพัสดุ    
   4.2.3 รวบรวมหลักฐานการซื้อ 
   4.2.4 แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ 

ก.พ.68 – มิ.ย.69 180,216 ฝ่ายงานวิชาการ 

3 4.3 ขั้นนิเทศติดตามผล  
     ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศติดตามการ
ดำเนินงานและคอยอำนวยความสะดวกใน
การดำเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไป
ตามภาระงานที่โครงการกำหนด  

ก.ค.68 - ฝ่ายงานวิชาการ 

4 4.4 ขั้นสรุปผลและประเมินผล  
   4.4.1 สรุปประเมินโครงการ/กิจกรรม 
   4.4.2 จัดทำรายงานโครงการ/กิจกรรม
เสนอฝ่ายบริหาร 

มีนาคม 2568 - ฝ่ายงานวิชาการ 

รวมงบประมาณทั้งหมด 180,216  

 
5. งบประมาณและรายละเอียดค่าใช้จ่าย  
      5.1 รวมทั้งหมด   180,216 บาท   
      ()    เงินอุดหนุนฯ               จำนวน        180,216 บาท 
     (   )   เงินรายได้สถานศึกษา   จำนวน .............................  บาท 
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     5.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รวม เงินนอก
งบประมาณ 

รวมทั้งสิ้น 
ตอบแทน ค่าใช้สอย วัสด ุ

กิจกรรมที่ 1 : ค่าหนังสือเรียน - 78,711 - 78,711 - 78,711 

กิจกรรมที่ 2 : ค่าอุปกรณ์การเรียน   - 52,430 - 52,430 - 52,430 

กิจกรรมที่ 3 : ค่าเครื่องแบบนักเรียน  - 49,075 - 49,075 - 49,075 

รวมงบประมาณ (บาท) - 180,216 - 180,216 - 180,216 

 
6. การประเมินผล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 ด้านปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนรายวิชา
พ้ืนฐาน ครบทุกวิชา 
2.นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพและเสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
ลดภาระของผู้ปกครองตามนโยบายของรัฐ 

- ตรวจสอบ  
- ติดตามการดำเนินงาน 

-  รายงานการขอซื้อ 
-  รายงานผลกิจกรรม 

2 ด้านคุณภาพ  
1.นักเรียนมีหนังสือเรียนที่พร้อมสำหรับการ
เรียนรู้ในชั้นเรียน 
2.นักเรียนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและ
เสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ลดภาระของ
ผู้ปกครองตามนโยบายของรัฐ 

-  ประเมินความพึงพอใจ 
-  สังเกต 

-  แบบประเมิน 
 

 

 
7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนมีโอกาสได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเสมอภาคโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ลดภาระของผู้ปกครอง
ตามนโยบายของรัฐ 
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 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวจิราวรรณ  วงค์แหวน) 
                                                 ตำแหน่ง  ครูผู้สอน 

 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 
 
 
 

        ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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โครงการ อาหารกลางวัน 
ลักษณะโครงการ   (   ) โครงการใหม่       ()  โครงการต่อเนื่อง 
งานที่รับผิดชอบ   (   ) งานวิชาการ (  ) งานบริหารบุคคล (   ) งานบริหารงบประมาณ () งานบริหาร
ทั่วไป 
    (   )  งานบริหารงานกิจการนักเรียน (   ) งานประกันคุณภาพสถานศึกษา     
สนองนโยบายและจุดเน้น สพฐ.      ข้อที่ 15 
สนองกลยุทธ์ สพป.เชียงราย เขต 2  ข้อที่ 5  
สนองกลยุทธ์ สถานศึกษา              ข้อที่ 5    
สนองมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
      มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย   

มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 
      มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

มาตรฐานที่ 1  ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชราภรณ์   กันคำ   ตำแหน่ง ครู  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม พ.ศ.2568 – มีนาคม พ.ศ.2569 

 

1. หลักการและเหตุผล 
     ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีนโยบายให้ดำ เนินการโครงการอาหารกลางวัน           
ในโรงเรียน เพ่ือให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน                
มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อ
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาดีขึ้นด้วย 
นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการจัดทำโครงการอาหารกลางวัน                
ในโรงเรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สนองตอบนโยบายของรัฐบาล และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวันนักเรียน โดยมุ่งเน้นให้ผู้ เรียนได้รับ
สารอาหาร            ที่ครบถ้วน 5 หมู่  มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
สมบูรณ์ เพ่ือเสริมสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้รับสนับสนุน
จัดสรรงบประมาณโครงการอาหารกลางวันจากองค์การบริหารส่วนตำบลศรีถ้อย 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือพัฒนาร่างกายของนักเรียนให้มีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรง และมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนความรู้ในการเลือกรับประทานอาหารที่มีคุณค่า ถูกหลักโภชนาการ  และสะอาด
ปลอดภัย 
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3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
          (1) นักเรียนร้อยละ  90  มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
          (2) นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ   
   3.2 เชิงคุณภาพ  
          นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุกคนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการทำ
ให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์  แข็งแรง  ทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจที่ดี ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง            
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีความสุข 

4. วิธีการ/ขั้นตอนการดำเนินงาน 

ที ่ รายละเอียดกิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน พ.ค.68 - ผู้อำนวยการ 

2 ประชุมคณะทำงานวางแผน พ.ค.68 - นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

3 เสนอโครงการ พ.ค.68 - นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

4 ดำเนินงานตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา 
2568 

545,800 นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

5 ติดตามการดำเนินการของโครงการ ตลอดปีการศึกษา
2568 

- นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

6 ประเมินผลโครงการ มี.ค.69 - นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

7 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน เม.ย.69 - นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ 

รวมงบประมาณทั้งหมด 545,800 บาท 
 
5. ระยะเวลาและสถานที่ดำเนินการ 

พฤษภาคม พ.ศ.2568  ถึง  มีนาคม พ.ศ.2569 
 

6. งบประมาณและรายละเอียดค่าใช้จ่าย  
            6.1 รวมทั้งหมด 545,800  บาท   
      ( ✓)  งบอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลศรีถ้อย จำนวน 545,800  บาท 
งบอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลศรีถ้อยไตรมาส 3 – 4   จำนวน 266,200  บาท 
  1) ไตรมาสที่ 3 ปีงบประมาณ  2568  จำนวน   133,100   บาท 
  2) ไตรมาสที่ 4 ปีงบประมาณ  2568  จำนวน   133,100   บาท 
งบอุดหนุนจากองค์การบริหารส่วนตำบลศรีถ้อยไตรมาส 1 – 2  จำนวน   279,400   บาท 
  3) ไตรมาสที่ 1 ปีงบประมาณ  2569  จำนวน   139,700   บาท 
  4) ไตรมาสที่ 2 ปีงบประมาณ  2569  จำนวน   139,700   บาท    
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  6.2 ค่าใช้จ่ายจำแนกตามกิจกรรม 

กิจกรรม/รายการ 
ประมาณการค่าใช้จ่าย 

รวม 
เงินนอก

งบประมาณ 
รวมท้ังสิ้น 

ตอบแทน ค่าใช้สอย วัสดุ 

กิจกรรมที่ 1 : 
อาหารกลางวัน 

545,800 - - 545,800 - 545,800 

รวมงบประมาณ (บาท) 545,800 - - 545,800 - 545,800 

 
7. การวัดและประเมินผล 

ที ่ ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1 นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัยที่ดีใน        
การรับประทานอาหาร 

- บันทึกการ
รับประทานอาหาร
กลางวัน 
- ความพึงพอใจในการ
ดำเนินกิจกรรม
โครงการ 

- แบบบันทึกการ
รับประทานอาหารกลางวัน 
- แบบประเมินความพึง
พอใจการดำเนินโครงการ 

2 นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับประทานอาหารที่
มีคุณค่าทางโภชนาการ   

3 นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุก
คนและได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการ 

 
8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันตลอด ปีการศึกษา 2568 
 2. นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานและสามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่าง                          
มีประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง ทางด้านร่างกายและจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรม      
การเรียนได้อย่างเต็มที ่
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 ลงชื่อ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                             (นางสาวพัชราภรณ์  กันคำ) 
                                                    ตำแหน่ง  คร ู
 
 

ลงชื่อ.........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                               (นายบัญชร  เตปินยะ) 
                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
 
 
 
 

ลงชื่อ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นายลูบี อิสระมั่นคง) 
                           ตำแหน่ง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่  6 
การกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน  

 
 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพนั้น ผู้เกี่ยวข้องจะต้องมีการวางแผนกำกับติดตาม
การดำเนินงาน/โครงการและกิจกรรมอย่างเป็นระบบเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าหรือตรวจสอบการดำเนินงาน
ว่า มีปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงานหรือไม่อย่างไร มีความคุ้มค่าในการจัดทำกิจกรรมหรือไม  มีข้อแกไข
ปรับปรุง อย่างไรที่จะส่งผลให้การดำเนินงานมีคุณภาพโดยสอดคลองกับนโยบายและเป้าหมายที่โรงเรียน
กำหนด  
  ดังนั้น โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น มีระบบการติดตามประเมินผลโดยใช้หลัก PDCA 
ประกอบด้วย 
 1. วางแผนการติดตาม (P) : โดยดูจากวัตถุประสงค์ของโครงการ และนำมาดำเนินการกำกับ
ติดตามการกำหนดแหล่งข้อมูลวิธีการเก็บข้อมูล วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บข้อมูล (แบบ
รายงาน แบบสอบถาม/แบบทดสอบ/การสังเกต/การสำรวจตรวจสอบ ฯลฯ) 
  2. ดำเนินการติดตามโครงการ/กิจกรรม (D) : โดยดำเนินการตามแผนและระยะเวลา 
ที่โรงเรียนกำหนดไว มีการติดตามโครงการ/กิจกรรม ปีการศึกษาละอย่างน้อย 2 ครั้ง ครึ่งภาคการศึกษา 
1 ครั้งและ สิ้นสุดปีการศึกษาอีก 1 ครั้ง  
  3. สรุปและวิเคราะห์ข้อมูลการติดตาม (C) : มีการวิเคราะห์ สรุปผลข้อมูลว่าเป็นไป 
ตามวัตถุประสงค์หรือไม โดยวิธีทางสถิติ เช่น ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย การพรรณนาเปรียบเทียบ หรืออาจใช้  
หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม 
  4. การรายงานผล (C) : ดำเนินการรายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยโครงการมีการรายงาน 
ในหลายลักษณะตามความต้องการใช้ข้อมูล มีการเขียนรายงานเป็นรายโครงการ และสรุปผลการดำเนิน
โครงการภาพรวมทั้งหมดของสถานศึกษาตามรูปแบบที่กำหนด 
  5. การวินิจฉัยสั่งการ (A) : ฝ่ายบริหารสถานศึกษารับทราบข้อมูลการรายงานผลการ 
ดำเนินงานโครงการแลว ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะมีการวางแผนร่วมกำหนดแนวทางเพ่ือนำไปพัฒนาปรับปรุง  
โรงเรียนให้ดีขึ้นตามศักยภาพ 
  5.1 การกำกับ ติดตามและประเมินผล 
  5.1.1 โรงเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตามประเมินผลโดยผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
   5.1.2 มีการวางแผนการกำกับ ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนงานโครงการปีการศึกษา
ละ 2 ครั้ง โดยกำหนดระยะเวลา ขั้นตอน วิธีการและรูปแบบการติดตามที่ชัดเจน ให้มีความเข้าใจตรงกัน 
   5.1.3 แต่งตั้งคณะทำงานรวบรวมข้อมูลฯ วิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินโครงการกิจกรรม
ตามแบบท่ีโรงเรียนกำหนด 
  5.2 การรายงานและจัดทำข้อมูลสารเทศ 
   5.2.1 แต่งตั้งคณะทำงาน ฯ จัดทำข้อมูลสารสนเทศ กลั่นกรองข้อมูลและดำเนินการจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนในรูปแบบ
เอกสารรายงานผลการดำเนินงานประจำปี 
   5.2.2 รายงานผลโดยแจ้งและประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบอย่างหลากหลายเพ่ือนำ
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ข้อมูลไปวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา รวมถึงการไดรับการสนับสนุนหรือส่งเสริมจากชุมชนและองค์กร
ภายนอก 
1. ฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการนิเทศกำกับ ติดตาม ประเมินผล นายสังวร ดวงสนิท 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการพัฒนาอ่านออก เขียนได้ นางสาวยุพา ปานะ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นางสาวยุพา ปานะ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและ

กิจกรรมห้องสมุด 
นางดวงพร วงค์ต่อม 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นางสาวกาญจนา กองศรี 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมศักยภาพการบริหารและ

การประกันคุณภาพการศึกษา 
นางสาวกาญจนา กองศรี 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการห้องเรียนคุณภาพ(ป.1-6, คอม, จีน
, การงานอาชีพ) 

นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการกิจกรรมวันสำคัญ นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประถม นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการการเรียนรู้แบบโครงงานปฐมวัย นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการบัณฑิตน้อย  นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการผลิตสื่อ/นวัตกรรมประกอบการจัด

ประสบการณ์ตามแนวการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาสติปัญญาระดับ
ปฐมวัย 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการกิจกรรมวันสำคัญปฐมวัย นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ

ปฐมวัย 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน
ผู้เรียนระดับปฐมวัย 

นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมความรู้และพ้ืนฐานด้านการ
อ่าน การเขียนเด็กปฐมวัย 

นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
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2. ฝ่ายงานบริหารงานบุคคล 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบคุลากรทางการ
ศึกษา นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

 
 
3. ฝ่ายงานบริหารงานงบประมาณ 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการพัฒนาการจัดซื้อ/จ้างและซ่อมแซมวสัดุ
ครุภณัฑ ์ นายอดิเทพ ศรีบุญ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการบริหารการเงินและงบประมาณ นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
 
 
4. ฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการจดัระบบข้อมูลสารสนเทศภายใน
โรงเรียน นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการสหกรณ์ในโรงเรียน นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการปรับภูมิทัศนโ์รงเรียน นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการโรงเรยีนปลอดขยะ (Zero Waste School) นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพตดิใน

สถานศึกษา นายอดิเทพ ศรีบุญ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมศลิปนาฏศลิปไ์ทย นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการจดัสภาพแวดล้อมภายในและภายนอก

ห้องเรียนปฐมวัย นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียนปฐมวัย นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการเกษตรน้อยเรียนรู้อยู่อย่างพอเพียง นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีอนามยั (จดัซื้อชุดที่

นอนเด็กนักเรียน) นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการจดัระบบข้อมูลสารสนเทศภายใน
โรงเรียน นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการกิจกรรมวันสำคัญปฐมวัย นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 
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วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

ปฐมวัย 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐาน

ผู้เรียนระดับปฐมวัย 
นางดวงพร วงค์ต่อม 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมความรู้และพ้ืนฐานด้านการ
อ่าน การเขียนเด็กปฐมวัย 

นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา 

 
5. ฝ่ายงานบริหารงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ผา่นระบบ ICT นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการลูกเสือ-เนตรนาร ี นายเกรียงฯศักดิ์ พรหมวะนา 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู/้ ทัศนศึกษา นางสังวร ดวงสนิท 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการอบรมคณุธรรมจรยิธรรมนักเรียน นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
พ.ค.68-มี.ค.69 อ่านเขียนเรียนสนุก นางสาวยุพา ปานะ 
พ.ค.68-มี.ค.69 

ของเล่นวิทยาศาสตร์ 
นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา/

นางสาวเบญมาส วรสิงห์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 ร้องเพลง นางสังวร ดวงสนิท 
พ.ค.68-มี.ค.69 งานประดิษฐ์ นางดวงพร วงค์ต่อม 
พ.ค.68-มี.ค.69 รักการอ่าน นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว 
พ.ค.68-มี.ค.69 ตัดกระดาษ นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
พ.ค.68-มี.ค.69 กีฬา นายยุทพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล 
พ.ค.68-มี.ค.69 คณิตพาเพลิน นางสาวกาญจนา กองศรี 
พ.ค.68-มี.ค.69 บอร์ดเกม นายอดิเทพ ศรีบุญ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการหนูน้อยเด็กด ีมีคณุธรรม นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการให้ความรู้พื้นฐานดา้นคอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีแก่เด็กปฐมวัย นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการศึกษาแหล่งเรยีนรู้ที่หนูอยากไป นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการส่งเสริมภมูิปัญญาท้องถิ่นระดับปฐมวัย นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
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6. โครงการ/กิจกรรม งบสำรองจ่าย และ/หรือนโยบายเร่งด่วน 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการนโยบายเร่งด่วน นายบัญชร  เตปินยะ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการ งบสำรองจ่ายค่าสาธารณูปโภค นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 

 
7. โครงการ/กิจกรรม ที่งบประมาณ มีวัตถุประสงค์เฉพาะ 

วัน/เดือน/ปี รายการปฏิบัติงาน ผู้รับผิดชอบ 

พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการเรียนฟรี 15 ปี โดยรัฐบาล นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการอาหารกลางวัน นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ 
พ.ค.68-มี.ค.69 โครงการทุนนักเรียนยากจน นายศุภชัย จินดาดุจสายชล 
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ภาคผนวก 
  



แผนปฎิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  หน้า 263 
 
 

1. คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและกำกับติดตาม 
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

ที่  035 /2568 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและกำกับติดตาม รายงานผล ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568                                                   
        ด้วย  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น  จะจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  เพ่ือใช้เป็นกรอบทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษา   ประกอบกับ กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ.  2553 ในราชกิจจานุเบกษา ลงวันที่ 2 เมษายน 2553 กำหนดไว้ในข้อ 14 (2) ว่าให้สถานศึกษา
จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา  

ดังนั้น  โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น จึงแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและกำกับติดตาม รายงานผล 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568  ดังนี้ 

1) คณะทำงานจัดทำ แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568   

1.  นายบัญชร  เตปินยะ ตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2.  นายลูบี อิสระมั่นคง ตำแหน่งประธานคณะกรรมการสถานศึกษา    รองประธานกรรมการ 
3.  นายสังวร ดวงสนิท ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ   คณะกรรมการ 
4.  นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว             ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ   คณะกรรมการ 
5.  นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา ตำแหน่งครูชำนาญการ คณะกรรมการ 
6.  นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ       ตำแหน่งครูชำนาญการ คณะกรรมการ 
7.  นายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่งคร ูคศ.1 คณะกรรมการ 
8.  นางสาวยุพา ปานะ ตำแหน่งครูชำนาญการ คณะกรรมการ 
9.  นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ ตำแหน่งครูผู้ช่วย คณะกรรมการ 
10.  นางสาวกาญจนา กองศรี  ตำแหน่งครูชำนาญการ คณะกรรมการ 
11.  นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล ตำแหน่งครูชำนาญการ คณะกรรมการ 
12.  นางดวงพร   วงค์ต่อม ตำแหน่ง พนักงานราชการ คณะกรรมการ 
13.  นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ ตำแหน่ง ครูอาสา คณะกรรมการ 
14.  นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ คณะกรรมการ 
15.  นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน    ตำแหน่งครู คศ.1 กรรมการและเลขานุการ 
16.  นายศุภชัย จินดาดุจสายชล   ตำแหน่งคร ูคศ.1 ผู้ช่วยเลขานุการ 

 
มีหน้าที ่ 1. ประชุมทำความเข้าใจในการเขียนโครงการงานตามโครงสร้างที่ตนเองรับผิดชอบ 
  2. ประชุม ตกลง ทำความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณรายหัวให้ครอบคลุมภารกิจ 
  3. จัดพิมพ์และจัดทำรูปเล่มฉบับร่าง 
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  4. นำเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียนเพื่อขอคำแนะนำ 
    5. ปรับปรุงตามข้อเสนอแนะและจัดทำรูปเล่มฉบับจริง  

คณะทำงานกำกับ ติดตาม และรายงานผลตามแผนและรายงานผลโครงการ ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 2568 ผู้รับชอบโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 
มีหน้าที่ 
  

1. เขียนโครงการเสนอฝ่ายบริหารเพื่อขออนุมัติงบประมาณ 
 2. เขียนรายละเอียดกิจกรรมแต่ละกิจกรรมในแต่ละโครงการ 
 3. ประชุมจัดสรรงบประมาณที่ได้รับจากฝ่ายบริหาร 
 4. จัดเตรียมเอกสารสำหรับใช้ในการดำเนินโครงการ 
 5. จัดทำแบบประเมินโครงการและแบบประเมินกิจกรรมแต่ละกิจกรรม 
 6. วิเคราะห์ผลการดำเนินงานจากแบบประเมิน 
 7. ส่งมอบให้หัวหน้าโครงการ/หัวหน้างานเพื่อจัดทำรายงานการพัฒนาคุณภาพต่อไป  

ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง  พิจารณาจัดสรรงบประมาณและจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา  2568  ให้เสร็จเรียบร้อยและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการต่อไป 
   ทั้งนี้   ตั้งแต่ วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  เป็นต้นไป 

   สั่ง   ณ   วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568  

 

 

ฃ 
(นายบัญชร  เตปินยะ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

นายสังวร ดวงสนิท ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ 
นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ 
นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา ตำแหน่งครูชำนาญการ 
นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ ตำแหน่งครูชำนาญการ 
นายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่งครู คศ.1 
นางสาวยุพา ปานะ ตำแหน่งครูชำนาญการ 
นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน ตำแหน่งครู คศ.1 
นายศุภชัย จินดาดุจสายชล ตำแหน่งครู คศ.1 
นางดวงพร   วงค์ต่อม ตำแหน่ง พนักงานราชการ 
นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
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2. สำเนาบันทึกการประชุมให้ความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ของคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

ครั้งที่ 3/ ๒๕๖๘ 
เมื่อวัน 14 พุธ ที่ 2568 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
ณ ห้องประชุมจิตรานุสรณ์ โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

 
ผู้มาประชุม 
 1. นายศิรวิทย์ กุ่ยแก้ว  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ
 2. นายอธิน กุ่ยแก้ว   ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 
 3. นายอาเจ เยส่อง   ผู้แทนศิษย์เก่า    กรรมการ 
 4. นายพงไพร ปู่เม่อ   ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 
 5  นายจะเสือ มูเซอ   ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 
 6. นายพิษณุ จะบือ   ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ 
 7. นายลูบี อิสระมั่นคง  แทนพระภิกษุหรือองค์กรศาสนา  กรรมการ 
 8. นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา ผู้แทนครู    กรรมการ 
 9. นายบัญชร เตปินยะ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน กรรมการและเลขานุการ 
 
เริ่มประชุมเวลา  09.30 น. 
 
เรื่องท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
 ๑.๑ เรื่องการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน ๑/๒๕๖8 
 1.2 แจ้งข้อมูลจำนวนนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 

๑.3 เรื่องการประชุมผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖8 ในวันจันทร์
ที่ 19 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖8 เวลา 08.๓๐ น. ณ หอ้งประชุม โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 
 1.4 เรื่องได้รับครูย้าย จำนวน 1 ท่าน และครูคืนถ่ิน จำนวน 1 ท่าน ได้แก่ 
  1. นางสาวกาญจนา  กองศรี วิชาเอกคณิตศาสตร์ 
  2. นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ วิชาเอกปฐมวัย 
 1.5 เรื่องการอนุมัติการจัดทำแผนงาน/แผนปฏิบัติการประจำปี/โครงการกิจกรรม ฯลฯ 
  ในปีการศึกษา ๒๕๖8 โรงเรียนได้มอบหมายให้หัวหน้าฝ่ายแผนงบประมาณดำเนินการ
ประสาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายบริหารและงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องได้ดำเนินการจัดทำโครงการ/แผนปฏิบัติ
งาน ประจำปี/ด้วยการจัดสรรงบประมาณของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้จัดสรร แหล่งที่มาของ
งบประมาณคือเงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน โดยแบ่งโครงการและ งบประมาณดังนี้ 

ฝ่าย วิชาการ มี 18  โครงการได้รับจัดสรร 116,500 บาท 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล มี 1 โครงการได้รับจัดสรร 20,000 บาท 
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ฝ่ายงบประมาณและแผนฯ มี 2 โครงการได้รับจัดสรร 8.000 บาท 
ฝ่าย บริหารงานทั่วไป มี 13 โครงการได้รับจัดสรร 63,200 บาท 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มี 9  โครงการได้รับจัดสรร 72,268 บาท 

  
เรื่องท่ี ๒ เรื่องการรับรองรายงานการประชุม  

-ไม่มี- 
 
เรื่องท่ี ๓ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมทราบ 

-ไม่มี- 
 
เรื่องท่ี ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา 

- การพิจารณาดำเนินการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานชุดใหม่ เนื่องด้วยหมดวาระ
การดำรงตำแหน่ง ตามกฎกระทรวงกำหนดจำนวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการสรร
หา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการวาระการดำรงตำแหน่งและการพัน จากตำแหน่ง
ของกรรมการในคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.๒๕๖๔ ทางโรงเรียนโคกหินตั้ง ศึกษา
ศิลป์ จึงดำเนินการสรรหาคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานชุดใหม่ เพื่อให้การดำเนินการ เฑ์ 
วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ การบริหารราชการภายในสถานศึกษามี
ประสิทธิภาพและเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมติที่ประชุม มีมติเห็นชอบการสรรหาและเลือก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานชุดใหม่ ดังนี้ 

  1. นายลูบี อิสระมั่นคง  ผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 

  2. นายอธิน กุ่ยแก้ว   ผู้ทรงคุณวุฒิ     กรรมการ 

 3. นายศิรวิทย์ กุ่ยแก้ว  ผู้แทนศิษย์เก่า    กรรมการ 

 4. นายพงไพร ปู่เม่อ   ผู้แทนผู้ปกครอง    กรรมการ 

 5  นายจะเสือ มูเซอ   ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 

 6. นายพิษณุ จะบือ   ผู้แทนองค์กรชุมชน   กรรมการ 

 7. นายอาเจ เยส่อง   ผู้แทนพระภิกษุหรือองค์กรศาสนา  กรรมการ 

 8. นายเกรียงศักดิ์ พรหมวะนา ผู้แทนครู    กรรมการ 
        9. นายบัญชร เตปินยะ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน กรรมการและเลขานุการ 
 

- เรื่องการเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 โรงเรียนได้จัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน เมื่อทำเสร็จแล้วจะให้
ประธานกรรมการ   สถานศึกษาอนุมัติ ในที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษามีมติเห็นชอบ 
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เรื่องท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  
             ไม่มี 

เลิกประชุมเวลา  12.00 น.                              
 
 

ลงชื่อ .......................................             ลงชื่อ ...................................... 
    ( นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา )                          ( นายบัญชร   เตปินยะ ) 
ครูโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

   ผู้บันทึกรายงานการประชุม    ผู้ตรวจรายงานการประชุม   
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รูปภาพกิจกรรมข้ันตอนการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 
  
 

 
 

ภาพกิจกรรมที่ 1 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น ได้ร่วมกัน
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 ของโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น วันที่ 13 เดือน 

พฤษภาคม  พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

 
 

ภาพกิจกรรมที่ 2 การประชุมให้ความเห็นชอบจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา พ.ศ. 2568 ของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น วันที่ 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568      

ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางมิ้น 
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คณะทำงาน 
 

ที่ปรึกษา 
นายลูบี อิสระมั่นคง  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
นายบัญชร  เตปินยะ      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านใหม่แม่ยางม้ิน 

1.คณะผู้จัดทำ  
1. นายสังวร ดวงสนิท ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ   
2. นางวันเพ็ญ ไชยแก้ว             ตำแหน่งครูชำนาญการพิเศษ   
3. นายเกรียงศักดิ์  พรหมวะนา ตำแหน่งครูชำนาญการ 
4. นางสาวพัชราภรณ์ กันคำ       ตำแหน่งครูชำนาญการ 
5. นายอดิเทพ ศรีบุญ ตำแหน่งคร ูคศ.1 
6. นางสาวยุพา ปานะ ตำแหน่งครูชำนาญการ 
7. นางสาวเบญจมาส วรสิงห์ ตำแหน่งครูผู้ช่วย 
8. นางสาวกาญจนา กองศรี  ตำแหน่งครูชำนาญการ 
9. นายยุทธพงษ์ รุ่งทวีพิทยากุล ตำแหน่งครูชำนาญการ 
11. นางดวงพร   วงค์ต่อม ตำแหน่ง พนักงานราชการ 
12. นางสาวพิมพรรณ ทองสุขเสนีย์ ตำแหน่ง ครูอาสา 
13. นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่ธุรการ 
14. นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน    ตำแหน่งครู คศ.1 
15. นายศุภชัย จินดาดุจสายชล   ตำแหน่งคร ูคศ.1 

 
 
2.รวบรวม/เรียบเรียง 

2.1 นางสาวจิราวรรณ วงค์แหวน    ครู ค.ศ.1 
2.2 นายศุภชัย จินดาดุจสายชล   ครู ค.ศ.1 
2.3 นางสาวพิชญา โพธิวัฒน์ธนกุล เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 
 

 

 



โรงเรยีนบ�านใหม�แม�ยางมิน้โรงเรยีนบ�านใหม�แม�ยางมิน้


